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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Sepul-
turero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Chó-
fer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial campo 
de fútbol. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Plan 
Inmigración. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ordenanzas 
puertas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón servicios generales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón limpieza plazas (cuatro meses). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Arquitectura Técnica. Deno-
minación del puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Técnico Plan Local Inmigración. Número de vacan-
tes: Una.

Sant Carles de la Rápita, 18 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17834 RESOLUCIÓN de 23 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Palomares del Río (Sevilla), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Palomares del Río.
Número de Código Territorial: 41070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 23 de agosto 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico de Gestión Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente de Dinamización juvenil. Número de vacantes: 
Una.

Palomares del Río, 23 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17835 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Alboraya (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alboraya.
Número de código territorial: 46013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 11. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inten-
dente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Director de Proyectos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Prevención Comunitaria.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Turismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Oficina Presupuestaria.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico reprografía. Fotógrafo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Animador cultural juvenil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Protección Civil, 
Tráfico y emergencias.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Tesorería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar apoyo domiciliario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Notificador.



35352 Jueves 12 octubre 2006 BOE núm. 244

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del puesto: 
Encargado polivalente protocolo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del puesto: 
Encargado polivalente brigada obras y servicios. Número de vacantes: 
Una.

Alboraya, 25 de agosto de 2006.–El Teniente Alcalde. 

 17836 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Benaguasil  (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Benaguasil.
Número de código territorial: 46051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Seis.  Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una.  Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos.  Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: 
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.  Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.  Denomina-
ción: Auxiliar instalaciones deportivas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Dos.  Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Profesional de oficio. Número de vacantes: 
Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de oficio. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje polideportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de jardinería. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Profesor/a de la Escuela Infantil Municipal. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Profesor/a de la Escuela Permanente de Adultos Municipal. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Comunicación y publicidad. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador de Centros Municipales. Número de vacantes: 
Una.

Benaguasil, 25 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17837 RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de El Cerro de Andévalo (Huelva), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Huelva.
Corporación: El Cerro de Andévalo.
Número de código territorial: 21023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

El Cerro de Andévalo, 29 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17838 RESOLUCIÓN de 30 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Puigpunyent (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Puigpunyent.
Número de Código Territorial: 07045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de agosto
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Ayudante de mantenimiento y servicios. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de mantenimiento y servicios. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Operario de recogida de residuos. Número de vacan-
tes: Una.

Puigpunyent, 30 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17839 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de Código Territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puego: Técnico Medio. Número de vacantes: Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Licenciatura o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Superior. Número de vacantes: Una.


