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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial primera Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial primera Jardinería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Tractorista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial primera Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subalterno de Conserjería y Mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Mecánico-Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón de Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Peón Cometidos Varios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Limpiador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Subalterno Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Subalterno Conserjería y Manteni-
miento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Gabinete Psicope-
dagógico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Fundación Municipal de Cultura y Deportes

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Deportivo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Subalterno-Conserje. Número de vacan-
tes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Cometidos Varios. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operador de Cine y Mantenimiento. Número de vacantes: Tres.

Puçol, 2 de agosto de 2006.–El Alcalde en funciones. 

 17830 RESOLUCIÓN de 4 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Obejo (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Obejo.
Número de código territorial: 14047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Obejo, 4 de agosto de 2006.–La Alcaldesa. 

 17831 RESOLUCIÓN de 9 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Vélez-Málaga (Málaga), por la que se modi-
fica la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Vélez-Málaga.
Número de código territorial: 29094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Supresión de dos plazas de Policía.

Vélez-Málaga, 9 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17832 RESOLUCIÓN de 18 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Cervera de Pisuerga (Palencia), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Palencia.
Corporación: Cervera de Pisuerga.
Número de Código Territorial: 34056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Alguacil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Gestión.

Cervera de Pisuerga, 18 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17833 RESOLUCIÓN de 18 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Sant Carles de la Rápita (Tarragona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Sant Carles de la Rápita.
Número de código territorial: 43136.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fechas 30 de marzo y 
15 de junio de 2006).


