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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 17770 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2006, de la 

Diputación Provincial de Cádiz, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» núm. 150, de 8 
de agosto de 2006, se publican las bases generales y las convocato-
rias de las plazas que integran la oferta de empleo público para el 
año 2006. Igualmente en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» 
núm. 178, de 13 de septiembre de 2006, se publican las bases gene-
rales que rigen las convocatorias que se detallan al final y que corres-
ponden a la precitada oferta.

El plazo de presentación de instancias para todas las plazas detalla-
das será de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente a la 
publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

En el Boletín Oficial de la provincia se publicarán las listas de 
admitidos y excluidos.

Así mismo el día, hora y lugar de comienzo de los ejercicios de la 
oposición o de la reunión de los miembros del tribunal para valorar 
los méritos, cuando el sistema de selección sea el concurso, se publi-
cará conjuntamente con el nombramiento nominal de los miembros 
del tribunal en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz», con 
quince días de antelación como mínimo.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» y en el tablón de 
anuncios de esta Corporación, hasta el comienzo de las pruebas 
selectivas. Iniciadas las mismas, los anuncios correspondientes se 
harán públicos en el tablón de anuncios de la Diputación.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Administración 
General en el Área de Personal. Clase: Administración General. Téc-
nico Superior. Sistema selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Administración 
General en el Servicio de Asistencia a Municipios. Clase: Administra-
ción General. Técnico Superior. Sistema selección: Concurso-oposi-
ción libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Técnico Administración 
Especial. Clase: Administración Especial. Técnico Superior. Sistema 
selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Arquitecto en el Servi-
cio de Asistencia a Municipios. Clase: Administración Especial. Téc-
nico Superior. Sistema selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Arquitecto en el Área de 
Cooperación Municipal y Patrimonio. Clase: Administración Espe-
cial. Técnico Superior. Sistema selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Archivero. Clase: Admi-
nistración Especial. Técnico Superior. Sistema selección: Concurso-
oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Trabajador Social. 
Clase: Administración Especial. Técnico Medio. Sistema selección: 
Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Técnico de Grado 
Medio. Clase: Administración Especial. Técnico Medio. Sistema 
selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Indus-
trial. Clase: Administración Especial. Técnico Medio. Sistema selec-
ción: Oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico en el 
Servicio de Asistencia a Municipios. Clase: Administración Especial. 
Técnico Medio. Sistema selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico en el 
Área de Cooperación Municipal y Patrimonio. Clase: Administración 
Especial. Técnico Medio. Sistema selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Cinco. Denominación: Delineante. Clase: 
Administración Especial. Técnico Auxiliar. Sistema selección: Con-
curso-oposición libre.

Número de plazas: 10 (2 reservadas a discapacitados). Denomi-
nación: Auxiliar Administrativo. Clase: Administración General Auxi-
liar. Sistema selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Técnico de 
Vídeo. Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. Sistema 
selección: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar de Producción. 
Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. Sistema selec-
ción: Concurso-oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Grado Medio 
en el Servicio de Gestión Jurídico-Administrativa. Clase: Administra-

ción Especial. Técnico Medio. Sistema selección: Concurso-oposi-
ción. Promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Grado Medio 
en la Junta Arbitral de Consumo. Clase: Administración Especial. 
Técnico Medio. Sistema selección: Concurso-oposición. Promoción 
interna.

Número de plazas: 12 (1 reservada a discapacitados). Denomina-
ción: Administrativo. Clase: Administración General. Administrativo. 
Sistema selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Admi-
nistración Especial en el Servicio de Asesoría Jurídica. Clase: Admi-
nistración Especial. Técnico Auxiliar. Sistema selección: Concurso-
oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Admi-
nistración Especial en el Área de Políticas Sociales. Clase: Adminis-
tración Especial. Técnico Auxiliar. Sistema selección: Concurso-opo-
sición. Promoción interna.

Número de plazas: Cuatro. Denominación: Técnico Auxiliar 
Administración Especial en el Servicio de A.E.P.S.A. Clase: Adminis-
tración Especial. Técnico Auxiliar. Sistema selección: Concurso-opo-
sición. Promoción interna.

Número de plazas: Tres. Denominación: Oficial de Administra-
ción Especial. Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. 
Sistema selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Cuatro. Denominación: Auxiliar de Enferme-
ría en Geriatría. Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. 
Sistema selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial de Mayordomía 
en Reprografía. Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. 
Sistema selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Polivalente en el 
Castillejo. Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. Sis-
tema selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Número de plazas: Dos. Denominación: Oficial Conductor. 
Clase: Administración Especial. Servicios Especiales. Sistema selec-
ción: Concurso-oposición. Promoción interna.

Cádiz, 13 de septiembre de 2006.–El Diputado Delegado de 
Personal, Cristóbal Rivera Hormigo. 

 17771 RESOLUCIÓN de 14 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pallejà (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 217, 
de 11 de septiembre de 2006, se publica íntegramente la convocatoria 
para cubrir, por el sistema de concurso libre, una plaza de Conserje 
vacante en la plantilla del personal laboral de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados desde el siguiente al de la última publicación de los 
anuncios de la convocatoria que se realicen en el «Boletín Oficial del 
Estado», «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» y «Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya».

Pallejà, 14 de septiembre de 2006.–El Alcalde, Josep Jordana i 
Grau. 

 17772 RESOLUCIÓN de 18 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas (Murcia), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Región de Murcia número 215, de 16 
de septiembre de 2006, se publica el texto íntegro de las bases por 
las que se regirá la convocatoria del concurso-oposición libre para 
proveer una plaza de Delineante, de la escala de Administración 
Especial, subescala Técnica.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletín Ofi-
cial de la Región de Murcia, cuando proceda, de acuerdo con las 
bases de las pruebas.

Las Torres de Cotillas, 18 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa-
Presidenta en funciones, Josefa Almela Fernández. 


