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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativo. Número de 
vacantes: 67. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Profesor Educación Secundaria.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Ocho. Denominación: ATS/DUE.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Terapeuta Ocupacional.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
15. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Cuatro. Denominación: Animador Sociocomunitario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Protocolo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
18. Denominación: Auxiliar de Enfermería.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Camillero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Auxiliar información y atención al ciudadano.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Profesor Escuela Tauromaquia. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maquinista. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Fotocomposición. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Cocina. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Empleado de Servicio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Vías y Obras. Número de vacantes: 22.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Agrícola. Número de vacantes: Una.

Salamanca, 18 de agosto de 2006.–El Vicepresidente segundo. 

 16509 RESOLUCIÓN de 23 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Madridejos (Toledo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Madridejos.
Número de Código Territorial: 45087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Madridejos, 23 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16510 RESOLUCIÓN de 24 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Puerto Serrano (Cádiz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Puerto Serrano.
Número de código territorial: 11029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 24 de agosto de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Guarda instalaciones deportivas. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Guarda instalaciones municipales. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón recogida de basuras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura Empresariales. Denominación del 
puesto: Técnico de Promoción Económica. Número de vacantes: Una.

Servicios Sociales

Nivel de titulación: Diplomado Trabajador Social. Denominación 
del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: Edu-
cador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Director residencia de mayores. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Especialista rama Administrativa y 
Comercial. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Diplomado/a DUE. Denominación del puesto: 
Diplomado/a Universitaria Enfermería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a Terapeuta Ocupacional. Deno-
minación del puesto: Terapeuta Ocupacional. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a Fisioterapia. Denominación del 
puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Auxiliar rama Sanitaria. Denomina-
ción del puesto: Gobernanta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Auxiliar rama Sanitaria. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Enfermería. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Técnico Auxiliar rama Hostelería y Turismo. 
Denominación del puesto: Cocinero/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Guarda Nocturno. Número de vacantes: Dos.

Puerto Serrano, 24 de agosto de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 16511 RESOLUCIÓN de 24 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Sa Pobla (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Sa Pobla.
Número de código territorial: 07044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo de la Junta Local de Gobierno de fecha 24 de 
agosto de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Celador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Informática. Denominación del 
puesto: Técnico Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Familiar (al 62 por 100 de la jornada 
laboral). Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativa adscrito a Servicios Genera-
les. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Servicios de aguas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador edificios municipales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Pabellón polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Secretaría Alcaldía. Número de vacantes: Una.

Sa Pobla, 24 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16512 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Las Navas del Marqués (Ávila), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ávila.
Corporación: Las Navas del Marqués.
Número de código territorial: 05168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 25 de 
agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala  Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala  Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus auxiliares. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: Alguacil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Mantenimiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Mecánico-Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 1 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 1 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
de Desarrollo Local. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordina-
dor Deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Auxiliar/
Encargado Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de vacantes: 3.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Piscina. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Monitor Cultura «Información Turística». 
Número de vacantes: 1.

Las Navas del Marqués, 25 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16513 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Malpica de Bergantiños (A Coruña), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Malpica de Bergantiños.
Número de código territorial: 15043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Cultura.

Malpica, 25 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16514 RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Laguardia (Álava), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Álava.
Corporación: Laguardia.
Número de código territorial: 01031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 21 de 
julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Laguardia, 28 de agosto de 2006.–El Alcalde-Presidente. 


