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Donde dice: «Denominación de la plaza: Técnico Inspección 
Urbanística, Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A».

Debe decir: «Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: B».

Almansa, 27 de julio de 2006.–La Concejala Delegada de Per-
sonal. 

 15519 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2006, del Cabildo 
Insular de La Palma (Santa Cruz de Tenerife), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, apro-

bada por Resolución de la Presidencia de fecha 26 de julio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Auxiliar de Enfermería (FP1) o Técnico en 
Cuidados Auxiliares de Enfermería (Ciclo Formativo de Grado 
Medio). Denominación del puesto: Auxiliar de Enfermería. Número 
de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Lavandería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 1.ª de mantenimiento. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Camarera Limpiadora. Número de vacan-
tes: 2.

Organismo Autónomo Patronato Insular de Turismo.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ordenanza almacenista. Número de 
vacantes: 1.

Santa Cruz de La Palma, 27 de julio de 2006.–El Presidente. 

 15520 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Meco (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Meco.
Número de código territorial: 28083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 27 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 20. Denominación: Policía 
Local.

Meco, 28 de julio de 2006.–La Alcaldesa en funciones. 

 15521 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Bigastro (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Bigastro.

Número de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Bigastro, 31 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15522 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Cebreros (Ávila), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ávila.
Corporación: Cebreros.
Número de código territorial: 05057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de julio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Encargado Servicio Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Cebreros, 31 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15523 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Consell (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Consell.
Número de código territorial: 07016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala  Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar 
Policía Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Peón de Servicios. Número de vacantes: Dos.

Consell, 31 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15524 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Capdepera (Illes Balears), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Baleares» 
número 95, de 6 de julio de 2006, aparecen publicadas íntegramente 
las bases para cubrir en propiedad, mediante concurso-oposición 
libre, una plaza de Arquitecto Técnico/Aparejador, encuadrada en la 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, grupo B.

El plazo de presentación se solicitudes para tomar parte en el 
proceso selectivo es de veinte días naturales a contar del día siguiente 
a la publicación de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta plaza se publicarán 
únicamente en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de las 
Islas Baleares» y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Capdepera, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde, Joan Ferrer Flaquer. 

 15525 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Capdepera (Illes Balears), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Baleares 
(BOIB) número 97, de 11 de julio de 2006, aparecen publicadas 
íntegramente las bases para cubrir en propiedad, mediante concurso-
oposición libre, dos plazas de Técnico de Medio Ambiente, con carác-
ter de personal laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en el 
proceso selectivo es de veinte días naturales a contar del día siguiente 
a la publicación de este extracto en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta plaza se publicarán 
únicamente en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de las 
Islas Baleares y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Capdepera, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde, Joan Ferrer Flaquer. 

 15526 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Cijuela (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Cijuela.
Número de Código Territorial: 18048.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 1 de agosto de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Adminis-
tración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Adminis-
tración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo-Contable. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado de Mantenimiento-Técnico Electricista. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura en Documentación. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Mantenimiento-Albañil-Fontanero. Número de vacan-
tes: 1.

Cijuela, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 15527 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Gernika-Lumo, Patronato Municipal de 
Deportes (Vizcaya), referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 136, de 17 de julio 
de 2006, aparecen publicadas las bases de convocatoria para la pro-
visión de las siguientes plazas.

Personal laboral
Denominación de la plaza: Monitor-Socorrista de Piscina. Tipo 

de selección. Concurso-oposición libre.
Denominación plaza: Monitor Deportivo. Tipo de selección: 

Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente a la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado», significándose que los sucesivos 
anuncios relacionados con esta convocatoria se publicarán única-
mente en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y tablón de anuncios del 
Patronato Municipal de Deportes.

Gernika-Lumo, 1 de agosto de 2006.–El Presidente Josu Andoni 
Goikoetxea Mendiola. 

 15528 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Lucena (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Lucena.
Número de código territorial: 14038.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar Actividades Turísticas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Peón 
Usos Múltiples.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Patronato Deportivo Municipal:

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, Subescala Administrativo. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Coor-
dinador Actividades Deportivas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de funciones múltiples. Número de vacantes: 1.

Lucena, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde. 


