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15359 RESOLUCION de 28 de julio de 2006, del Ayuntamiento

de Valdemorillo (Madrid), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacién: Valdemorillo.

Nuamero de cédigo territorial: 28160.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 28 de julio
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracién General, Subescala Subalterna. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Conserje.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. Nuimero de
vacantes: 1. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: 1. Denominacién: Conserje.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: 20. Denominacién: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Técnico Deportivo. Denominacién del puesto:
Técnico/a Deportivo/a. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado en Educacién Secundaria o equiva-
lente. Denominacion del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero
de vacantes: 4.

Valdemorillo, 28 de julio de 2006.-La Alcaldesa.

15360 RESOLUCION de 31 de julio de 2006, del Ayuntamiento
de Camarma de Esteruelas (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Camarma de Esteruelas.

Numero de cédigo territorial: 28032.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 31 de julio
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Niimero de vacantes: 1. Denominacién: Sargento.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Personal de mantenimiento (Polideportivo). Numero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Peén de limpieza en puntos limpios. Nimero de vacantes: 4.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Ayudante de cometidos miltiples (Servicios Generales).
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Coordinador Actividades Deportivas. Namero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Monitor Actividades Deportivas. Namero de vacantes: 4.

Camarma de Esteruelas, 31 de julio de 2006.-El Alcalde.

15361 RESOLUCION de 31 de julio de 2006, del Ayun-

tamiento de Aracena (Huelva), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin de la Provincia de Huelva n.° 28, de 10 de febre-
ro de 2006, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 54,
de 21 de marzo de 2006, se publicaron las bases de la convocatoria
de las plazas correspondientes al personal laboral con las modifica-
ciones que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva n.° 143, de 27 de julio de 2006, y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia n.° 126, de 3 de julio de 2006, y que son las
siguientes:

1.* Administrativo. De promocién interna. Namero de vacan-
tes, una. Por concurso-oposicion.

2. Guia de Gruta. Namero de vacantes, una. Por concurso-
oposicion.

3.* Técnico Informatico. Nimero de vacantes, una. Por con-
curso-oposicion.

4. Arquitecto Técnico. Namero de vacantes, una. Por con-
curso-oposicion.

5.2 Auxiliar Oficina de Turismo. Nimero de vacantes, una. Por
concurso-oposicion.

6. Auxiliar Area Deportes. Nimero de vacantes, una. Por con-
curso-oposicion.

7.2 Coordinador Deportes. Namero de vacantes, una. Por con-
curso-oposicion.

8.7 Barrendero. Niimero de vacantes, una. Por concurso-oposi-
ciéon.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado. Los sucesivos anuncios relacionados con
esta convocatoria se publicaran Ginicamente en el Boletin Oficial de
la Provincia de Huelva y en el tablén de anuncios de este Ayunta-
miento.

Aracena, 31 de julio de 2006.-El Alcalde, Manuel Guerra Gon-
zalez.

15362 RESOLUCION de 31 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Llera (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz niimeros 207
vy 236, de fechas 31 de octubre y 14 de diciembre de 2005, han sido
publicadas las bases para la provisiéon en propiedad de una plaza de
Auxiliar Administrativo, encuadrada en Escala de Administracion
General, subescala Auxiliar, por el sistema de concurso oposicién por
promocion interna.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Llera, 31 de julio de 2006.-El Alcalde, Lorenzo Gutiérrez Jiménez.

15363 RESOLUCION de 1 de agosto de 2006, del Ayun-

tamiento de Ojos (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Murcia.

Corporacion: Ojos.

Numero de cédigo territorial: 30031.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local vy sus Auxiliares. Nimero de vacantes: 2. Denomina-
cién: Auxiliar de Policia Local.

Ojos, 1 de agosto de 2006.-El Alcalde.



