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Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o tener aprobadas las prue-
bas de acceso a la Universidad para mayores de 25 años. Denomina-
ción del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar administrativo. N.º de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante de colegio. N.º de vacantes: 1.

Arona, 12 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15353 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2006, del Ayuntamiento 
de Vélez-Málaga, Gerencia Municipal de Urbanismo 
(Málaga), por la que se anuncia la oferta de  empleo 
público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Vélez-Málaga, Gerencia Municipal de Urbanismo.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Proyectos, Construcciones 
y Obras Civiles.

Vélez-Málaga, 12 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15354 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Segovia, por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 40000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 28 de junio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 11. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales: Número de vacantes: Siete. Denomina-
ción: Técnico Medio en Inclusión Social.

Segovia, 17 de julio de 2006.–El Presidente. 

 15355 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de San Martín de la Vega (Madrid), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Martín de la Vega.

Número de Código Territorial: 28132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo de la 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 20. Denominación: Policía.

San Martín de la Vega, 18 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15356 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Puebla de Sanabria (Zamora), referente 
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zamora n.º 73, de 19 de 
junio de 2006, aparecen publicadas las bases que han de regir las 
pruebas selectivas para cubrir en propiedad una plaza de Auxiliar 
Administrativo, personal laboral, mediante el sistema de concurso-
oposición por turno libre.

Las instancias solicitando formar parte en esta convocatoria se 
presentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados a 
partir del siguiente de la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de anuncios de 
este Ayuntamiento y, en su caso, en el Boletín Oficial de la Provincia, 
de acuerdo a las citadas bases.

Puebla de Sanabria, 21 de julio de 2006.–El Alcalde, José 
Fernández Blanco. 

 15357 RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de San Agustín del Guadalix (Madrid), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Agustín del Guadalix.
Número de código territorial: 28129.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 21 de julio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 20. Denominación: Guardia de 
Policía Local.

San Agustín del Guadalix, 24 de julio de 2006.–La Alcaldesa. 

 15358 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Brunete (Madrid), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Brunete.
Número de código territorial: 28026.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de julio 
de  2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 20. Denominación: Policía.

Brunete, 27 de julio de 2006.–El Alcalde. 


