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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO 
DE ASUNTOS EXTERIORES 

Y DE COOPERACIÓN
 15310 ORDEN AEC/2727/2006, de 30 de julio, por la que 

se modifica parcialmente la composición del Tribunal 
calificador del proceso selectivo para ingreso en la 
Carrera Diplomática, convocado por Orden AEC/
1021/2006, de 27 de marzo.

En uso de las competencias atribuidas y a la vista de las nuevas 
circunstancias que afectan a algunos de los representantes del Minis-
terio de Asuntos Exteriores y de Cooperación en el Tribunal califica-
dor del proceso selectivo para ingreso en la Carrera Diplomática, 
convocado por Orden AEC/1021/2006, de 27 de marzo (BOE 7 de 
abril) determina:

Que la presidente suplente del Tribunal, doña Marta Betanzos 
Roig, incorporada a su cargo de Embajadora de España en la Repú-
blica de Mali, será sustituida por don Raimundo Ezquerra Guereña, 
quien iniciará sus funciones de presidente suplente del Tribunal el 
próximo día 4 de septiembre, fecha en que han sido citados los aspi-
rantes que han superado el primer ejercicio para realizar la fase 
escrita del segundo ejercicio.

Madrid, 30 de julio de 2006.–El Ministro de Asuntos Exteriores 
y de Cooperación, P. D. (Orden AEX/1001/2003, de 23 de marzo), 
el Subsecretario de Asuntos Exteriores y de Cooperación, Luis Calvo 
Merino. 

TRIBUNAL DE CUENTAS
 15311 RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2006, de la Secre-

taría General, por la que se anuncia la celebración 
del sorteo para determinar el orden de actuación de 
los participantes en las pruebas selectivas previstas 
en la oferta de empleo público del Tribunal de Cuen-
tas para 2006.

De conformidad con lo establecido en el artículo 17 del Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, esta Secretaría General, en el 
ejercicio de las competencias que tiene delegadas por Resolución 
de 20 de junio de 2006 (BOE del 23 del mismo mes y año), ha 
resuelto que el sorteo para determinar el orden de actuación de los 
participantes en las pruebas selectivas previstas en la Oferta de 
Empleo Público del Tribunal de Cuentas para 2006 se celebre el 
próximo día 7 de septiembre, a las 10:00 horas, en la Sala de Ple-

nos del Tribunal de Cuentas (calle Fuencarral, n.º 81 –1.ª planta, de 
Madrid), bajo su presidencia.

Madrid, 28 de agosto de 2006.–El Secretario General del Tribu-
nal de Cuentas, José Antonio Pajares Giménez. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 15312 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de El Prat de Llobregat (Barcelona), por 
la que se amplía la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: El Prat de Llobregat.
Número de Código Territorial: 08169.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 3 de 
julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Gestión. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 8. Denomi-
nación: Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Ingeniero Superior Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado de mantenimiento y servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
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clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Superior Gabinete de Alcaldía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Técnico Superior de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Superior Recursos Humanos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Técnico Medio Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Medio de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Técnico Medio de Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Medio de Educación.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a 
en Trabajo Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a 
de Promoción Económica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a 
de Servicios Personales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico/a auxiliar de Archivo. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico/a auxiliar Servicios Personales. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Educador/a Guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Maestro de taller. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario/a. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

El Prat de Llobregat, 5 de julio de 2006.–El Tte. Alcalde de Ser-
vicios Centrales y Economía. 

 15313 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Viladecanes (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Viladecanes.
Número de Código Territorial: 08301.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Tenencia de Alcaldía de fecha 10 de julio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial; subescala Servicios Especiales; clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial; subescala Servicios Especiales; clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Viladecanes, 10 de julio de 2006.–El Tte. Alcalde del Área de 
Economía y Gestión Interna. 

 15314 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Alicante, Patronato Municipal de Cul-
tura, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Patronato Municipal de Cultura.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General; subescala Técnica. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General; subescala Administrativa. Número de vacantes: 
1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Humanidades, Diplomado en 
Sociología. Denominación del puesto: Técnico Medio Gestión Cultu-
ral. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: E.G.B./Primer Ciclo E.S.O. Denominación 
del puesto: Auxiliar Gestión Cultural. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: E.G.B./Primer Ciclo E.S.O. Denominación 
del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Ayudante servicios varios. Número de vacantes: 5.

Alicante, 11 de julio de 2006.–El Presidente. 

 15315 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2006, de la Manco-
munidad de Municipios del Campo de Gibraltar 
(Cádiz), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Algeciras-Mancomunidad de Municipio del Campo 

de Gibraltar.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 13 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración General; subescala Administrativa. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial; subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Superior.

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P. 1 o experiencia. Denominación del 
puesto: Oficial de 3.ª C. Tratamiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o experiencia. Denominación del 
puesto: Oficial de 3.ª Operario ETAP. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: F.P. 1 o experiencia. Denominación del 
puesto: Oficial de 3.ª Mantenimiento. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio. Denominación del 
puesto: Técnico Medio Asuntos Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Conserje, telefonista, notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar-Administrativo. Número de vacantes: 1.

Algeciras, 14 de julio de 2006.–El Presidente. 


