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dos se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Ministerio de Educacién y Ciencia, en el Cen-
tro de Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en el Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agra-
ria y Alimentaria y en la pagina web del INIA, www.inia.es

Segundo.-Publicar como anexo a la presente Orden, la lista de
excluidos a que se refiere el apartado anterior, con expresion de las
causas de exclusion.

Tercero.-Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos por
no figurar en la lista de admitidos ni en la de excluidos, disponen de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado» para
subsanar los defectos que hayan motivado su no admisién o la omi-
sion simultanea en las listas de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la
exclusion o aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la
realizacién de las pruebas.

Cuarto.-Se convoca a los aspirantes admitidos para la celebra-
cion de los ejercicios de la fase oposicion el dia 29 de septiembre de
2006, en llamamiento unico, a las diez horas en la sede del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia, C/ Los Madrazo, 15, 17, planta 0, Salén
de Actos, Madrid.

Quinto.-Los aspirantes deberan ir provistos necesariamente del
boligrafo de tinta negra o azul. Asimismo, deberan presentar su docu-
mento nacional de identidad, permiso de conducir o pasaporte y «ejem-
plar para el interesado» de la solicitud de admision a las pruebas.

Madrid, 30 de junio de 2006.-La Ministra de Educacion y Cien-
cia, P. D. (Orden ECI/87/2005 de 14 de enero), el Subsecretario de
Educacién y Ciencia, Fernando Gurrea Casamayor.

ANEXO 1

Relacién provisional de aspirantes excluidos a las pruebas

selectivas para proveer plazas de Personal Laboral en el

marco del proceso de consolidaciéon de empleo temporal en

la categoria de Oficial de Investigacion y Laboratorio, G.P. 5,

en el Ministerio de Educacién y Ciencia y sus Organismos

Auténomos, Orden ECI/1416/2006, de 25 de abril, B.O.E.
de 12/05/2006

DNI: 72.040.294-Q. Apellidos y nombre: Quintana Edesa, Ana
Rosa. N.° orden: 3. OPI: INIA.

Motivo de exclusién: No acompaiiar acreditaciéon de la renta con
declaracion jurado o promesa escrita del solicitante.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Binéfar (Huesca), por la que se amplia la
oferta de empleo publico para 2006.

14951

Provincia: Huesca.

Corporacion: Binéfar.

Numero de Cédigo Territorial: 22061.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 30 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracién General, subescala Gestién. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Gestion.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: FP2 Técnico Especialista en Jardin de Infan-
cia. Denominacién del puesto: Técnico Especialista en Jardin de
Infancia. Namero de vacantes. Una.

Binéfar, 30 de junio de 2006.-El Alcalde.

14952 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Coslada (Madrid), de correccién de errores
de la de 8 de mayo de 2006, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resolucién de 8 de mayo de 2006, del
Ayuntamiento de Coslada (Madrid), referente al anuncio de la oferta
de empleo publico para 2006, publicada en el Boletin Oficial del
Estado n.° 141, de fecha 14 de junio de 2006, se procede a su
correccion:

En la pagina 22735, donde dice: «Aprobada por la Junta de
Gobierno Local de fecha 8 de mayo de 2006», debe decir: <Aprobada
por la Junta de Gobierno Local de fecha 4 de mayo de 2006».

Coslada, 30 de junio de 2006.-El Alcalde.

14953 RESOLUCION de 6 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Es Castell (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Illes Balears.

Corporacion: Es Castell.

Nuamero de Cédigo Territorial: 07014 bis.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de abril
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala
de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Cuatro. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
de Administraciéon General, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local y sus Auxiliares. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cion: Oficial.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local y sus Auxiliares. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Policia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura en Trabajo Social. Denomina-
cién del puesto: Asistente Social. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomatura en Biblioteconomia. Denomina-
cion del puesto: Bibliotecaria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo de Grado Superior de Educa-
cién Infantil. Denominacion del puesto: Educador Escuela Infantil.
Numero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP especifica de Grado Superior o
equivalente. Denominacion del puesto: Oficial Obras y Manteni-
miento. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Ensenanza Primaria, Escolari-
dad o equivalente. Denominacién del puesto: Pe6n Mantenimiento
Campo de Fuatbol. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Ensefanza Primaria, Escolari-
dad o equivalente. Denominacién del puesto: Peén Obras. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Ensefanza Primaria, Escolari-
dad o equivalente. Denominacién del puesto: Pe6n Mantenimiento
Cementerio. Numero de vacantes: Una.

Es Castell, 6 de julio de 2006.-La Alcaldesa.

14954 RESOLUCION de 20 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Collado Villalba (Madrid), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporacion: Collado Villalba.
Numero de cédigo territorial: 28047.
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Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 21. Denominacién: Policia
Local.

Collado Villalba, 20 de julio de 2006.-El Alcalde.

14955 RESOLUCION de 26 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Pinto (Madrid), por la que se amplia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Pinto.

Numero de Cédigo Territorial: 28113.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de julio de
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: 10. Denominacién: Agente de la Policia
Local.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Cabo de la Policia
Local.

Pinto, 26 de julio de 2006.-La Concejala Delegada de Recursos
Humanos.

14956 RESOLUCION de 27 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Alcobendas (Madrid), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Alcobendas.

Nuamero de cédigo territorial: 28006.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de la Alcaldia de fecha 26 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 15. Denominacién: Policia
Local.

Alcobendas, 27 de julio de 2006.-El Alcalde.

14957 RESOLUCION de 27 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Pozuelo de Alarcén (Madrid), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Pozuelo de Alarcén.

Numero de cédigo territorial: 28115.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de la Alcaldia de fecha 27 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policia Local. Niimero de vacantes: 10. Denominacién: Agente
de Policia Municipal.

Pozuelo de Alarcén, 27 de julio de 2006.-El Alcalde Acctal.

14958 RESOLUCION de 28 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Coslada (Madrid), por la que se amplia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Coslada.

Numero de cédigo territorial: 28049.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 28 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 10. Denominacion: Policia.

Coslada, 28 de julio de 2006.-La Alcaldesa en funciones.

14959 RESOLUCION de 31 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Galapagar (Madrid), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacién: Galapagar.

Numero de cédigo territorial: 28061.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: 10. Denominacion: Policia
Local.

Galapagar, 31 de julio de 2006.-El Concejal Delegado de Per-
sonal.

14960 RESOLUCION de 2 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Albolote (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Granada nam. 135,
de 18.07.06, y en el BOJA nim. 149, de 03.08.06, aparecen las
bases que han de regir en las convocatorias para la provisién en pro-
piedad de las plazas que se resefian a continuacién:

Personal funcionario

BOP niim. 135. BOJA nim. 149. N.° de plazas: Tres. Denomi-
nacién: Policia Local, Escala Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, categoria Policia Local, grupo C. Sistema selec-
tivo: Oposicion libre para dos plazas y por movilidad sin ascenso una
plaza.

El plazo de presentacion de instancias, solicitando formar parte
en dicho proceso selectivo, es de veinte dias habiles, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada v seran
expuestos en los tablones de edictos de este Ayuntamiento.

Albolote, 2 de agosto de 2006.-El Alcalde Presidente, Vicente
Marcial Ballesteros Alarcon.



