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 ANEXO II

Fecha de realización del primer ejercicio: 7 de octubre de 2006.
Lugar: Escuela de la Hacienda Pública del Instituto de Estudios 

Fiscales, Avenida Cardenal Herrera Oria, 378, 28035-Madrid.
Hora: 9,30. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 14909 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Argamasilla de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 19 de marzo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios múltiples. Número de vacantes: Una.

Argamasilla de Calatrava, 13 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14910 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Guadalajara, Fundación Provincial 
de Deportes, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2006.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Diputación Provincial, Fundación Provincial de 

Deportes.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 19 de 
junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de servicios. Número de vacantes: Una.

Guadalajara, 21 de junio de 2006.–El Presidente. 

 14911 RESOLUCIÓN de 22 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Vilademuls (Girona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Vilademuls.
Número de Código Territorial: 17218.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico Superior en Derecho.

Vilademuls, 22 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 14912 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Cúllar Vega (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Cúllar Vega.
Número de Código Territorial: 18057.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Cúllar Vega, 26 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14913 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Illora (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Illora.
Número de Código Territorial: 18102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía-Accidental de fecha 13 de julio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Ins-
pector de Medio Ambiente, Urbanismo y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Jardinero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Primera Polideportivo y pabellón. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Coordinador de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Técnico/a en orientación e inserción laboral. Número de vacantes: 
Una.


