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Articulo 4. Presentacion de candidatos.

Los candidatos al premio podran ser presentados por los miembros
del Jurado y por las Organizaciones, Instituciones y Corporaciones que
tengan acreditada vinculaciéon con la Ingenieria Civil aplicada a las
infraestructuras del transporte, mediante propuestas razonadas dirigidas
ala Secretaria del Jurado.

Articulo 5. Publicidad.

La concesion del premio serda publicada en el Boletin Oficial del
Estado, mediante Resolucién del Presidente del Jurado, y su entrega se
efectuara en un acto publico, con la solemnidad y difusién adecuadas.

Disposicion derogatoria inica. Derogacion normativa.

Queda derogada expresamente la Orden de 3 de agosto de 2001 por la
que se crea y regula el Premio Nacional de Ingenieria Civil del Ministerio
de Fomento.

Disposicion final primera. Conwvocatoria y bases del Premio Nacional
de Ingenieria Civil 2005.

1. Se convoca el Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005 del Minis-
terio de Fomento que se regira por lo establecido en la presente orden y
por las bases que figuran en el anexo.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3, formaran parte del
Jurado del Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005:

Presidente: La Ministra de Fomento.
Vocales:

El Secretario de Estado de Infraestructuras y Planificacion.

La Subsecretaria del Ministerio de Fomento.

La Secretaria General de Infraestructuras.

El Secretario General de Transportes.

El Director General del Centro de Estudios y Experimentacion de
Obras Publicas.

Dona Josefina Gomez Mendoza, en representacion de la Real Acade-
mia de Ingenieria. )

Don Edelmiro Rua Alvarez, en representacién del Colegio de Ingenie-
ros de Caminos, Canales y Puertos.

Don Gonzalo Meneses Martin, en representacion del Colegio de Inge-
nieros Técnicos de Obras Publicas.

Doia Rosario Martinez Vazquez de Parga, en representacién de la Aso-
ciacion de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.

Sera Secretario del Jurado, sin voz ni voto, el titular de la Subdireccion
General de Programacion Técnica y Cientifica del Centro de Estudios y
Experimentacién de Obras Publicas, ostentando dicha Unidad la Secreta-
ria del mismo.

En caso de ausencia o enfermedad, el voto de los miembros del Jurado
podra ser delegado en alguno de ellos.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de julio de 2006.—La Ministra de Fomento, Magdalena Alva-
rez Arza

ANEXO

Bases del Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005 del Ministerio
de Fomento

Primera.—El Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005 del Ministerio de
Fomento se otorgara como recompensa y reconocimiento a la meritoria
labor de un profesional cuya aportacion a la ingenieria civil aplicada a las
infraestructuras del transporte, realizada fundamentalmente en Espaia y
valorada con criterios objetivos, haya puesto de relieve los aspectos
sociales, econdmicos, estéticos y tecnologicos de dicha actividad.

Segunda.—El Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005 del Ministerio
de Fomento estara dotado con un diploma acreditativo y una cuantia eco-
némica de 33.000 euros, que no podra dividirse y que se satisfara con
cargo al crédito 17.01.451N.485 de los Presupuestos Generales del Estado
para 2006.

Tercera.—La propuesta de candidatos, que debera ser razonada y diri-
gida a la Secretaria del Jurado, corresponde, exclusivamente, a los miem-
bros del mismo y a las Organizaciones, Instituciones y Corporaciones que
tengan acreditada vinculaciéon con la Ingenieria Civil aplicada a las
infraestructuras del transporte.

No podran ser candidatos los profesionales que hayan desempenado,
durante los cinco anos anteriores a la presente Convocatoria, algiun
puesto o cargo en el Ministerio de Fomento, organismos auténomos, enti-
dades publicas empresariales, entes publicos o sociedades estatales de €l
dependientes.

Cuarta.—El plazo para la propuesta de candidatos sera de un mes
desde la publicacion de la Orden de convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Quinta.—El Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005 del Ministerio de
Fomento se fallara por un Jurado cuyas normas de composicion, asisten-
cias, procedimiento y régimen de votaciones se acomodaran a lo estable-
cido en la Orden que regula el Premio.

Sexta.—El Jurado procedera, en el plazo maximo de dos meses, a con-
tar desde la fecha limite de la propuesta de candidatos, a adoptar su deci-
sion respecto a la concesién del Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005
del Ministerio de Fomento, decisién que sera razonada para la correspon-
diente aprobacion.

Séptima.—La concesion del Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005
del Ministerio de Fomento sera publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» mediante Resolucion del Presidente del Jurado, y su entrega se
efectuara en un acto publico, con la solemnidad y difusiéon adecuadas.

Octava.—La aceptacion del Premio Nacional de Ingenieria Civil 2005
del Ministerio de Fomento llevara consigo la de sus normas reguladoras.

Novena.—Las comunicaciones relacionadas con el Premio Nacional de
Ingenieria Civil 2005 del Ministerio de Fomento deberan dirigirse a la
Secretaria del Jurado del mismo, sita en el Centro de Estudios y Experi-
mentaciéon de Obras Publicas (CEDEX), calle de Alfonso XII, nimeros 3
y 5, 28014 Madrid.
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RESOLUCION de 2 de agosto de 2006, de la Subsecretaria,
por la que se convoca concurso para la formalizacion de
contratos para la formacion y especializacion de posgra-
duados, en la modalidad de prdcticas, en lineas de investi-
gacion de interés para el sector industrial en el marco del
proyecto I13P cofinanciado por el Fondo Social Europeo.

En los ultimos anos nuestro pais, y concretamente el CSIC, ha reali-
zado un importante esfuerzo de formacién de personal investigador.
Por otro lado, dentro de las politicas de aplicacion de los resultados del
Sistema de I+D a la sociedad y al sistema productivo, la formacion
orientada a que las personas egresadas del sistema de formacion
reglada adquieran conocimientos y experiencia en técnicas, procedi-
mientos y temas de investigacion cientifica y técnica, adquiere una
importancia capital, para que con este valor afiadido su incorporacion
al sector privado sea mas atractiva y represente uno de los elementos
sustanciales del proceso de transferencia de resultados de investiga-
cién a la sociedad.

Por ello, el CSIC en su calidad de Organismo Gestor del Fondo Social
Europeo (FSE) y en el marco de su Programa de Itinerario Integrado de
Insercion Profesional (I3P), ha disefiado una actuacion de Formacién y
Especializacion de Personal Investigador, que se desarrollara en los Cen-
tros e Institutos de dicho Organismo, sobre temas relacionados con lineas
de trabajo que tengan interés para el sector industrial.

Esta actuacion que se dirige a Titulados Superiores Universitarios,
que se hayan graduado recientemente, para que puedan adquirir una
preparacion especifica, con el fin de fortalecer la capacidad investiga-
dora de los grupos de I+D, tanto del sector publico como del privado, y
mejorar la capacidad tecnolégica de las Empresas mediante la forma-
cion de personal altamente cualificado para su incorporacion al sistema
Ciencia-Tecnologia-Empresa, se desarrollara mediante la formalizacién
de 200 contratos en la modalidad de practicas y con una duracion
maxima de un ano.

Los contratos deberan estar respaldados por un programa de forma-
cién apoyado por un Ente Promotor Observador (EPO) que, a través de
una expresion de interés, garantice, la pertinencia para el interés del sec-
tor econémico o social correspondiente, del tema propuesto. En este
sentido los programas de formaciéon podran contar, si fuera necesario,
con estancias en la propia sede del EPO, aunque siempre bajo la supervi-
si6n del tutor del CSIC.
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1. Normas de aplicacion.—Esta convocatoria se regira, ademas de
por las presentes bases, por lo dispuesto en:

El Convenio Colectivo Unico para el personal laboral de la Administra-
cién General del Estado, publicado por Resolucién de la Direccién Gene-
ral de Trabajo de 24 de noviembre de 1998 (BOE 1-12-98). Por Real
Decreto 488/1988, de 27 de marzo por el que se desarrolla el art. 11 del
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos formativos. Por
Resolucion de la Direccion General de Trabajo de 1 de septiembre de 2000
(BOE de 19-09-00) por la que se dispone la Inscripcion en el Registro y
Publicacion de los Acuerdos relativos al Convenio Colectivo Unico de la
AGE. El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (B.O.E. del 10 de abril),
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado. La Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero. La Ley 17/1993, de 23 de diciembre (B.O.E. del 24), sobre el acceso
a determinados sectores de la Funcién Publica de los Nacionales de los
demas Estados Miembros de la Unién Europea. La Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacién de la Investigacion Cientifica y Técnica;
el Real Decreto 1945/2000, de 1 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Organismo auténomo Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, asi como cuantas otras normas vigentes resulten de aplica-
cion. La Ley Organica 4/2000, de 11 de enero (B.O.E. del 12), sobre Dere-
chos y Libertades de los Extranjeros en Espafna y su Integracion Social y
Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre (BOE 7-01-05) que la desarro-
1la y por los criterios generales sobre procesos selectivos fijados por el
Ministerio de Administraciones Publicas.

2. Objeto de la convocatoria.

2.1 Lapresente convocatoria tiene por objeto la formalizacion de 200
contratos a Titulados Superiores, en la modalidad de practicas para su
formacion en Centros o Institutos del CSIC, bajo la direccién o tutoria de
sus investigadores, en proyectos de investigacion de interés para el sector
industrial. Diez de estos contratos (un 5%) estaran reservados a candida-
tos que tengan la condicién legal de personas con discapacidad de grado
de minusvalia igual o superior al 33 por 100, y lo hagan asi constar en la
solicitud.

2.2. Los contratos se distribuirdan de acuerdo con el Plan de Actua-
cién 2006-2009 entre las distintas Areas Cientificas y Centros/Institutos
del CSIC conforme el Anexo VII de esta convocatoria

3. Requisitos de los aspirantes.

a) Estar en posesion del titulo de licenciado, de ingeniero o arqui-
tecto en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes,
o acreditar el abono de los correspondientes derechos para su expedi-
cién. La fecha de finalizacion de estudios debe ser posterior al 1 de marzo
de 2003. En el caso de solicitantes con discapacidad que retnan las carac-
teristicas referidas en la base 2 de esta convocatoria, la fecha de finaliza-
cion de estudios debera ser posterior al 1 de marzo de 2001.

Los titulos expedidos en el extranjero deberan estar homologados y
los expedidos por centros universitarios espafioles deberan estar recono-
cidos oficialmente.

b) No estar incapacitado fisicamente ni padecer enfermedad que
pueda impedir el desarrollo de la actividad formativa que constituya el
objeto del contrato.

c) Acreditar la tutoria o direccién de un investigador de plantilla del
CSIC o dependiente de otras entidades pero relacionado con dicho Orga-
nismo a través de su pertenencia a Centros Mixtos del CSIC, que disponga
de financiacion para la ejecucion del trabajo relacionado con el programa
de formacion, asi como la autorizacion del Director del correspondiente
Centro o Instituto del CSIC. Un mismo investigador no podra figurar en
mas de dos solicitudes de esta convocatoria.

d) Acreditar el acuerdo con un Ente promotor-observador (EPO),
relativo al interés del programa de formacién del candidato. E1 EPO podra
contribuir a la financiacion parcial del contrato con una cantidad de hasta
el 50% del importe bruto del contrato; este compromiso debera figurar en la
acreditacion referida. Dicha acreditacion se llevara a cabo cumplimentando
el modelo correspondiente que estara a disposicion de los interesados en el
Departamento de Postgrado y Especializacion del CSIC, Serrano 113, 28006-
Madrid y en la direccién Internet: http://www.csic.es/postgrado/

e) Haber obtenido una calificacién media de todas las asignaturas de
la carrera igual o superior a 1.5, obtenida aplicando el siguiente baremo:
Aprobado: 1, Notable: 2, Sobresaliente: 3 y Matricula de Honor: 4. La nota
media debera figurar en la certificacion académica personal acreditativa
de los estudios realizados, exigida en el apartado 4.2 punto d) de esta
convocatoria.

f) Poseer la capacidad legal para contratar, de acuerdo con el articu-
lo 7 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (B.O.E. del 29),

por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inha-
bilitado para el desempeno de las funciones publicas por sentencia judi-
cial firme. Los candidatos cuya nacionalidad no sea la espaiola no debe-
ran estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado, el acceso a la funcion publica.

h) No haber estado contratado en la modalidad de practicas por un
tiempo superior a un ano en virtud de la misma titulacion.

4. Solicitudes.

4.1 Los candidatos podran solicitar hasta un maximo de tres puestos
en la misma solicitud, en la forma que se recoge en el punto 3 del impreso
de solicitud (Anexo I). La solicitud debera incluir las firmas de aceptacion
del director del trabajo de investigacién y del Director del Centro o Insti-
tuto donde se vaya a desarrollar el proyecto de investigacion.

Las solicitudes se efectuaran preferentemente utilizando los medios
telematicos que estaran disponibles en los servidores de informacion del
CSIC www.csic.es. Los solicitantes deberan imprimir las paginas precep-
tivas resultantes del uso de los medios telematicos. Dichas paginas con
las correspondientes firmas originales, junto con la documentacion adi-
cional que se relaciona en los puntos a, b, ¢, d del apartado 4.2 seran diri-
gidos al Departamento de Postgrado y Especializaciéon del CSIC, Serrano
113, 28006-Madrid, debiendo presentarse en el Registro General del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas, Serrano 117, 28006 Madrid,
en los Centros e Institutos de él dependientes, en el Centro de Informa-
cién Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas (c¢/ Maria
de Molina 50, Madrid 28006), o en las Delegaciones y Subdelegaciones del
Gobierno. Asi mismo, se podran utilizar para este fin los procedimientos
previstos en la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
El resto de la documentacién adicional, definida en los puntos e, f, g, h, i,
j del apartado 4.2, se remitira conforme se especifica en el punto 5 del
Anexo L.

En caso de no hacerse uso de los medios telematicos, los modelos de
solicitud que se acompafan a esta resolucién estaran disponibles en el
Departamento de Postgrado y Especializacion C/ Serrano 113, 28006-
Madrid en los Centros o Institutos dependientes del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas y en los servidores de informacién del CSIC
www.csic.es

4.2 La documentacién adicional a presentar es:

a) Los aspirantes de nacionalidad espaiola, una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad.

b) Los aspirantes nacionales de un Estado Miembro de la Unién
Europea, fotocopia del correspondiente documento de identidad o pasa-
porte y/o de la tarjeta de residente comunitario si residen en Espana.

c) En el caso de candidatos extranjeros de paises que no pertenez-
can a la Comunidad Europea, fotocopia del pasaporte.

d) Fotocopia del Titulo exigido, acompanado de certificacién acadé-
mica personal completa y acreditativa de los correspondientes estudios.
En la certificacion académica debera constar la fecha en que se han fina-
lizado los estudios, las materias que constituyen el programa completo de
la titulacién correspondiente, las calificaciones obtenidas y fechas de
obtencion de las mismas. En el caso de titulacién extranjera o de centros
espanoles no estatales, debera acompanarse de la fotocopia de la corres-
pondiente certificacién de homologacion o de su reconocimiento a efec-
tos profesionales

e) Breve Curriculum Vitae del director o tutor del trabajo previsto.

f) Curriculum Vitae del solicitante segiin modelo Anexo II.

g) Proyecto de investigacion, segiin modelo Anexo III, descriptivo de
la actividad que se propone desarrollar el solicitante (con una extension
maxima de 2.000 palabras) durante el periodo de disfrute del contrato.
Eventualmente y siempre de acuerdo con el tutor, el programa de trabajo
podra integrar tareas que se realicen en otro centro del CSIC o en el EPO,
siempre que tematicamente se asegure la coherencia del programa.

h) Breve historial cientifico del grupo investigador donde se inte-
grara el contratado, Anexo IV.

i) Declaracion formulada por el solicitante comprometiéndose a
renunciar, en caso de resultar seleccionado, a la percepciéon de otras
remuneraciones, ayudas o becas, Anexo V.

j) Declaracion de interés del EPO en el programa de actividad que se
propone desarrollar el solicitante indicando el tanto por ciento del
importe del contrato que se compromete a financiar, Anexo VI.

4.3 El plazo de presentacion de las solicitudes sera del 1 al 25 de
septiembre de 2006.

4.4 Finalizado el plazo de admision de solicitudes se hara publica en
el plazo maximo de un mes, la relacion provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos al proceso de Seleccién, en el Departamento de Post-
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grado y Especializacién C/ Serrano 113, 28006-Madrid, en los Centros o
Institutos dependientes del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas y en los servidores de informacién del CSIC www.csic.es

Los aspirantes excluidos o que no figuren en la relacion, dispondran de
un plazo de 7 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha en
que se haga publica la misma, para subsanar los errores que hayan moti-
vado su exclusion u omision. Transcurrido dicho plazo se hara publica
mediante el mismo procedimiento y en los mismos lugares citados anterior-
mente la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

5. Sistema selectivo.—El sistema selectivo es el de concurso. La pun-
tuacién maxima a otorgar por la valoracién de los distintos méritos sera
de 10 puntos, que viene dada por la suma total de la puntuacién estable-
cida para cada uno de ellos que se indican a continuacién:

a) El expediente académico del solicitante (hasta 4 puntos).

b) El Curriculum Vitae del solicitante (hasta 2 puntos)

c) El historial y actividad cientifica del equipo receptor (hasta 1
punto).

d) Elinterés y oportunidad del tema de investigacion propuesto, asi
como el caracter formativo del plan de trabajo (hasta 1 punto).

e) Elinterés del EPO y en general los requisitos del Programa Opera-
tivo del FSE. Se considerara mérito preferente el mayor grado de compro-
miso del EPO expresado en términos de porcentaje de cofinanciacion del
contrato (hasta 2 puntos).

6. Organo de Seleccion.

6.1 La seleccion de los candidatos serd realizada por una Comision
cuya composicion es la siguiente:

Por parte de 1a Administracion:

Presidente: El Vicepresidente de Investigacion Cientifica y Técnica.
Vocales:

El Subdirector General de Programacién, Seguimiento y Documenta-
cién Cientifica. )
Ella Coordinador/a del Area al que pertenece el puesto a valorar.

Secretaria: La Directora del Departamento de Postgrado y Especializa-
cion.

Por parte de las Organizaciones Sindicales:

_ Representante de la Seccién Sindical de UGT: Sr. D. Alberto Sanchez
Alvarez Insua. Cientifico Titular CSIC.

Representante de la Seccion Sindical de CSI-CSIF: Sr. D. Francisco
Lépez Graciani. Titulado Superior Especializado CSIC.

6.2 Los miembros del Organo de Seleccién deberan abstenerse de
intervenir en los supuestos previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuin. Los aspirantes podran recusar
alos miembros del Organo de Seleccion cuando concurran las circunstan-
cias previstas en la citada Ley.

7. Resolucion del procedimiento.

7.1 Concluido el proceso selectivo, el érgano de seleccion elevara a
la autoridad convocante la relacién por orden de puntuacion, para cada
area del CSIC, de los aspirantes que hubieran obtenido las calificaciones
minimas exigidas para la superacion del proceso selectivo. En dicha rela-
cidn se distinguiran, ordenados de mayor a menor puntuacion, separados
por areas, los candidatos elegibles para la formalizacion del contrato y
aquellos que constituyen la lista de reserva. Los candidatos en la lista de
reserva, pasaran a la condicion de elegibles si se produjese alguna vacante
entre los candidatos elegibles iniciales y siempre respetando su posicion
relativa en la lista.

7.2 Laautoridad convocante dictara Resolucion por la que se adjudi-
can los contratos sin que en ningin caso su nimero pueda ser superior al
numero de contratos objeto de la convocatoria. En la Resolucion se rela-
cionaran los candidatos a los que se les formalizara contrato y los candi-
datos suplentes. Se hara publica en los tablones de anuncios de la sede de
los Servicios Centrales del CSIC en los Centros e Institutos dependientes
del mismo y en los servidores de informacion del CSIC www.csic.es

7.3 Unavezresuelta la convocatoria, el CSIC suscribira con los EPOs
que tengan comprometida una financiacién parcial en el programa de
formacion del candidato, y en los términos previstos en el apartado 3
punto d, convenios de colaboracién en los que se detallara la forma y
demas circunstancias en que habran de efectuarse los abonos al CSIC de
las financiaciones acordadas.

De acuerdo con lo establecido por la Disposicién Adicional Sexta de
la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fis-
cales a la participacién Privada en Actividades de Interés General (BOE
de 25 de noviembre), el EPO que participe en la financiacién de los con-

tratos podra acogerse, respecto de las aportaciones efectuadas, al régi-
men tributario previsto por los articulos 59 a 68 de dicha Ley, previa for-
malizaciéon de convenio de colaboracién que se suscriba a este fin y
siempre que retna los requisitos que legal o reglamentariamente puedan
serle exigidos.

8. Presentacion de documentos.—En el plazo de 7 dias naturales a
partir del siguiente al de la fecha en que se haga publica la Resolucion de
la convocatoria, los aspirantes seleccionados deberan presentar en el
Registro General del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
C/ Serrano 117, Madrid 28006, o en los Centros o Institutos de él depen-
dientes, los siguientes documentos dirigidos a la Subdireccion General de
Recursos Humanos del CSIC:

a) Fotocopia compulsada del documento que acredite estar en pose-
sién del Titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, con indicacion
expresa de la fecha en que se obtuvo.

b) Los aspirantes seleccionados que sean nacionales de un Estado
miembro de la Union Europea deberan presentar fotocopia compulsada
de la tarjeta de residencia o del resguardo de haberla solicitado.

c¢) Los aspirantes seleccionados extranjeros no comunitarios, debe-
ran aportar la fotocopia del permiso de residencia y trabajo o de excep-
cion del permiso de trabajo. La Subdireccién General de Recursos Huma-
nos facilitara a aquellos candidatos seleccionados que no estuvieran en
posesion de dichos documentos en el momento en que se publique la
Resolucion de la convocatoria, previa peticion del Centro destinatario del
contrato, las certificaciones necesarias para la tramitacion y obtencion de
dicho permiso, requisito imprescindible para la formalizacién del con-
trato.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempeio de fun-
ciones publicas por sentencia judicial firme.

e) Los aspirantes seleccionados que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan presentar asimismo declaracion jurada o promesa de no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que les impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

f) Lano presentacion en el plazo indicado de los documentos reque-
ridos en cada caso, dard lugar a la anulacién de la adjudicacion del con-
trato al candidato, pasando éste al candidato inmediatamente siguiente
en la lista de aprobados.

9. Formalizacion régimen y duracion de los contratos.

9.1 Tras la terminacion del proceso selectivo, y siempre que se haya
presentado en plazo la documentacion relacionada en el apartado 8, se
formalizaran por la Secretaria General del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas los correspondientes contratos en la modalidad de
practicas.

9.2 Los contratos tendran una duraciéon maxima de un afo, improrro-
gable. La finalizacion de los mismos se comunicara al contratado con una
antelacion de 15 dias naturales; el mismo plazo regira en caso de renuncia
del contrato por parte del contratado.

9.3 Los beneficiarios que resulten seleccionados deberin incorpo-
rarse al centro para el que obtengan el contrato en la fecha que se indique
en la Resolucion del proceso. La no incorporacién en la fecha senalada
implicara la pérdida automatica de los derechos inherentes al contrato
concedido.

9.4 Tras la incorporacion debera superarse un periodo de prueba de
tres meses de duracion.

9.5 En el caso de que el contratado renuncie al contrato durante los
primeros tres meses de disfrute del mismo, éste se concedera automatica-
mente al primer candidato de la lista de suplentes que integra la resolu-
cién. Las renuncias, seran comunicadas al Departamento de Postgrado y
Especializacion, y a la Subdireccion General de Recursos Humanos con la
suficiente antelacion.

9.6 El disfrute de estos contratos es incompatible con cualquier otro
tipo de ayuda o remuneracion, financiada con fondos publicos o privados,
espanoles, extranjeros o concedidas por la Union Europea. Unicamente
seran compatibles estos contratos con la percepciéon de bolsas de viaje,
siempre que el contratado cuente para ello con la autorizacion escrita del
Director del Departamento de Postgrado y Especializacion.

10. Obligaciones de los contratados.

10.1 La aceptacion del contrato por el beneficiario implica la de las
condiciones fijadas en la presente convocatoria.
10.2 Los contratados estaran obligados a:

a) Cumplir con aprovechamiento el programa de formacion,
debiendo ajustarse a las normas de organizaciéon y funcionamiento del
centro donde haya de realizarse, con dedicacion exclusiva a dicha activi-
dad y siguiendo las recomendaciones y directrices marcadas por el tutor
o director.
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b) Desarrollar su labor en el centro para el que ha sido concedido el
contrato durante el periodo de duracién del mismo, siendo necesaria para
cualquier cambio de centro, de tutor o de programa de trabajo, la autori-
zacion del Director del Departamento de Postgrado y Especializacion del
CSIC, que decidira de acuerdo con la Direccion de los centros correspon-
dientes. En el caso de que el programa de formacién contemple parte de
su desarrollo en el EPO y/o en otro centro del CSIC, el contratado, siem-
pre con el conocimiento del tutor o director del trabajo y del Director o
Responsable del EPO o centro, podra incorporarse temporalmente a
dicho centro, ajustandose a las normas de organizacion y funcionamiento
del EPO o centro del CSIC.

c) Presentar al término del periodo de disfrute del contrato un
informe descriptivo de la labor realizada con una extensién maxima
de 1.000 palabras. El informe, que debera incluir el V.° B.° del tutor o
director, sera dirigido al Departamento de Postgrado y Especializacion
del CSIC, asi como, en su caso, al EPO correspondiente.

d) Hacer constar en cualquier publicacién que sea consecuencia de
la actividad desarrollada durante el disfrute del contrato, su condicién de
contratado del CSIC en el Programa I3P, cofinanciado por el Fondo Social
Europeo.

e) Poner en conocimiento del CSIC, con caracter inmediato y a tra-
vés del director o tutor, la obtencién de cualquier resultado susceptible de
proteccion conforme a la normativa en materia de propiedad industrial.
Los resultados cientificos y posibles invenciones que sean obtenidos
como consecuencia de la actividad desarrollada por el beneficiario
durante el periodo de disfrute del contrato, seran de propiedad exclusiva
del CSIC, sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspon-
diente autoria.

11. Norma final.—Contra esta Resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa cabe interponer recurso potestativo de reposiciéon o recurso
contencioso Administrativo ante el juzgado Central de lo contencioso-
administrativo con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9.a de la Ley
29/1998, de 13 de julio reguladora de la jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion.

Madrid, 2 de agosto de 2006.—El Subsecretario de Educacién y Ciencia,
P. D. (Orden ECI 87/2005, de 14 de enero), el Secretario General del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas, Eusebio Jiménez Arroyo.
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CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS

ANEXO 1
MINISTER'O Cofinancado por
DE EDUCACION :*”'1
Y CIENCIA e
UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEC

= CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA FORMACION Y ESPECIALIZACION DE INVESTIGADORES DEL

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. PROGRAMA I3P. IMPRESOQ DE SOLICITUD

De conformidad con el Programa de Itinerario Integrado de Insercion Profesional (I3P) del CSIC, en su calidad de Organismo Gestor del Fondo Social Europeo (FSE),
para la Formacién y Especializacion de Personal Investigador, se sclicita una ayuda de acuerdo con los datos que se facilitan a continuacion y que figuran ene la

documentacion adjunta:

Modalidad de |a ayuda: Contratos para postgraduados (No Doctores)

1. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Licenciado[ ] Ingeniero[ ] Otros []

1° apemdo 2° apemdo Nombre ﬁpo y nimero del documento de identificacion
OML] NEL] Pasaporte[ ] N
Fecha de nacimiento Género Situacion laboral Si esta desempleado, indicar | ¢Padece minusvalia?
Dia Mes Afio Hombre (] Mujer (] Eupﬂdo [ Desempleado nlimero de meses: ist 0 no O
Direccion postal particular Cddigo postal  Ciudad Provincia
ais Teidions Teidtono alternative T
¢Ha disfrutado de alguna beca o ayuda semejante a la que solicita? i Tiene actualmente alguna beca, ayuda o contrato incompatible con la ayuda?
s [ no[J s [ no[J
2. DATOS ACADEMICOS DEL SOLICITANTE
Grado y Titulacion académica Universidad

i Pais

Fechas de inicio y finalizacion de los estudios ([dd/mm/aaaa)
Fecha de inicio Fecha de finalizacion

Nota media del expeciente’

3. CENTRO DE APLICACION DE LA AYUDA Y TITULO DEL TRABAJO A REALIZAR

Prioridad 1 ]

Instituto/Centro del CSIC Cadigo del Instituto/Centro del csic’

Director del trabajo Nombre 1er apellido 2° apellido Area ANEP* Area CcSIC?B90 | DNI
Codirector {en su caso) Nombre 1er apellido 2° apellido Area ANEP? Area CSIC'890 | DNI

Titulo del trabajo a realizar:

Titulo del proyecto de investigacion en el que se integra

Referencia oficial del proyecto

Prnioridad 2
Instituto/Centro del CSIC

i Cédigo del Instituto/Centro del CSIC”

Director trabajo Nombre 1er apellido

|20 apellido

~ Area ANEP*

Godirector Nombre 1er apellido

2°a

llido

Area ANEP*

Titulo del trabajo a realizar:

Titulo del proyecto de investigacion en el que se integra

Prioridad 3

| Referencia oficial del proyecto

Instituto/Centro del CSIC

ler apellldo o

| 20 apeliido

T
Area ANEP* | Area CsIC?

Codirector (en su caso)Nombre 1er apellido

2° apellido

e

Titulo del trabajo a realizar:

Titulo del proyecto de investigacion en el que se integra

Referencia oficial del proyecto
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— CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA FORMACION Y ESPECIALIZACION DE INVESTIGADORES DEL

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. PROGRAMA I13P. IMPRESO DE SOLICITUD

k. FIRMAS DE ACEPTACION DEL DIRECTOR DEL TRABAJO Y DEL DIRECTOR DEL INSTITUTO, PARA CADA
UNA DE LLOS CONTRATOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PRIORIDAD
Centro /Instituto del CSIC Director del trabajo Director del Centro / Instituto
1 Firma: Nombre
Firma
2 Firma: Nombre
Firma:
3 Firma: Nombre
Firma:

5. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Documentos a presentar con la solicitud impresa

Del solicitante:

%, en los casos gue proc

[] Fotocopiz del DMI, equivalente para nacionales de la UE o tarjeta de residente

[1 Homologacion o reconocimiento de titulo extranjaro

[0 Ceriificacion académica personal y justificante del fitulo

[0 Folocopia del pasaporte para nacionales de ls EU o tarjsla de residente o visado
de estudios /investigacion para extraneros no perenacientes a la EU

[ Declaracidn sobre incompatibilicad en el disfrute del contrato

Del Ente Promotor Observador (EPO):

[1 Documento de expresign de interés

Documentos incluidos en la aplicacion (Adjuntando archivo o a rellenar on line)

Del solicitante: (Presentacién telematica segtin modelo o por archiva)

Del Codirector, en los casos que proceda:

1 Memoria del proyecte de trabajo (Adiuntar ARCHIVO)

[ Breve Curriculum vitae del Codirector (Adjuntar ARCHIVO)

[ Curriculum vitae del solicitante {ON LINE, seqin modzlo)

Del responsable cientifico Director del proyecto de investigacion

[ Breve Curriculum vitae del responsable cientifico (Adjuntar ARCHIVO))

[ Historial cientifico del grupo investigador receptor [OM LINE segan modelo )

En a de de

Firma del solicitante:



30378 Lunes 14 agosto 2006

BOE num. 193

ANEXO Il
CURRICULUM VITAE DEL SOLICITANTE

Apellidos Nombre:
DNI, NIE 6 Pasaporte:
Nacionalidad:

Incluya la informacién mas relevante de los siguientes apartados:

1.- Titulacién académica
Denominacion del titulo.
Universidad y Centro en que terminé la Licenciatura/Ingenieria.
Fecha de terminacion de estudios.
Estancias en otros centros durante los estudios superiores.

2.- Ofras titulaciones académicas

3.- Becas y contratos disfrutados.
1

Organismo que concedio la beca o contrato.
Finalidad (tesis, trabajo de investigacicn, etc.)
Fecha de inicio y de fin.

Centro de aplicacion de la beca o contrato,

2.

Organismo que concedid la beca o contrato.
Finalidad (tesis, trabajo de investigacion, etc.)
Fecha de inicio y ce fin.

Centro de aplicacion de la beca o contrato

4.- Participacion en Seminarios, Congresos, Cursos y en Eventos de Difusion Cientifica.
1.
Denominacion del evento.
Lugar de celebracion y afo.
Entidad/grupo organizador.
Tipo de participacion.
2

D-enominacic'm del evento.
Lugar de celebracidn y afo.
Entidad/grupo organizador.
Tipo de participacion.
5.- Publicaciones.
1.
Titulo
Autores
Revista
Volumen, Paginas, afio
2.
Titulo
Autores
Revista
Volumen, Paginas, ano

6.- Conocimiento de idicmas.

7.- Otros méritos.
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ANEXO Il

MEMORIA DEL TRABAJO A REALIZAR DURANTE EL PERIODO DE 1 ANO DE CONTRATO
E INFORME DEL DIRECTOR O RESPONSABLE CIENTIFICO

| Apellidos y nombre del solicitante del contrato: |

Apellidos y nombre del Responsable Cientifico:
DNI, NIE 6 Pasaporte:

Memoria del Proyecto de Investigacion a realizar. Maximo 2000 palabras
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ANEXO IV

BREVE HISTORIAL CIENTIFICO DEL GRUPO RECEPTOR

Denominacién del grupo receptor:

Investigadores de plantilla y contratados que forman el grupo receptor:

Nombre y apellido Centro/ Instituto /Organismo [] Plantilla

1. O Contratado 13, /C, RC
[ Centratado, atros

3.

Becarios y personal en formacion del grupo receptor
Nombre y apelllido Tipo de beca Director del becario

Proyectos de investigacion de los ultimos cinco afos
1

Titule

Referencia

Organismo financiador
Fechas de inicio y finalizacion
Nombre del IP

2.

Titulo

Referencia

Organismo financiador
Fechas de inicio y finalizacion
Nombre del IP

Relacién de 5 publicaciones recientes relacionadas con el proyecto a desarrollar por el solicitante
1.

Titulo

Autores

Revista, volu, pagina, arfio

2.

Titule

Autores

Revista, velu, pagina, afio

Tesis doctorales o proyectos para el DEA dirigidos por los miembros del grupo receptor en los

ultimos 5 anos

Tesis /DEA

Autor y titulo de la tesis / DEA
Directar

Universidad y fecha de presentacion
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ANEXOV

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LA INCOMPATIBILIDAD
EN EL DISFRUTE DEL CONTRATO

DATOS DEL DECLARANTE

1¢ apellido 2° apellido Nombre DNI/Pasaporte/NIE
Direccién particular Cadigo postal | Ciudad Provincia
EXPONE:

Que con motivo de presentar una solicitud de CONTRATO del programa de formacion de
investigadores, segun el Programa de Itinerario Integrado de Insercién Profesional (I3P) del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,

DECLARA:

Que su situacion personal es la siguiente:

[ ] No se encuentra incurso en ninguna de las situaciones de incompatibilidad sefaladas en la
convocatoria, al no disfrutar actualmente de beca, ayudas financiadas con fondos publicos o
privados espafoles o comunitarios, ni sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual o
estatutaria con alguna entidad.

[] Que actualmente disfruta de una beca, ayuda o salario de las siguientes caracteristicas:

Tipo de relacién Entidad Fecha de terminacién de la vinculacion

|:| Beca; |:| Ayuda |:| Sueldo o salario
Direccitn de la entidad C.P. Ciudad Provincia

y que en el caso de que le sea concedida el CONTRATO y previamente a su incorporacion al
centro de aplicacion del mismo, realizara la peticion de baja a la situacién anteriormente descrita
0, en su defecto, presentara la renuncia al CONTRATO solicitado.

Y para que conste, a los efectos de solicitud de un CONTRATO DE ESPECIALIZACION PARA
POSTGRADUADQOS del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, 1o firmo en a
de

Firma
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ANEXO VI

EXPRESION DE INTERES DEL ENTE PROMOTOR OBSERVADOR (EPO)

Don/Doiia , con NIF n° , como’ de la Empresa con CIF n° y
domicilio sqcial en® , codigo postal , calle , mj}mero , constituida ante el
Notario de” e inscrita en el Registro Mercantil de” , de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas y en relacién con lo establecido en la Convocatoria de
Contratos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) de fecha de

de ,

MANIFIESTA su interés en el contrato de formacién, en su modalidad para Postgraduados
(no doctores), solicitada seguin los datos que se incluyen a continuacién:

Apellidos, Nombre del candidato que solicita el contrato de Postgrado:

Apellidos, Nombre del Investigador Responsable del candidato:

Instituto del CSIC en donde se realizara el trabajo:

Datos sobre el Proyecto al que se incorporaria el candidato:
Cadigo o referencia del proyecto:
Qrganismo concesionario;

Razones justificativas sobre el interés de la Empresa:

y en el caso de concesién, la Empresa se compromete a cofinanciar dicho Contrato:
[1NO [1S!2con un porcentaje (de 0% al 50%) %%.

Fecha: de de Firma y sello

: Cargo que ocupa en la Empresa

; Localidad

“ En caso de concesidn del contrato y de existir compromiso de cofinanciacion, se formalizara
entre la Empresa y el CSIC un Convenio segun el apartado 3 punto d de la convocatoria.



BOE num. 193

Lunes 14 agosto 2006

30383

(1) Nota media: A las calificaciones se les asignara el valor siguiente: Aprobado=1, Notable=2,

Aclaraciones para cumplimentar el impreso de solicitud

ANEXO Vi

Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4.

(2) Codigos numéricos de las areas cientifico-técnicas del CSIC

8901 Humanidades y Ciencias Sociales
8902 Biologia y Biomedicina

8903 Recursos Naturales

8904 Ciencias Agrarias

8905 Ciencia y Tecnologias Fisicas
8906 Ciencia y Tecnologia de Materiales
8907 Cienciay Tecnologia de Alimentos
8908 Ciencia y Tecnologias Quimicas

(3) Cédigos de los Institutos y Centros del CSIC (orden alfabético)

050167
010664
050108
080101
090202
000107
010105
120307
080164
040105
050204
010202
210201
050809
070105
010169
050402
040201
900104
900107
900109
900106
900101
900103
900108
900105
130402
120402
120202
100102
060401
090101
060403
090201
080205
030281
060163
070301

CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.
CTRO.

CTRO.

ANDALUZ DE BIOLOGIA DEL DESARROLLO (CABD)
DE ASTROBIOLOGIA (CAB)

DE BIOLOGIA MOLECULAR (CBM)

DE CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES (CCMA)

DE EDAF. Y BIOL. APLICADA DEL SEGURA (CEBAS)
DE ESTUDIOS AVANZADOS DE BLANES (CEAB)

DE FISICA 'MIGUEL A. CATALAN' (CFMAC)

DE HUMANIDADES (CH)

DE INVESTIG. SOBRE DESERTIFICACION (CIDE)
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO (CID)

DE INVESTIGACICNES BIOLOGICAS (CIB)

DE TECNOL. FISICAS 'TORRES QUEVEDQ' (CETEF)
INFORMACION Y DOCUM. CIENTIFICA (CINDOC)
INV. CARDIOVASCULAR (CIC)

MEDIT. INV. MARINAS Y AMBIENTALES (CMIMA)
NACIONAL DE ACELERADORES (CNA)

NAL. DE BIOTECNOLOGIA (CNB)

NAL. DE INVESTIGACIONES METALURGIC (CENIM)

DELEGACION DEL CSIC EN ANDALUCIA

DELEGACION DEL CSIC EN ARAGON

DELEGACION DEL CSIC EN CANARIAS

DELEGACION DEL CSIC EN CASTILLA-LEON
DELEGACION DEL CSIC EN CATALUNA

DELEGACION DEL CSIC EN GALICIA

DELEGACION DEL CSIC EN MADRID

DELEGACION DEL CSIC EN VALENCIA

ESCUELA DE ESTUDIOS ARABES (EEA)

ESCUELA DE ESTUDIOS HISPANOAMERICANOS (EEHA)

ESCUELA ESPAN. DE HISTORIA Y ARQUEOLOGIA (EEHAR)

ESTACION AGRICOLA EXPERIMENTAL (EAE)
ESTACION BIOLOGICA DE DONANA (EBD)

ESTACION EXPERIMENTAL 'AULA DEI' (EEAD)
ESTACION EXPERIMENTAL DE ZONAS ARIDAS (EEZA)
ESTACION EXPERIMENTAL DEL 'ZAIDIN' (EEZ)
ESTACION EXPERIMENTAL 'LA MAYORA' (EELM)

INST. ANDALUZ DE CIENCIAS DE LA TIERRA (IACT)
INST. BOTANICO DE BARCELONA (IBB)

INST. DE ACUICULTURA TORRE DE LA SAL (IATS)
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010401
080109
080169
110104
160104
120263
010601
000361
010502
030108
050169
050102
050164
050507
050563
050505
020403
020401
040201
020164
020102
010101
020185
020402
040302
030102
010605
070103
070302
160105
130464
160107
010103
200101
050763
1101086
130103
150102
010206
010166
010167
010168
030163
210561
210264
120105
060469
010108
020304
090203
050501
050506
070401
020303
110101
130101
010164
050502
010203
010205
010204
050601
050666
110261

INST. DE ACUSTICA (IA)

INST. DE AGRICULTURA SOSTENIBLE (IAS)

INST. DE AGROBIOTEC. Y REC. NATURALES (IARN)
INST. DE AGROQUIM. Y TECNOL. ALIMENTOS (IATA)
INST. DE ANALISIS ECONOMICO (IAE)

INST. DE ARQUEOLOGIA (IAM)

INST. DE ASTROFISICA DE ANDALUCIA (IAA)

INST. DE ASTRCNOMIA Y GEODESIA (IAG)

INST. DE AUTOMATICA INDUSTRIAL (IAI)

INST. DE BIOL. MOL. CEL. CANCER DE SALAMANCA (IBMCC)
INST. DE BIOL. MOL. CEL. PLANTAS ‘P. YUFERA' (IBMCP)
INST. DE BIOLOGIA MOLECULAR DE BARCELONA (IBMB)
INST. DE BIOLOGIA Y GENETICA MOLECULAR (IBGM)
INST. DE BIOMEDICINA DE VALENCIA (IBV)

INST. DE BIOQUIMICA (IB)

INST. DE BIOQUIMICA VEGETAL Y FOTOSINTESIS (IBVF)
INST. DE CARBOQUIMICA (ICB)

INST. DE CATALISIS Y PETROLEOQUIMICA (ICP)

INST. DE CERAMICA Y VIDRIO (ICV)

INST. DE CIENC. DE MATERIALES DE ARAGON (ICMA)
INST. DE CIENCIA DE MATERIALES BARCELONA (ICMAB)
INST. DE CIENCIA DE MATERIALES MADRID {(ICMM)
INST. DE CIENCIA DE MATERIALES SEVILLA (ICMS)
INST. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA POLIMEROS (ICTP)
INST. DE CIENCIAS DE LA CONST. E. TORROJA (IETCC)
INST. DE CIENCIAS DE LA TIERRA 'J. ALMERA' (ICTJA)
INST. DE CIENCIAS DEL ESPACIQ (ICE)

INST. DE CIENCIAS DEL MAR (ICM)

INST. DE CIENCIAS MARINAS DE ANDALUCIA (ICMAN)
INST. DE ECONOMIA Y GEOGRAFIA (IEG)

INST. DE EST. ISLAMICOS Y ORIENTE PROXIMO (IEIOP)
INST. DE EST. SOCIALES AVANZADOS ANDALUCIA (IESAA)
INST. DE ESTRUCTURA DE LA MATERIA (IEM)

INST. DE ESTUDIOS GALLEGOS P. SARMIENTO (IEGPS)
INST. DE FARMACOLOGIA Y TOXICOLOGIA (IFT)

INST. DE FERMENTACIONES INDUSTRIALES (IFl)

INST. DE FILOLOGIA (IFL)

INST. DE FILOSOFIA (IFS)

INST. DE FISICA APLICADA (IFA)

INST. DE FISICA CORPUSCULAR (IFIC)

INST. DE FISICA DE CANTABRIA (IFCA)

INST. DE FISICA TEORICA (IFTE)

INST. DE GEOLOGIA ECONOMICA (IGE)

INST. DE GESTION INNOVACION Y CONOCIMIENTO (INGENIO)
INST. DE HIST. DE LA CC. Y DOC. ‘L. PINERO’ (IHCD)
INST. DE HISTORIA (IH)

INST. DE INV. EN RECURSOS CINEGETICOS (IREC)
INST. DE INV. INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IlIA)

INST. DE INV. QUIM. Y AMB. J. PASCUAL VILA (IIQAB)
INST. DE INVEST. AGROBIOL. DE GALICIA (IIAG)

INST. DE INVEST. BIOMEDICAS ALBERTO SOLS (IIB)
INST. DE INVEST. BIOMEDICAS BARCELONA (IIBB)

INST. DE INVESTIGACIONES MARINAS DE VIGO (IIM)
INST. DE INVESTIGACIONES QUIMICAS (I1Q)

INST. DE LA GRASA (IG)

INST. DE LA LENGUA ESPARNOLA (ILE)

INST. DE MATEMAT. Y FISICA FUNDAMENTAL (IAMF)
INST. DE MICROBIOLOGIA BIOQUIMICA (IMB)

INST. DE MICROELECTRONICA DE BARCELONA (IMB-CNM)
INST. DE MICROELECTRONICA DE MADRID (IMM-CNM)
INST. DE MICROELECTRONICA DE SEVILLA (IMS-CNM)
INST. DE NEUROBIOLOGIA 'RAMON Y CAJAL' (INRC)
INST. DE NEUROCIENCIAS (IN)

INST. DE NUTRICION Y BROMATOLOGIA (INB)
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010301
060301
110108
020302
020101
020404
020301
080102
080103
010583
020166
110105
000168
040102
060402
130205
040107
090204
060501
030361
902001
060102
050569
160106
070102

INST. DE OPTICA 'DAZA DE VALDES' (I10)

INST. DE PARASITOL. Y BIOMED. 'LOPEZ NEYRA' (IPBLN)
INST. DE PRODUCTOS LACTEOS DE ASTURIAS (IPLA)
INST. DE PRODUCTOS NATURALES Y AGROBIOL. (IPNA)
INST. DE QUIMICA FISICA 'ROCASOLANO' (IQFR)

INST. DE QUIMICA MEDICA (IQM)

INST. DE QUIMICA ORGANICA GENERAL (1Q0OG)

INST. DE REC. NAT. Y AGROBIOL. SALAMANCA (IRNASA)
INST. DE REC. NAT. Y AGROBIOL. SEVILLA (IRNAS)
INST. DE ROBOTICA E INFORMATICA INDUST. (IRII)
INST. DE TECNOLOGIA QUIMICA (ITQ)

INST. DEL FRIO (IF)

INST. MEDITERRANEO DE ESTUDIOS AVANZADOS (IMEDEA)
INST. NAL. DEL CARBON 'FCO. PINTADO FE' (INCAR)
INST. PIRENAICO DE ECOLOGIA (IPE)

INSTCION. 'MILA' Y FONTANALS' (IMF) )

LAB. INV. EN TECNOLOGIA DE LA COMBUSTION (LITEC)
MISION BIOLOGICA DE GALICIA (MBG)

MUSEO NACIONAL DE CIENCIAS NATURALES (MNCN)
OBSERVATORIO DE FISICA COSMICA DEL EBRO (OE)
ORGANIZACION CENTRAL DEL CSIC (ORGC)

REAL JARDIN BOTANICO (RJB)

UNIDAD DE BIOFISICA (UBF)

UNIDAD DE POLITICAS COMPARADAS (UPC)

UNIDAD DE TECNOLOGIA MARINA (UTM)

(4) Codigos numéricos de las Areas ANEP

001
002
003
004
005
006
007
008
008
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025

FISICA Y CIENCIAS DEL ESPACIO

MATEMATICAS

QUIMICA

BIOLOGIA VEGETAL, ANIMAL Y ECOLOGIA

FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

BIOLOGIA MOLECULAR, CELULAR Y GENETICA
CIENCIAS DE LA TIERRA

CIENCIAS SOCIALES

PSICOLOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
ECONOMIA

DERECHOQO

FILOLOGIA Y FILOSOFIA

HISTORIAY ARTE

AGRICULTURA

GANADERIA Y PESCA

TECNOLOGIA ELECTRONICA Y DE LAS COMUNICACIONES
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA Y AUTOMATICA
INGENIERIA MECANICA, NAVAL Y AERONAUTICA

CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y TECNOLOGIA INFORMATICA

MEDICINA

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES
TECNOLOGIA QUIMICA

ACCIONES MULTIDISCIPLINARES



