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50191090 Tarriño Caballero, Antonio.
2547291 Yuste Heredero, Fernando José.
8859174 Vaquera Martín, Manuel.

44286283 Urbano Esparza, Mónica.
5206566 Caparros López, Antonio.

51413272 Jiménez Martínez, Natalia.

Cuerpo de Intendencia de la Armada, Escuela Naval Militar

52863406 Gil Ochaita, Javier.
44277599 Flores Cortes, Rafael.

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire, 
Academia General del Aire

17449954 Cabello Pérez, José Luis.

D.N.I. Apellidos y nombre

  

 14368 RESOLUCIÓN 160/38127/2006, de 28 de julio, de la 
Jefatura de Enseñanza de la Dirección General de la 
Guardia Civil, por la que se amplía la Resolución 
160/38056/2006, de 24 de mayo, por la que se publi-
can las listas de aspirantes excluidos condicionales, 
lugar, fecha y hora de comienzo de la primera prueba 
de la convocatoria de las pruebas selectivas para el 
ingreso en los centros docentes de formación para la 
incorporación a la Escala de Cabos y Guardias de la 
Guardia Civil.

En cumplimiento a lo dispuesto en la base 3.3 de la Resolución 
160/38031/2006, de 30 de marzo, de la Subsecretaría de Defensa 
(«Boletín Oficial del Estado» número 81), por la que se convocan 
pruebas selectivas para el ingreso en los centros docentes de forma-
ción para la incorporación a la Escala de Cabos y Guardias de la 
Guardia Civil, se hicieron públicas por Resolución 160/38056/
2006, de 24 de mayo de la Jefatura de Enseñanza («Boletín Oficial 
del Estado» número 125), las listas de aspirantes excluidos y exclui-
dos condicionales, motivos de la exclusión, plazo de subsanación, 
lugar, fecha y hora de comienzo de la primera prueba.

Estas listas se amplían de acuerdo con los siguientes Anexos:

Anexo I, aspirantes excluidos condicionales a las plazas señala-
das en la base 1.1.3. de la convocatoria, con indicación de los moti-
vos de su exclusión.

El plazo de subsanación que, en los términos del artículo 71 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se concede a los aspirantes excluidos condicionales será de 
diez días naturales, contados a partir del siguiente al de notificación 
de la Resolución acordando su exclusión del proceso selectivo.

Madrid, 28 de julio de 2006.–El General Jefe de Enseñanza de la 
Dirección General de la Guardia Civil, Juan González Bueno.

ANEXO I

Aspirantes excluidos condicionales a las plazas señaladas en 
la Base 1.1.3 de la Convocatoria (de acceso libre) 

DNI Apellidos y nombre Baremo Código 
exclusión

    
52962080 Delgado, Tello, Sergio  . . . . . . . . . . . 14,000 5
71426671 Llamazares, Rodriguez, Oscar . . . . . . 4,000 14, 23
47085455 Bautista, Chumillas, Marco Antonio  . 0,000 14

Código Signifi cado del código de exclusión

  
5 No acreditar buena conducta ciudadana, conforme a lo esta-

blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre.
14 No remitir la instancia de solicitud en el plazo máximo de 

veinte (20) días naturales contados a partir del día siguiente 
al de publicación de la Convocatoria.

23 No remitir certificación literal de inscripción de nacimiento.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 14369 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Palazuela de Eresma (Segovia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Palazuelos de Eresma.
Número de código territorial: 40155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de junio
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Gestión. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encargado 
Jefe de Servicios. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. N.º de vacantes: Dos.

Palazuelos de Eresma, 13 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14370 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Riogordo (Málaga), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Riogordo.
Número de código territorial: 29083.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Fontanero. Número de vacantes: Una.

Riogordo, 21 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14371 RESOLUCIÓN de 29 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Benalmádena (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Benalmádena.
Número de Código Territorial: 29025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. N.º de vacantes: Siete. Denominación: 
Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Dos. Denominación: 
Auxiliar de Informática.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: 
Cocinera-Limpiadora.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Siete. Denominación: 
Cuidadora de Guarderías.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de 
Piano (a tiempo parcial) nueve meses al año. N.º de vacantes: Una.

Benalmádena, 29 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14372 RESOLUCIÓN de 29 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Magaz de Pisuerga (Palencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Palencia.
Corporación: Magaz de Pisuerga.
Número de código territorial: 34098.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 29 de junio
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del 
puesto: Arquitecto Municipal (10 h/semana). Número de vacantes: 
Una.

Magaz de Pisuerga, 29 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14373 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Villa del Prado (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Villa del Prado.
Número de código territorial: 28171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de julio
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Mantenimiento.

Villa del Prado, 7 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14374 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Albudeite (Murcia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Albudeite.
Número de código territorial: 30004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de julio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Auxiliar de Policía Local.

Albudeite, 14 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14375 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Bullas (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Bullas.
Número de código territorial: 30012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de julio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Cabo Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. N.º de vacantes: Cinco. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Administrativa. N.º de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. N.º de vacantes: Tres. Denominación: 
Peón de Oficios.

Bullas, 17 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14376 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Martos (Jaén), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén», número 159,
de  12 de julio de 2006, y «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», 
número 138, de 19 de julio de 2006, se publican íntegramente las 
bases de la convocatoria para la provisión, por el sistema de con-
curso libre, de una plaza, vacante en la plantilla de personal laboral 
de Encargado de Archivo y documentación de obras.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados desde el siguiente a la inserción del presente anuncio en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» y en el 
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Martos, 19 de julio de 2006.–El Alcalde-Presidente, José Anto-
nio Saavedra Moreno. 

 14377 RESOLUCION de 26 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Garrucha (Almería), referente a la  convo-
catoria para proveer varias plazas.

En los «Boletines Oficiales de la Provincia de Almería» número 
125, de 3 de julio de 2006, y número 139, de 21 de julio de 2006, 
y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 134, de 13 
de julio de 2006, se publican íntegramente las bases de la convoca-
toria para cubrir, mediante el sistema de oposición libre de dos plazas 
de Agentes de la Policía Local, encuadradas en la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, categoría Policía 
Local.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán en 
el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería» y en el tablón de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Garrucha, 26 de julio de 2006.–El Alcalde, Andrés Segura 
Soler. 


