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 14335 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Camarasa (Lleida), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Camarasa.
Número de Código Territorial: 25062.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a de Educación Infantil i/o Prima-
ria, especializado/a en Educación Infantil. Denominación del puesto: 
Educador/a Guardería Municipal. Número de vacantes: Una.

Camarasa, 28 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14336 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Cadalso de los Vidrios (Madrid), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cadalso de los Vidrios.
Número de Código Territorial: 28031.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Cadalso de los Vidrios, 3 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14337 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Alcorcón (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcorcón.
Número de código territorial: 28007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de junio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Inspector Jefe de Tributos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 7. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 45. Denominación: Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 5. Denomi-
nación: Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Profe-
sor Escuela de Música. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Coordinador Equipo Técnico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Taquillero. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Capataz. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Pintor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante de Oficios Pintor. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. N.º de vacantes: 8.

Alcorcón, 5 de julio de 2006.–La Concejala Delegada de Inno-
vación y Régimen Interior, P. A., el Coordinador Gral. Área de 
Presidencia. 

 14338 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Getafe (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Getafe.
Número de Código Territorial: 28065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 29 de 
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector Poli-
cía Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Suboficial Policía 
Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Maestra.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Informáticos. Número de vacantes: Cinco.


