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Especialidad: Geología y Geofísica

1 31329235-S Marín Muñoz, José Antonio. 109,00

Especialidad: Hidrogeología y aguas subterráneas

1      395060-N Martín Picola, Ana. 93,33

Especialidad: Conservación y Manejo de suelos

1 50788994-A Rodríguez Almestre, Carmen. 137,00

Especialidad: Sociología rural e investigación agraria

1 12693302-Q Fernández Durántez, María Cruz. 142,00

N.º D.N.I. Apellidos y nombre Puntua-
ción

 ANEXO II

Don/doña........................................................................, 
con domicilio en............................................................, y docu-
mento nacional de identidad número................................., declara 
bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcionario de 
carrera de la Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los Orga-
nismos Públicos de Investigación, que no ha sido separado del servi-
cio de ninguna de las Administraciones Públicas y que no se halla 
inhabilitado para el ejercicio de las funciones públicas.

En...................., a.......... de................. de 200... 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 14100 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2006, de la Manco-

munidad del Cerrato (Palencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Palencia.
Corporación: Mancomunidad del Cerrato.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 18 de mayo de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Dos.

Cevico de la Torre, 18 de mayo de 2006.–El Presidente. 

 14101 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Sierra de Yeguas (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Sierra de Yeguas.
Número de Código Territorial: 29088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Sierra de Yeguas, 1 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14102 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Argentona (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Argentona.
Número de Código Territorial: 08009.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Gestión. N.º de vacantes: Dos. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Inspector de 
Policía.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Agente de  la 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico. Deno-
minación del puesto: Técnico de Formación. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico. Deno-
minación del puesto: Agente de Ocupación y Desarrollo Local. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico. Deno-
minación del puesto: Técnico de Urbanismo y Obras. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador de Casal de Jóvenes. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Agente de Publicidad. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Mantenimiento. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Brigada del Área de Servicios Personales. N.º de 
vacantes: Dos.

Argentona, 28 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14103 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Librilla (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Librilla.
Número de Código Territorial: 30023.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase: Policía Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Auxiliar de Policía Local.

Librilla, 30 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 14104 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Cabanillas del Campo (Guadalajara), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Cabanillas del Campo.
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Número de Código Territorial: 19058.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 21 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Una.

Cabanillas del Campo, 3 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14105 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Granada, Patronato Municipal de Depor-
tes, por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Ayuntamiento-Patronato Municipal de Deportes.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por el Vicepresidente en sesión de fecha 4 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 18. Denominación: Operario de 
Control y Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subesala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Medio Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Encar-
gado de Prensa y Protocolo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar 
Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar 
Deportivo.

Granada, 10 de julio de 2006.–El Alcalde, P. D. El Vicepresi-
dente (BOP 15 de noviembre de 2003). 

 14106 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Yecla (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Yecla.
Número de Código Territorial: 30043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 13. Denominación: Agente Policía 
Local.

Yecla, 11 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14107 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Ceutí (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Ceutí.
Número de Código Territorial: 30018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de julio de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Psicólogo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Trabajador Social.

Ceutí, 12 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14108 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Aledo (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Aledo.
Número de Código Territorial: 30006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de julio de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Auxiliar de Policía Local.

Aledo, 12 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 14109 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Basauri, Fundación Casa Municipal de 
Cultura (Vizcaya), referente a la convocatoria para 
proveer una plaza.

Con fecha 4 de octubre de 2005 se publicó, en el «Boletín Oficial 
de Bizkaia» número 189, la convocatoria de pruebas selectivas para 
cubrir una plaza de Auxiliar Administrativo, personal laboral, 
mediante concurso-oposición libre. El plazo de presentación de ins-
tancias será de veinte días naturales a partir del siguiente a la publi-
cación de este anuncio en el BOE.

Basauri, 12 de julio de 2006.–El Presidente del Consejo Rector, 
Koldobika Meso Aierdi. 


