
28206 Jueves 27 julio 2006 BOE núm. 178

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado de Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitora Área Sanitaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Jefe Negociado Festejos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Mercado. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico de Festejos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitora (Ocupacional). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 14.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Cuidador. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Pinche. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje/Portero. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de Infraestructura. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de Jardines. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de Mantenimiento Urbano. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial I. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial II. Número de vacantes: 13.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial III. Número de vacantes: 15.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Peón de Limpieza II. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón II. Número de vacantes: 2.

La Línea de la Concepción, 29 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13585 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Negreira (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Negreira.
Número de Código Territorial: 15056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de 3 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Coordi-
nador de Cultura y Deportes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura especializada en Educación 
Infantil o equivalente. Denominación del puesto: Dirección de la 
Guardería Municipal. Número de vacantes: Una.

Negreira, 3 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 13586 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2006, del Ayuntamiento 
de Santa Eugenia de Berga (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Eugenia de Berga.
Número de Código Territorial: 08246.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de estudios primarios o título 
equivalente. Denominación del puesto: Peón Brigada Municipal. 
Número de vacantes: Una.

Santa Eugenia de Berga, 3 de julio de 2006.–La Alcaldesa. 

 13587 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Vic (Barcelona), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 156, 
de 1 de julio de 2006, se han publicado íntegramente las bases que 
han de regir la convocatoria para proveer una plaza de Técnico de 
Grado Medio, Ingeniero Técnico Informático, encuadrada en la 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, a cubrir por el 
sistema de oposición, turno libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días, a 
contar desde la última publicación de la convocatoria en el Diario 
Oficial de la Generalitat de Catalunya o en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación y en el Boletín 
Oficial de la provincia.

Vic, 4 de julio de 2006.–El Alcalde, Jacint Codina Pujols. 

 13588 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Arganda del Rey (Madrid), de corrección 
de errores de la de 22 de mayo de 2006, por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Advertido error en la Resolución de 22 de mayo de 2006, del 
Ayuntamiento de Arganda del Rey (Madrid), referente al anuncio de 
la Oferta de Empleo Público para 2006, publicada en el Boletín Ofi-
cial del Estado n.º 150, de fecha 24 de junio de 2006, se procede a 
su corrección.

En la página 24020, donde dice: «Grupo según art. 25 Ley 30/84: 
C. Denominación: Cabo Policía Local. N.º de vacantes: Seis», debe 
decir: «Grupo según art. 25 Ley 30/84: D».

Arganda del Rey, 4 de julio de 2006.–El Concejal Delegado de 
Coordinación Municipal, Seguridad Ciudadana y Deportes. 

 13589 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Monforte de Lemos (Lugo), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lugo.
Corporación: Monforte de Lemos.
Número de código territorial: 27031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno de la Corporación en sesión de fecha 29 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico.


