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 13497 RESOLUCIÓN de 23 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Tavernes de la Valldigna (Valencia), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Tavernes de la Valldigna.
Número de Código Territorial: 46238.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía-Presidencia de fecha 23 de 
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Medio de Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Intendente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 17. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Básico de Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
de Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 11. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto. 
Denominación del puesto: Técnico Superior Analista de Informática. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, FP 2 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de mantenimiento de instalaciones 
municipales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, FP 2 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Profesor Artes Plásticas. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de actividades y montajes culturales. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor de Deportes. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor de Maquinaria Especial. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.  
Denominación del puesto: Operario de Oficios Múltiples. Número de 
vacantes: 19.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.  
Denominación del puesto: Operario Vigilante. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.  
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 30.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.  
Denominación del puesto: Operario Ayuda a Domicilio. Número de 
vacantes: Cuatro.

Tavernes de la Valldigna, 23 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13498 RESOLUCIÓN de 23 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Udias (Cantabria), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Udias.
Número de Código Territorial: 39090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 21 de febrero 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
Puesto: Peón de Cometidos Múltiples. Número de vacantes: Una.

Udias, 23 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13499 RESOLUCIÓN de 23 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Vilagarcía de Arousa (Pontevedra), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Vilagarcía de Arousa.
Número de Código Territorial: 36060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 22 de junio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativo. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar 
Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Alguacil Portero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Encar-
gado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Operario 
de Servicios.

Vilagarcía de Arousa, 23 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13500 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Alguazas (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Alguazas.
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Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Cocinero.

Alguazas, 26 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13501 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Puertollano (Ciudad Real), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Puertollano.
Número de Código Territorial: 13071.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Intendente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Tres. Denominación: Inspector Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Subinspector Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Veinte. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico Medio Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Administrativo. N.º de vacantes: 
Diecisiete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Inspec-
tor Sanidad y Consumo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Coordinador 
Deportes.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Coordinador 
Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Maestro de 
Obras.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Tres. Denominación: Encargado de 
Obras.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Encargado Taller Eléc-
trico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Personal de 

Número de Código Territorial: 30007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de junio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativo. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Electri-
cista.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Maestro 
Obras.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Fontanero.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado 
Servicios Varios.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Enterrador 
Cementerios.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Jardinero.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Conserje 
Colegios Públicos.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
Primera.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: Peón.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal 
de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Limpiadora.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Conserje 
Instalaciones Deportivas.

Escuela Infantil «Reina Sofía»:

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Maestro especialista en Educación Infantil o 
equivalente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Seis. Denominación: Técnico Especial Técnico Medio Jardín Infancia.


