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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 13291 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Pliego (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Pliego.
Número de código territorial: 30032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Acuerdo plenario de fecha 20 de abril y modificada por 
Acuerdo plenario de fecha 1 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración general, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Policía local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Policía local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Agente Poli-
cía Local.

Pliego, 1 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 13292 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de San Fernando, Patronato Municipal de 
Deportes y Juventud (Cádiz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: San Fernando, Patronato Municipal de Deportes y 

Juventud.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesión de 
fecha 2 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador Sociocultural. Número de vacantes: Una.

San Fernando, 8 de junio de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 13293 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Polinyà (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Polinyà.
Número de código territorial: 08167.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 7 de 
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a, Maestro/a de Educación Infan-
til y/o Primaria. Conocimientos de la lengua catalana. Nivel C, otor-
gado por la Junta Permanente de Catalán o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Educador/a de Jardín de Infancia. Número de 
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: FP2 Técnico Especialista en Jardín de Infan-
cia o ciclo formativo de Grado Superior en Educación Infantil. Cono-
cimientos de la lengua catalana. Nivel C, otorgado por la Junta Per-
manente de Catalán o equivalente. Denominación del puesto: 
Auxiliar Educador/a de Jardín de Infancia. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Diplomado/a Maestro/a de Enseñanza Pri-
maria o equivalente o Licenciado con el certificado de aptitud peda-
gógiaca. Conocimientos de la lengua catalana. Nivel C, otorgado por 
la Junta Permanente de Catalán o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor/a de adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato, FP2 o equivalente. Conocimien-
tos de la lengua catalana. Nivel C, otorgado por la Junta Permanente 
de Catalán o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador/a 
Administrativo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a en el ámbito de las Ciencias 
Humanas y/o Educación Social. Conocimientos de la lengua cata-
lana. Nivel C, otorgado por la Junta Permanente de Catalán o equi-
valente. Denominación del puesto: Técnico/a de Cultura. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Conocimientos de la lengua 
catalana. Nivel C, otorgado por la Junta Permanente de Catalán o 
equivalente. Denominación del puesto: Técnico/a de Informática. 
Número de vacantes: Una.

Polinyà, 9 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 13294 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Cornellà del Terri (Girona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Cornellà del Terri.
Número de código territorial: 17056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 8 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Cornellà del Terri, 14 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13295 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Cox (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Cox.
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Número de código territorial: 03058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de junio
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Cox, 14 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13296 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Manlleu (Barcelona), por la que se amplia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manlleu.
Número de código territorial: 08112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de junio
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Manlleu, 15 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13297 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Carcaixent (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carcaixent.
Número de código territorial: 46083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Auxiliar Servicio Ayuda Domicilio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial de Polideportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Capataz.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Ciencias Biológicas, Ambientales. 
Denominación del puesto: Técnico de Medio Ambiente. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Educación Física y Deportes. 
Denominación del puesto: Técnico Deportivo. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: FP2, Técnico Especialista Jardín de Infancia. 
Denominación del puesto: Técnico Jardín de Infancia. Número de 
vacantes: Una.

Carcaixent, 16 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 13298 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Fasnia (Santa Cruz de Tenerife), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Fasnia.
Número de código territorial: 38012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Fasnia, 19 de junio de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 13299 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Navas de Estena (Ciudad Real), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Navas de Estena.
Número de código territorial: 13060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 16 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora municipal. Número de vacantes: Una.

Navas de Estena, 19 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13300 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Verín (Ourense), por la que se amplia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: Verín.
Número de código territorial: 32085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.


