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 12937 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Llers (Lleida), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Llers.
Número de Código Territorial: 17093.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobado por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de mayo 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Llers, 26 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12938 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Carlet (Valencia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carlet.
Número de Código Territorial: 46085.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto del Concejal Delegado de fecha 22 de mayo 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Intendente de la 
Policía Local.

Carlet, 30 de mayo de 2006.–La Alcaldesa. 

 12939 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Manises (Valencia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Manises.
Número de Código Territorial: 46940.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Resolución del Concejal Delegado de Régimen Interior 
y Hacienda de fecha 31 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Manises, 31 de mayo de 2006.–El Concejal Delegado de Régi-
men Interior y Hacienda. 

 12940 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Toen (Ourense), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: Toen.
Número de Código Territorial: 32081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 30 de mayo 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor retroexcavadora. Número de 
vacantes: Una.

Toen, 31 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12941 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Vinalesa (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Vinalesa.
Número de código territorial: 46260.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de mayo 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Vinalesa, 31 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12942 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Rubiá (Ourense), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: Rubiá.
Número de código territorial: 32073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Rubiá, 2 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12943 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Torrelodones (Madrid), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Torrelodones.
Número de Código Territorial: 28152.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Maestro Especialista en Educación Infantil, 
Profesor de EGB con especialidad de Educación Preescolar, Titulado 
Medio o Superior con la especialidad de Educación Infantil o equiva-
lente. Denominación del puesto: Maestro/a. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Técnico especialista en Jardín de Infancia (F. 
P. 2), Técnico especialista Educador Infantil (Módulo III) o equiva-
lente, y/o Titulación Superior en Educación Infantil o Preescolar. 
Denominación del puesto: Educador/a. Número de vacantes: Nueve.

Torrelodones, 2 de junio de 2006.–El Alcalde. 


