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12885 RESOLUCION de 15 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Balaguer, Instituto Municipal Progreso y
Cultura (Lleida), por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2006.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Instituto Municipal Progreso y Cultura de Bala-
guer.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de la Vicepresidencia de fecha 9 de junio
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominacién del
puesto: Auxiliar de Mantenimiento. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Personal de limpieza. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Medio. Denominaciéon del puesto:
Bibliotecario/a. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominaciéon del puesto:
Conservador/a de Museo. Namero de vacantes: Una.

Balaguer, 15 de junio de 2006.-El Vicepresidente Ejecutivo.

12886 RESOLUCION de 15 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Sant Feliu de Buixalleu (Girona), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Girona.

Corporacién: Sant Feliu de Buixalleu.

Numero de Cédigo Territorial: 17159.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 8 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominacién del
puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Sant Feliu de Buixalleu, 15 de junio de 2006.-El Alcalde.

12887 RESOLUCION de 19 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Mungia (Vizcaya), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

Publicado en el Boletin Oficial de Bizkaia n.° 115, de fecha 16
de junio de 2006, el anuncio referente a la correccién de errores de
las bases de la convocatoria, para la provisién de 12 plazas de admi-
nistrativo y una plaza de Encargado de Brigada de Servicios Multi-
ples, mediante promocién interna, por el sistema de concurso-oposi-
cién, publicados en el Boletin Oficial de Bizkaia n.° 94, de 18 de
mayo, y en extracto en el BOE n.° 136, de 8 de junio de 2006.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les desde el dia siguiente al de la publicacion de la referida resolucién
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Mungia, 19 de junio de 2006.-El Alcalde, José Antonio Torrontegi.

12888 RESOLUCION de 21 de junio de 2006, del Ayun-

tamiento de Aldaia (Valencia), de Correccién de erro-
res de la de 3 de mayo de 2006, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resoluciéon de 3 de mayo de 2006, del
Ayuntamiento de Aldaia (Valencia), referente al anuncio de la oferta
de empleo publico para 2006, publicada en el «Boletin Oficial del

Estado» niimero 141, de fecha 14 de junio de 2006, se procede a su
correccion.

En la pagina 22714, donde dice: «<Denominacién de la plaza: Ofi-
cial 1.7 Albanil. N.° vacantes: una.», debe decir: «Oficial 1.? Albanil. N.°
de vacantes: dos.».

Aldaia, 21 de junio de 2006.-La Alcaldesa.

12889 RESOLUCION de 21 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Rute (Cérdoba), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cérdoba.

Corporacién: Rute.

Namero de Cédigo Territorial: 14058.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 25 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Administrativa. Namero de vacantes:
Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.
Numero de vacantes: Una. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomatura Universitaria. Denominacién del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Agente de Desarrollo Turistico. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Director de Radio. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Dinamizador Juvenil. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Asesor Deportivo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Numero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de obras. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Auxiliar de Matadero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje de Instalaciones Deportivas. Niimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Obras y Servicios. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiadora de Instalaciones Deportivas. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiadora del Colegio «Fuente del Moral». Namero de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Limpiadora para los edificios del Parque. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Peén de Basura. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Barrendero. Namero de vacantes: Dos.

Rute, 21 de junio de 2006.-El Alcalde.

12890 RESOLUCION de 23 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Oropesa del Mar (Castell6n), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castellé6n niimero 71,
de 15 de junio de 2006, se publicaron integramente las bases para
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proveer una plaza de Técnico Medio en Informatica, encuadrada en
la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, mediante
concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicacién de este extracto
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén y en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Oropesa del Mar, 23 de junio de 2006.-El Alcalde, Rafael Albert
Roca.

12891 RESOLUCION de 27 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Benejuzar (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante niimero 122,
de 30 de marzo de 2006, se publican las bases de la convocatoria
para cubrir una plaza de Agente de la Policia Local por oposicion
libre, encuadrada en la Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes es de 20 dias naturales a
partir del siguiente de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Benejuzar, 27 de junio de 2006.-El Alcalde, José Antonio Garcia
Meseguer.

12892 RESOLUCION de 27 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Palamés (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Girona niimero 119,
de 22 de junio de 2006, se publica integramente la convocatoria y
bases para la provision de las siguientes plazas:

Dos plazas de Administrativo, por concurso-oposiciéon por pro-
mocién interna, de la Escala de Administracién General, subescala
Administrativa.

Las instancias para participar en el proceso selectivo se presen-
taran en el plazo de veinte dias naturales a contar del siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran tnicamente en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalufia y en
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Palamés, 27 de junio de 2006.-La Alcaldesa, M. Teresa Ferrés
vila.

12893 RESOLUCION de 28 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Donostia-San Sebastian, Patronato Muni-
cipal de Deportes (Guiptizcoa), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Gipuzkoa nimero 122,
de 28 de junio de 2006, se han publicado integramente las bases que
han de regir las convocatorias para proveer:

Seis puestos de Encargados de Instalaciones, plazas encuadra-
das en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica Auxi-
liar, a cubrir por el sistema de concurso de promocién interna.

Un puesto de Gestor Administrativo, plaza encuadrada en la
Escala de Administracion General, subescala Administrativa, a cubrir
por el sistema de concurso especifico.

Un puesto de Jefe de Negociado de Atencién y Marketing, plaza
encuadrada en la Escala de Administracion General, subescala Admi-
nistrativa, a cubrir por el sistema de concurso especifico.

Un puesto de Responsable de Organizacién, Administracién y
RRHH, plaza encuadrada en la Escala de Administracion General,
subescala Técnico Superior, a cubrir por el sistema de concurso espe-
cifico.

Un puesto de Responsable de Atencién y Marketing, plaza
encuadrada en la Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nico Medio, a cubrir por el sistema de concurso especifico.

Acceso a dos puestos de Técnico Auxiliar Deportivo, plazas
encuadradas en la Escala de Administracion Especial, subescala Téc-
nica, mediante concurso restringido.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a
contar desde su publicacion a partir del dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria citada, se
publicaran en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y en el tablén de anun-
cios del Patronato.

Donostia-San Sebastian, 28 de junio de 2006.-El Director, Jests
Barreiro de las Llanderas.

12894 RESOLUCION de 29 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Elche-Elx (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante ntimero 138,
de 17 de junio de 2006, y en el Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana namero 5291, de 29 de junio de 2006, se publican las
bases relativas al concurso-oposicién libre, para la provisién de 1
plaza de Analista de Sistemas. Las citadas plazas estan encuadradas
en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnicos, clase
Técnicos Superiores.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, se
presentaran dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir
del siguiente a la insercién de este edicto en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante.

Elche, 29 de junio de 2006.-El Teniente de Alcalde de Organiza-
cién, Recursos Humanos y Calidad, Carlos Gosélbez Arnau.

12895 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Vilanova del Vallés, Patronato Municipal
de Cultura (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona niimero 154,
de 29 de junio de 2006, aparecen publicadas las bases de la convo-
catoria para la provision de una plaza de conserje, de caracter labo-
ral, mediante el sistema de concurso-oposicién libre.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las
correspondientes pruebas selectivas sera de veinte dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a la convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona.

Vilanova del Valles, 30 de junio de 2006.-La Presidenta, Laura
Lerin Vinas.

12896 RESOLUCION de 3 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Guarena (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 123,
de 29 de junio de 2006, y en el «Diario Oficial de Extremadura» de
fecha 1 de julio de 2006, se publica la rectificacién de las bases que
han de regir la convocatoria de cuatro plazas de Administrativo cuyo
extracto se publicé en el BOE nimero 66, de 18 de marzo de 2006.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estadon.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Guareiia, 3 de julio de 2006.-El Alcalde, Rafael Santiago Carba-
llo Lépez.



