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 12629 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Ponteceso (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Ponteceso.
Número de Código Territorial: 15068.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006  

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Ponteceso, 6 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12630 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de O Carballiño (Ourense), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ourense.
Corporación: O Carballiño.
Número de Código Territorial: 36009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 1.ª Chófer Residuos Sólidos Urbanos. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Encargado de Parques y Jardines. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Departamento de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Servicio de Normalización. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Contabilidad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Policía. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Servicio de Intervención. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Vigilante de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Base Laboral. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2. Denominación del puesto: 
Administrativo de Personal. Número de vacantes: 1.

O Carballiño, 7 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12631 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Riotorto (Lugo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lugo.
Corporación: Riotorto.
Número de Código Territorial: 27054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Riotorto, 7 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12632 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de San Mateo de Gállego (Zaragoza), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 
2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: San Mateo de Gállego.
Número de Código Territorial: 50235.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de 6 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestro Especialista en Educación Infantil o 
Profesor de EGB Especialista en Preescolar. Denominación del 
puesto: Maestro de Educación Infantil. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Técnico Superior en Educación Infantil o Téc-
nico Especialista en Jardín de Infancia. Denominación del puesto: 
Técnico Especialista en Jardín de Infancia. Número de vacantes: 1.

San Mateo de Gállego, 7 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12633 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Terrassa (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Terrassa.
Número de Código Territorial: 08279.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución  de la Regidora de Régimen Interior, de 
fecha 31 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico Superior Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Ingeniería/Arquitectura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Laboratorio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Auxiliar Equipo Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
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clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Auxiliar Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 12. Denomina-
ción: Auxiliar Técnico Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Oficio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Peón Oficio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: 20. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Auxiliar Técnico Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial de Oficio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Terrassa, 7 de junio de 2006.–La Regidora de Régimen Interior. 

 12634 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de A Cañiza (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: A Cañiza.
Número de Código Territorial: 36009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de abril de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura en Filología Gallega. Denomina-
ción del puesto: Técnico Municipal de Deportes. Número de vacan-
tes: 1.

A Cañiza, 9 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12635 RESOLUCIÓN de  12 de junio de 2006, del Consell 
Comarcal de l´Alt Camp (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Consell Comarcal de l´Alt Camp.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por acuerdo Plenario de fecha 12 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Gestión. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Coordinador/a de Servicios Sociales (a 
tiempo parcial). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a de Grado Medio en Archivística. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a de Grado Medio en Consumo. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a Auxiliar en Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor de Transporte Adaptado. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor/a (a tiempo parcial). Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario/a de Servicios Diversos. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, ESO o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador/a Familiar (a tiempo parcial). 
Número de vacantes: 3.

Patronato Comarcal de Turismo del Alt Camp

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Informador/a Turístico (a tiempo parcial). Número 
de vacantes: 1.

Valls, 12 de junio de 2006.–El Presidente. 

 12636 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Ciutadella de Menorca (Illes Balears), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el BOIB número 86, de 17 de junio de 2006, se publican 
íntegramente las bases de la convocatoria para cubrir las siguientes 
plazas de personal laboral mediante concurso-oposición libre:

Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de 
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Profesor. Número de vacantes: Una.
Denominación del puesto: Educador. Número de vacantes: Cuatro.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del día siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el BOIB.

Ciutadella de Menorca, 19 de junio de 2006.–El Presidente, Llorenç 
Brondo Jover. 

 12637 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Os Blancos (Ourense), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

La Junta de Gobierno Local aprobó las bases que regirán la 
convocatoria para la provisión como personal laboral fijo, de una 
plaza de operarios de servicios varios por el sistema de concurso-
oposición libre.

Las bases se publicaron íntegramente en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Ourense n.º 138, de 17 de junio de 2006.


