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Administrativo: Una plaza.
Locutor-Director de radio: Una plaza.
Auxiliar Administrativo: Adscrito a bibliotecas: Una plaza.

Asimismo en el «Boletin Oficial de la Provincia de A Coruia»
n.° 110, de 15 de mayo y n.° 129, de 7 de junio de 2006, apare-
cen publicadas integramente las bases generales y especificas que
regiran en los referidos procesos selectivos. Las instancias solici-
tando participar en el correspondiente proceso selectivo se pre-
sentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas plazas se publica-
ran en el «Boletin Oficial de la Provincia de A Corufa» y en el tablén
de edictos del Ayuntamiento.

Arteixo, 22 de junio de 2006.-El Alcalde, por delegacién
(Decreto n.° 2428/05), la Primera Teniente de Alcalde, Isabel Vila
Vilas.

12476 RESOLUCION de 22 de junio de 2006, del Ayun-

tamiento de Oiartzun (Guiptizcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de Gipuzkoa», nimero 115, de 19 de junio
de 2006, se publican integramente las bases de la convocatoria para
cubrir, por medio del sistema de oposicion libre, una plaza de Con-
serje, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subes-
cala de Servicios Especiales, Clase de Cometidos Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» y en el tablon de edictos
de la Casa Consistorial.

Oiartzun, 22 de junio de 2006.-El Alcalde-Presidente, Martin
Baramendi Brit.

12477 RESOLUCION de 22 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Palma de Mallorca, Instituto Municipal de
Formacién, Ocupacién y Fomento (Illes Balears),
referente a la convocatoria para proveer varias pla-
zas.

En el Boletin Oficial de las Islas Baleares» nimero 77, de 30 de
mayo de 2006, se ha publicado un extracto de las bases especificas
que han de regir las convocatorias para proveer las siguientes pla-
zas:

Una plaza de Técnico de Grado Superior en Formacién de la
plantilla de personal laboral, a cubrir por el sistema de concurso-opo-
sicion, turno libre.

Una plaza de Técnico de Grado Medio Econémico-Financiero de
la plantilla de personal laboral a cubrir por el sistema de concurso-
oposicién, turno libre.

Una plaza de Técnico de Grado Medio en Recursos Humanos de
la plantilla de personal laboral a cubrir por el sistema de concurso-
oposicién, turno libre.

Una plaza de Administrativo recursos humanos de la plantilla de
personal laboral a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, turno
libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo Econémico-Financiero de
la plantilla de personal laboral a cubrir por el sistema de concurso-
oposicién, turno libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo juridico administrativo de la
plantilla de personal laboral a cubrir por el sistema de concurso-opo-
sicion, turno libre.

Las bases generales que han de regir la convocatoria se publica-
ron en el Boletin Oficial de las Islas Baleares» nimero 173, de 19 de
noviembre de 2005.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en la
presente convocatoria sera de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tablén de anuncios de este Instituto.

Palma, 22 de junio de 2006.-El Presidente, Sebastia Sansé
Bonet.

12478 RESOLUCION de 22 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Umbrete (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Acceso de turno libre a través del procedimiento de seleccién de
oposicién de dos plazas de la Escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, categoria de Policia del Cuerpo de
la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» niimero 96,
de 22 de mayo de 2006 y en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla» niimero 134, de 13 de junio de 2006, se publican las
bases de esta convocatoria.

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de
este extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

En el Boletin Oficial de la provincia se publicaran los sucesivos
anuncios relativos a las pruebas selectivas convocadas.

Umbrete, 22 de junio de 2006.-El Alcalde, Joaquin Fernandez
Garro.

12479 RESOLUCION de 23 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Miguelturra (Ciudad Real), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real nimero 60,
de 19 de mayo de 2006, aparecen publicadas las bases y convocato-
ria para la provisién por el sistema de oposicién libre de tres plazas
de Policia Local, perteneciente a la Escala de Administraciéon Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local.

Las instancias solicitando tomar parte en las expresadas pruebas
selectivas, se presentaran en el plazo de veinte dias naturales conta-
dos desde el siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de Castilla-La Man-
cha. Si no existiera coincidencia en la fecha de publicacion de este
anuncio en ambos diarios oficiales se considerara como dia inicial
para la presentacién de solicitudes el siguiente al de la Gltima publi-
cacion efectuada.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
caran en el Boletin Oficial de la provincia o en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento.

Miguelturra, 23 de junio de 2006.-El Alcalde, Roman Rivero
Nieto.

12480 RESOLUCION de 23 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Ribes de Freser (Girona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de Girona niimero 116, de 19 de junio de 2006, se
publican las bases especificas del proceso selectivo que regira la con-
vocatoria para proveer la plaza de personal funcionario.

Denominacién de la plaza: Administrativo.

Clasificacion: Escala de Administracién General, subescala
Administrativa.

Numero de plazas vacantes: 1.

Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacién de
la convocatoria, ya sea en el Diario Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya o en el Boletin Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos se haran en el tablén municipal de edictos.

Ribes de Freser, 23 de junio de 2006.-El Alcalde, Francesc X.
Robiré Robiré.



