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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Biblioteca.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Archivos y Bibliotecas.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Sistemas Informaticos.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica. Niimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Archivos y Bibliotecas.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Encargado Servicios Municipales.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Jardinero.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Electricista.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Albail.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Peén Albaiil.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Cuatro. Denomina-
cién: Operario de Servicios Miltiples.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario de Jardineria.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario de Mantenimiento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario Cementerio.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Profesor de
Escuela Permanente de Adultos. Namero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Profesor de
Predeporte. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Profesor de
Mausica. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Canguro. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Encargado de Limpieza Viaria y Manteni-
miento. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Limpieza Viaria y Mantenimiento. Namero de
vacantes: 10.

Massamagrell, 15 de mayo de 2006.-El Alcalde-Presidente.

11618 RESOLUCION de 16 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Quinto (Zaragoza), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporacion: Quinto.
Numero de Cédigo Territorial: 50222.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 16 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Maestra especialista en Educacién Infantil o
Profesor de Educacién General Basica en Preescolar. Denominacién
del puesto: Maestro de Educacién Infantil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Técnico Superior en Educacion Infantil o téc-
nico especialista en Jardin de Infancia. Denominacién del puesto:
Técnico Especialista en Jardin de Infancia. Nimero de vacantes: Dos.

Quinto, 16 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11619 RESOLUCION de 18 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Marchamalo (Guadalajara), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Guadalajara.

Corporaciéon: Marchamalo.

Numero de cédigo territorial: 19171.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Encargado General Brigada de Obras. Niumero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de Servicios. Numero de vacantes:
Una.

Marchamalo, 18 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11620 RESOLUCION de 18 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Molina de Aragén (Guadalajara), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Guadalajara.

Corporacion: Molina de Aragén.

Numero de cédigo territorial: 19190.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conductor de Camién de Recogida de Residuos Soélidos
Urbanos y Barrendero (temporal). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Pe6n de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos (temporal).
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Limpiador/a de la Casa Consistorial y otras dependencias
municipales. Namero de vacantes: Una.

Molina de Aragén, 18 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11621 RESOLUCION de 18 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Selaya (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporacién: Selaya.
Numero de Cédigo Territorial: 39082.
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Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Administrativo.

Selaya, 18 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11622 RESOLUCION de 18 de mavo de 2006, del Ayunta-

miento de Vall d’Alba (Castelld), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Castell6n.

Corporacion: Vall d’Alba.

Numero de Cédigo Territorial: 12024.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de mayo
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad, de Estudios Pri-
marios o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar Viviendas
Tuteladas. Namero de vacantes: 2.

Vall d’Alba, 18 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11623 RESOLUCION de 19 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Agreda (Soria), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Soria.

Corporacién: Agreda.

Numero de Cédigo Territorial: 42.004.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 19 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: FP 1 o equivalente. Denominacion del puesto:
Oficial de mantenimiento electricista. N.® de vacantes: Una.

Agreda, 19 de mayo de 2006.-El Alcalde-Delegado.

11624 RESOLUCION de 22 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Cheste (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Cheste.

Numero de Cédigo Territorial: 46109.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de mayo de
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Oficial Jefe.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Tres. Denominacion: Agente.

Cheste, 22 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11625 RESOLUCION de 22 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Ledrada (Salamanca), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Salamanca.

Corporacion: Ledrada.

Numero de Cédigo Territorial: 37171.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 19 de mayo de
2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Operario servicios multiples. N.° de vacantes: Una.

Ledrada, 22 de mayo de 2006.-La Alcaldesa.

11626 RESOLUCION de 22 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Mijas (Malaga), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Malaga.

Corporacion: Mijas.

Numero de cédigo territorial: 29070.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resoluciéon del Concejal Delegado de Personal de
fecha 11 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: 1. Denominacion: Inten-
dente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: 2. Denominacion: Oficial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 4. Denominacion: Licenciado en Derecho.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Ingeniero.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 2. Denominaciéon: Arquitecto Técnico.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Ingeniero Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 1. Denominacion:
Técnico Medio.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 1. Denominacién:
Aucxiliar Inspector Servicios Municipales.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 1. Denominacién:
Auxiliar Servicios Municipales.

Mijas, 22 de mayo de 2006.-El Alcalde-Presidente.

11627 RESOLUCION de 23 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Motril (Granada), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacién: Motril.

Nuamero de cédigo territorial: 18140.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006 (apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de abril de 2006).



