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11381 RESOLUCION de 8 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Albatera (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Alicante.

Corporacién: Albatera.

Numero de cédigo territorial: 03005.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 4 de
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.
N.° de vacantes: 2. Denominacioén: Agente de la Policia Local.

Albatera, 8 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11382 RESOLUCION de 9 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Almunécar (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacién: Almuiiécar.

Nuamero de cédigo territorial: 18017.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacién: Licenciado en Economia o Empresa.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: 5. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 3. Denominacién: Policia.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Extincién de Incendios. Namero de vacantes: 3. Denominacion:
Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacién
del puesto: Monitor/a Guarderia. Namero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacién
del puesto: Trabajador/a Social. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacién
del puesto: Educador/a Social. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacién
del puesto: Arquitecto Técnico. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacién
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial (tiempo parcial). Nimero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura o equivalente. Denominacion
del puesto: Técnico Medio Informatico. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Delineante. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Notificador. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Inspeccién. Namero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de escolaridad. Denominacién del
puesto: Encargado Oficios. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de escolaridad. Denominacion del
puesto: Peén Agricola. Numero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de escolaridad. Denominacion del
puesto: Ordenanza-Conserje. Namero de vacantes: 1.

Almuiiécar, 9 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11383 RESOLUCION de 9 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Remondo (Segovia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Segovia.

Corporacién: Remondo.

Numero de Cédigo Territorial: 40166.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 27 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo (media jornada). Nu-
mero de vacantes: 1.

Remondo, 9 de mayo de 2006.-El Alcalde-Presidente.

11384 RESOLUCION de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Algorfa (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Algorfa.

Nuamero de Cédigo Territorial: 0312.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de la Alcaldia de fecha 12 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracién General, subescala Administrativa. N.° de
vacantes: 2. Denominacién: Administrativo.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 2.
Denominacion: Auxiliar.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Inspector de la
Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial de la Policia
Local.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Agente de la Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Medio Urbanismo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje. N.° de vacantes: 1.

Algorfa, 12 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11385 RESOLUCION de 15 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Chipiona (Cadiz), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cadiz.

Corporacién: Chipiona.

Numero de Cédigo Territorial: 11016.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 11 de
mayo de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: 17. Denominacién: Administrativo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Negociado de Registro.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar de Informatica.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Negociado de Biblioteca.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Negociado de Consumo y
Comercio.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Agente Inspeccion de Rentas.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Dos. Denominacién: Auxiliar Técnico de Registro.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Disciplina Urbanistica.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar de Agricultura.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar Técnico Administracién Especial Rama
Urbanistica.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Subinspector de la
Policia Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién: Oficial de la
Policia Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Ocho. Denominacién: Policia Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Tracto-
rista.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Niimero de vacantes: Una. Denominacién: Encargado
de Instalaciones Deportivas.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo del Negociado del Servicio de Aten-
cion al Ciudadano. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Encargado de Playas. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo Jefe/a de Negociado de Fiestas.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Capataz de los Servicios Eléctricos. Nimero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Capataz de Medio Ambiente. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ci6on del puesto: Administrativo Jefe de Negociado de Fomento.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Delineante. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo de Compras. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo de Promocion de la Ciudad. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Archivero Municipal. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de vacan-
tes: Ocho.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Personal. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Informatica. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Secretaria General. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Rentas y Exacciones. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Intervencién. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado del
Servicio de Atencién al Ciudadano. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Conductores de Vehiculos Municipales.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Biblioteca Municipal. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo del Negociado de
Juventud. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Monitor Deportivo. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.* Obras. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.* Pintor. Numero de vacantes:
Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.* Medio Ambiente. Niimero de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.% Parques y Jardines. Numero de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo de Asuntos Socia-
les. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo de Drogodepen-
dencia. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo Negociado de
Obras y Urbanismo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Auxiliar en Turismo. Nimero de vacantes:
Tres.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Sepulturero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Ayudante Servicios Especiales Conserje de Fomento. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Educacién. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Cultura. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Capataz de Festejos. Namero de vacantes: Una.
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Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Deportes. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Medio Ambiente. Nmero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Agricultura. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Arquitecto
Técnico. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio Aperturas. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio en Turismo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Asesor
Juridico en Urbanismo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Asesor
Juridico en Patrimonio y Contrataciéon. Namero de vacantes: Una.

Laboral indefinido:

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Trabaja-
dora Social. Namero de vacantes: Una.

Chipiona, 15 de mayo de 2006.-El Concejal Delegado de Personal.

11386 RESOLUCION de 16 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Calvid (Illes Balears), de correccién de
errores de la de 15 de marzo de 2006 por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resolucién de 15 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Calvia (llles Balears), referente al anuncio de la oferta de
empleo publico para 2006, publicada en el Boletin Oficial del Estado n.°
97, de fecha 24 de abril de 2006, se procede a su correccion.

En la pagina 15.691, donde dice: «<Denominacién de la plaza:
Técnico Especialista en Informatica. Grupo: C», debe decir: «Escala:
Administraciéon Especial. Subescala: Técnica. Grupo: C. Denomina-
cion de la plaza: Técnico de Sistemas de Informacién Geogréfica.
Nuamero de vacantes: Una».

Calvia, 16 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11387 RESOLUCION de 17 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Campanario (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Campanario.

Numero de cédigo territorial: 06028.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resoluciéon de la Alcaldia de fecha 17 de mayo
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Niimero de vacantes: Una. Denominacién: Coordi-
nador de actividades en piscinas municipales.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado universitario o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Coordinador de monitores y Socorristas de
piscinas municipales. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacion del
puesto: Monitor piscinas municipales. Namero de vacantes: Una.

Campanario, 17 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11388 RESOLUCION de 18 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Ubrique (Cddiz), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: Ubrique.

Numero de cédigo territorial: 11038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de mayo
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Oficial.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Tres. Denominacién: Policia Local.

Ubrique, 18 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11389 RESOLUCION de 23 de mayo de 2006, del Ayunta-

miento de Burguillos del Cerro (Badajoz), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Burguillos del Cerro.

Nuamero de Cédigo Territorial: 06022.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 23 de mayo
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Agente Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Tres. Denominacién: Auxiliar Administrativo.

Burguillos del Cerro, 23 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11390 RESOLUCION de 29 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Aracena (Huelva), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Huelva.

Corporacion: Aracena.

Numero de cédigo territorial: 21007.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de mayo
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Policia Local.

Aracena, 29 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11391 RESOLUCION de 5 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Arona (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
nimero 81, de 2 de junio de 2006, se publica integramente las bases
que han de regir el procedimiento selectivo para adquirir la condicién



