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 11381 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Albatera (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Albatera.
Número de código territorial: 03005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 4 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente de la Policía Local.

Albatera, 8 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11382 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Almuñécar (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Almuñécar.
Número de código territorial: 18017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Licenciado en Economía o Empresa.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Extinción de Incendios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor/a Guardería. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador/a Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial (tiempo parcial). Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Medio Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Inspección. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado Oficios. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Agrícola. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza-Conserje. Número de vacantes: 1.

Almuñécar, 9 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11383 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Remondo (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Remondo.
Número de Código Territorial: 40166.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (media jornada). Nú- 
mero de vacantes: 1.

Remondo, 9 de mayo de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 11384 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Algorfa (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Algorfa.
Número de Código Territorial: 0312.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 12 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Inspector de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de la Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Urbanismo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. N.º de vacantes: 1.

Algorfa, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11385 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Chipiona (Cádiz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Chipiona.
Número de Código Territorial: 11016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 11 de 
mayo de 2006).


