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ANEXO V

Certificado de grado consolidado

D./Diia.
Cargo:

Certifico: Que segiin los antecedentes obrantes en este centro,

D./Dia.

NRP: .............. , funcionario del Cuerpo/Escala .......................
....... con fecha, ........................, ha consolidado el grado personal
.......................... , encontrandose el reconocimiento del mismo en
tramitacion.

Para que conste y surta los efectos oportunos ante el Ministerio
de Fomento, firmo la presente certificacion en ........cc............. , a
............ de ................. de dos mil seis

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 12 de abril de 2006, del Consell
General d’Aran (Lleida), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

11371

Provincia: Lleida.

Corporacion: Consell General d’Aran.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por el Pleno del Consell de fecha 17 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracién General. Subescala: Administrativa. Namero
de vacantes: 1. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 2. Denominacion:
Guardas de Medio Ambiente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Nuimero de
vacantes: 1. Denominacién: Técnico Superior.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala: Administracion General. Subescala: Gestién. Namero de
vacantes: 2. Denominacién: Técnico de Gestién.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Técnico/
a Superior. Namero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Arquitecto/
a Técnico/a. Superior. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial mantenimiento parques. Numero de
vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Subalterno Museo. Nimero de vacantes: 2.

Vielha, 12 de abril de 2006.-El Presidente.

11372 RESOLUCION de 21 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Colmenar Viejo (Madrid), de correccién de
errores de la de 8 de marzo de 2006, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resolucion de 8 de marzo de 2006, del
Ayuntamiento de Colmenar Viejo (Madrid), referente al anuncio de la

oferta de empleo puablico para 2006, publicada en el Boletin Oficial
del Estado niimero 94, de fecha 20 de abril de 2006, se procede a su
correccion.

En la pagina 15.271, donde dice: «Personal funcionario. Deno-
minacion de la plaza: Policia Local. N.° de vacantes: 1», debe decir:
«Denominacién de la plaza: Oficial».

Donde dice: «Escala: Administracion Especial. Subescala: Servi-
cios Especiales. Clase: Policia Local. Denominaciéon de las plazas:
Oficial, n.° de vacantes: 7; Operario, n.° de vacantes: 2 y Ayudante,
n.° de vacantes: 1.», debe decir: «Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Denomi-
nacion de las plazas: 7 de Oficial, 2 de Operario y 1 de Ayudante».

Colmenar Viejo, 21 de abril de 2006.-El Alcalde-Presidente.

11373 RESOLUCION de 21 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de San Fernando-Gerencia Municipal de
Urbanismo (Cddiz), por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2006.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayunta-
miento de San Fernando.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de abril
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Ingeniero
Técnico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomado en Empresariales. Denominacién
del puesto: Diplomado en Empresariales. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Gestor de Comunicacion. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 4.

San Fernando, 21 de abril de 2006.-El Alcalde-Presidente.

11374 RESOLUCION de 25 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de La Pueblanueva (Toledo), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Toledo.

Corporacion: La Pueblanueva.

Namero de Cédigo Territorial: 45137.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de fecha 25 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Servicios Mltiples. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Personal de limpieza. N.° de vacantes: 1.

La Pueblanueva, 25 de abril de 2006.-El Alcalde.

11375 RESOLUCION de 26 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Premia de Dalt (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Barcelona.

Corporacién: Premia de Dalt.

Numero de cédigo territorial: 08230.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de abril
de 2006).
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Funcionarios de carrera

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala: Administracién Especial; Subescala: Técnica. Namero de
vacantes: 1. Denominacién: Economista.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial; Subescala: Técnica. Namero de
vacantes: 1. Denominacion: Letrado.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial; Subescala: Técnica. Numero de
vacantes: 1. Denominacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial; Subescala: Servicios Especiales;
Clase: Policia Local. Namero de vacantes: 1. Denominacién: Cabo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial; Subescala: Servicios Especiales:
clase: Policia Local. Niimero de vacantes: 2. Denominacién: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Archivero.
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Técnico de Juventud. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo/a. Nimero de vacantes: 3.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero de vacan-
tes: 2.

De duracién determinada y/o dedicacién parcial:

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero de vacantes: 1.

Premia de Dalt, 26 de abril de 2006.-El Alcalde.

11376 RESOLUCION de 26 de abril de 2006, del Ayun-

tamiento de Puente de Génave (Jaén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Jaén.

Corporacién: Puente de Génave.

Numero de Cédigo Territorial: 23071.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005 (apro-
bada por Decreto de la Alcaldia de fecha 28 de noviembre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local v sus auxiliares. Numero de vacantes: 1. Denominacién:
Vigilante Municipal.

Puente de Génave, 26 de abril de 2006.-La Alcaldesa.

11377 RESOLUCION de 2 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Ciudad Real, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Ciudad Real.

Corporacién: Ayuntamiento.

Numero de cédigo territorial: 13034.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de abril de 2006)

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes:
5. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficio. N.° de vacantes: 5. Denominacion: Operario de
Servicios Miiltiples.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase

Personal de Oficio. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Maquinista-
Mantenedor maquinaria teatral.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficio. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Ayudante
Jardinero-Conductor Servicio.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficio. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Oficial Electricista.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficio. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Ayudante
Mantenimiento Instalaciones.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes:
2. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes:
1. Denominacién: Ingeniero de Caminos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 3. Denominacion: Policia Local.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes:
1. Denominacién: Subinspector Policia Local.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico
Integracion Social.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado
Ermita Alarcos.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar
Técnico Prevencién.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Técnico
Telecomunicaciones.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Monitor de
actividades culturales.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Inspector
de Tributos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar de
usos multiples.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala Administracién General, subescala Gestion. N.° de vacantes:
1. Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién General, subescala Administrativa. N.° de
vacantes: 2. Denominacion: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2.
Denominacion: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Servicios Miiltiples (dedicacién 54,07 por 100
jornada). N.° de vacantes: 10.

Ciudad Real, 2 de mayo de 2006.-El Alcalde.

11378 RESOLUCION de 2 de mayo de 2006, del Ayun-

tamiento de Ciudad Real, por la que se modifica la
oferta de empleo publico de 2005.

Se modifica la oferta de empleo publico correspondiente al
afno 2005.

Donde dice: Personal Funcionario. Denominaciéon de la Plaza:
Aparejador. N.° de vacantes: Una.



