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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación: 
Operario de Servicios Múltiples, Limpieza. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación: 
Vigilante del Punto Limpio. Número de vacantes: Una.

Almagro, 9 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11003 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Covaleda (Soria), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Soria.
Corporación: Covaleda.
Número de código territorial: 42069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 

de 2006 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Guarda Local de Montes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Especializado de Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Especializado de Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: Tres.

Covaleda, 12 de mayo de 2006.–La Alcaldesa. 

 11004 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Ordes (A Coruña), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Ordes.
Número de Código Territorial: 15059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 12 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Agente.

Ordes, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 11005 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Teo (A Coruña), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Teo.
Número de Código Territorial: 15082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de 
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Guardia 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Conserje Colegio Público.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura o equivalente. Denominación del 
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador cultural-bibliotecario. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Alfabetizador digital. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Obras Municipales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Albañilería. Número de vacantes: Dos.

Teo, 15 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11006 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Bargas (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Bargas.
Número de Código Territorial: 45019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Bargas, 17 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11007 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Rotglà i Corberà (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rotglà i Corberà.
Número de Código Territorial: 46217.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de mayo de 2006).


