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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión de Consumo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Centro Ocupacional. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente 
Social Centro Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2. Denominación del puesto: 
Técnico Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2. Denominación del puesto: 
Técnico de Iluminación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peones de Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a Centros Públicos (2/3 de jornada). Número de 
vacantes: Una.

Manzanares, 2 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10995 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Olesa de Bonesvalls (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Olesa de Bonesvalls.
Número de código territorial: 08146.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario, Magisterio, Educa-
ción Infantil o equivalentes. Denominación del puesto: Director par-
vulario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Especialista Jardín de Infancia. 
Denominación del puesto: Educador parvulario. Número de vacan-
tes: 1

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo consultorio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Brigada. Número de vacantes: 1.

Olesa de Bonesvalls, 2 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10996 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Valderas (León), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: León.
Corporación: Valderas.
Número de código territorial: 24181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 2 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus auxiliares. Número de vacantes: 1. Denominación: Vigi-
lante Municipal.

Valderas, 2 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10997 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Huércal-Overa (Almería), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Huércal-Overa.
Número de código territorial: 04053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de 3 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Técnico 
Electricista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Derecho. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Grado Medio. Número de vacantes: 1.

Huércal-Overa, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10998 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de San Román de los Montes (Toledo), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: San Román de los Montes.
Número de código territorial: 45154.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

San Román de los Montes, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10999 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Concentaina (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Concentaina.
Número de código territorial: 03056.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de mayo
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 
2. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Analista de Sistemas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ayudante Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Coordinador Deportes.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Ofi-
cios. Número de vacantes: 2. Denominación: Peón Parques y Jardines.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Historia. Denominación del 
puesto: Técnico Patrimonio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestro o Diplomado en EGB. Denominación 
del puesto: Profesor EPA. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller Superior. Denominación del puesto: 
Educadoras Servicios Sociales. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Fontanero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Polideportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitores Deportivos. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Adjunto AEDL. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliares Clínica. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Animadora Socio Cultural. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Vigilante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peones Polideportivo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Vigilante Parques. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operarios Limpieza. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Albañil y Cementerio. Número de vacantes: 1.

Concentaina, 4 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11000 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de L’Ametlla de Mar (Tarragona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: L’Ametlla de Mar.
Número de código territorial: 43013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Agente Policía Local.

L’Ametlla de Mar, 4 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11001 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Palma (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Ayunatamiento de Palma.
Número de código territorial: 07040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fechas 12 de 
abril y 3 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Ocho. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ayudante Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio Empresariales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio Animador Sociocul-
tural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio Prevención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Intermedio Prevención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Nueve. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 


