
BOE núm. 142 Jueves 15 junio 2006 22903

mediante concurso-oposición restringido, una plaza de Administrativo 
de la Escala de Administración General.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
presente convocatoria será de 20 días naturales, a contar desde el 
siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Badajoz.

Quintana de la Serena, 31 de mayo de 2006.–El Alcalde, Juan 
Manzano Valor. 

 10709 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Ondara (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 124, de 1 
de junio de 2006, se publican anuncios relativos a las convocatorias 
para la provisión, en propiedad, de dos plazas de Agente de Policía 
Local por el procedimiento de oposición libre, y una plaza de Agente 
de Policía Local del turno de movilidad, encuadrados en la Escala de 
Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales.

El plazo de presentación de las solicitudes será de veinte días 
naturales a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos se publicarán en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante.

Ondara, 1 de junio de 2006.–El Alcalde, José Joaquín 
Ferrando Soler. 

 10710 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Burgos, referente a la convocatoria para 
proveer puesto de trabajo, por el sistema de libre 
designación.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, se 
aprobaron las bases de la convocatoria para la provisión, mediante el 
sistema de libre designación, de un puesto de Jefe de la Inspección 
General de Servicios, entre funcionarios de cualquier Administración 
Pública pertenecientes al Grupo A.

Dichas bases han sido publicadas en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia número 105, de fecha 2 de junio de 2006, y en el Boletín 
Oficial de Castilla y León número 92, de fecha 15 de mayo de 2006; 
siendo el plazo de presentación de instancias el de 15 días hábiles, 
contados a partir del siguiente en que aparezca el presente anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Burgos, 5 de junio de 2006.–El Alcalde, P. D., la Teniente de 
Alcalde, M.ª Emiliana Molero Sotillo. 

 10711 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Burgos, referente a la convocatoria para 
proveer puesto de trabajo, por el sistema de libre 
designación.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, se 
aprobaron las bases de la convocatoria para la provisión, mediante el 
sistema de libre designación, de un puesto de Jefe del Servicio de 
Personal y Régimen Interior, entre funcionarios de cualquier Admi-
nistración Pública pertenecientes al Grupo A.

Dichas bases han sido publicadas en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia número 105, de fecha 2 de junio de 2006, y en el Boletín 
Oficial de Castilla y León número 92, de fecha 15 de mayo de 2006; 
siendo el plazo de presentación de instancias el de 15 días hábiles, 
contados a partir del siguiente en que aparezca el presente anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Burgos, 5 de junio de 2006.–El Alcalde, P. D., la Teniente de 
Alcalde, M.ª Emiliana Molero Sotillo. 

 10712 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2006, de la Diputa-
ción Foral de Bizkaia, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 105, de fecha 2 de 
junio de 2006, se han publicado íntegramente las bases que han de 
regir las convocatorias para proveer, mediante el sistema de con-
curso-oposición, las siguientes plazas como personal laboral:

1. Grupo B de titulación:
Dos plazas de Asistente Social, por turno libre.
Tres plazas de ATS-DUE, de las cuales dos son por el turno libre 

y una por el turno de reserva para personas con discapacidad.
Treinta plazas de Educador y Educadora de Menores, de las cua-

les veintiocho son por el turno libre y dos por el turno de reserva para 
personas con discapacidad.

Dos plazas de Terapeuta Ocupacional por el turno libre.

2. Grupo C de titulación:
Once plazas de Cocinero y Cocinera Formación Profesional de 

segundo grado, rama Hostelería, por el turno libre.
Trece plazas de Técnico o Técnica superior de Integración Social, 

de las cuales once son por el turno libre y dos por el turno de reserva 
para personas con discapacidad.

3. Grupo D de titulación:
Doce plazas de Auxiliar Sanitario o Sanitaria, de las cuales once 

son por el turno libre y una por el turno de reserva para personas con 
discapacidad.

Nueve plazas de Cocinero empleado de hogar o Cocinera 
empleada de hogar, de las cuales ocho son por el turno libre y una 
por el turno de reserva para personas con discapacidad.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación del extracto de 
la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se harán 
públicos en el tablón de anuncios de este Instituto Foral y en el «Bole-
tín Oficial de Bizkaia».

Bilbao, 6 de junio de 2006.–El Presidente de la Junta de 
Gobierno del IFAS, Juan María Aburto Rike. 

 10713 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Gijón (Asturias), referente a la convocato-
ria para proveer puestos de trabajo, por el sistema de 
libre designación.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias de 31 de mayo de 
2006, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para la provi-
sión, entre funcionarios de la Administración del Estado, de las Comuni-
dades Autónomas y de la Administración Local, de los puestos de trabajo 
que se citan a continuación, por el procedimiento de libre designación:

Puestos convocados: Jefatura de Servicio de Reclamaciones 
Patrimoniales. Nivel: 26. Grupo: A.

Puestos convocados: Jefatura de Servicio Administrativo del 
Tribunal Económico Administrativo. Nivel: 26. Grupo: A.

Puestos convocados: Jefatura de Servicios de Apoyo Órganos 
de Gobierno y Relaciones con otras Administraciones. Nivel: 26. 
Grupo: A.

Puestos convocados: Jefatura del Servicio de Organización y 
Sistemas. Nivel: 26. Grupo: A.

Puestos convocados: Jefatura del Servicio de Tesorería. Nivel: 
26. Grupo: A.

Puestos convocados: Jefatura de Servicio de Atención Ciuda-
dana y Distrito. Nivel: 26. Grupo: A/B.

Puestos convocados: Secretaría de Despacho (Tribunal Econó-
mico Administrativo). Nivel: 15. Grupo: C/D.

Puestos convocados: Secretaria de Despacho (Dirección General 
de Servicios). Nivel: 15. Grupo: C/D.

Puestos convocados: Secretaria de Despacho (Distritos). Nivel: 
15. Grupo: C/D.

Las instancias solicitando tomar parte en el mencionado proceso 
de provisión habrán de presentarse dentro de los quince días hábiles 


