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Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del 
puesto: Peón Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: 1.

Coslada, 8 de mayo de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 10600 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Llançá (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Llança.
Número de código territorial: 17092.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 3 de mayo 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Alguacil-Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Encargado de bri-
gada.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Conserje escuela.

Personal laboral

Nivel de titulación: FP 2, Jardín de Infancia. Denominación del 
puesto: Técnico auxiliar Jardín de Infancia. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP 1, Jardín de Infancia. Denominación del 
puesto: Auxiliar Jardín de Infancia. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª, sección de obras. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª, sección de obras. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón, sección de obras. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón, sección de jardinería. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargada brigada limpieza. N.º de vacantes: 1.

Llançá, 8 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10601 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Sotés (La Rioja), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Sotés.
Número de código territorial: 26145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de mayo de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de servicios múltiples. Número de vacantes: 1.

Sotés, 8 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10602 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Tortosa (Tarragona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Tortosa.
Número de código territorial: 43155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de abril 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Gestión. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Subalterna. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: 
Técnico/a de Formación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: 
Técnico/a de Enseñanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en Educación 
Secundaria, Ciclo Formativo de Grado Medio, FP1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en Educación 
Secundaria, Ciclo Formativo de Grado Medio, FP1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Oficial 1.ª Carpintero. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en Educación 
Secundaria, Ciclo Formativo de Grado Medio, FP1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Cometidos múltiples. Número 
de vacantes: 3.

Instituto Municipal de Actividades Culturales y Turísticas:

Nivel de titulación: Diplomado.  Denominación del puesto: 
Técnico/a de Turismo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ciclo Formativo de Grado Superior, Bachille-
rato, FP2 o equivalente. Denominación del puesto: Oficial 
Administrativo/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en Educación 
Secundaria, Ciclo Formativo de Grado Medio, FP1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Auxiliar de Turismo. Número de vacan-
tes: 3.

Tortosa, 8 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10603 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2006, de la Manco-
munidad de la Comarca Oriental (Murcia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Mancomunidad de la Comarca Oriental.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Presidencia de fecha 9 de mayo de 2006.


