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Personal fijo discontinuo

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje de Dependencias Municipales (4 meses/
año). Número de vacantes: 2.

Aspe, 28 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 10590 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Teià (Barcelona), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Teià.
Número de Código Territorial: 08281.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de abril de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director 
Técnico Polideportivo. Número de vacantes: 1.

Teià, 20 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10591 RESOLUCIÓN de 28 de abril de 2006, del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Llobregat.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 20 de marzo de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico/a 
Superior Pedagogo/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Prospector/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativa. Número de vacantes: 2.

Sant Feliu de Llobregat, 28 de abril de 2006.–La Presidenta. 

 10592 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Valencia-Consejo Agrario Municipal, por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Consejo Agrario Municipal-Ayuntamiento de 

Valencia.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 18 de abril 
de  2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Inge-
niero Agrónomo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Guarda Mayor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar 
Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Guarda Rural. Número de vacantes: 9.

Valencia, 2 de mayo de 2006.–La Alcaldesa. 

 10593 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Palencia, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Palencia.
Corporación: Diputación.
Número de Código Territorial: 34000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 25 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 4. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Subalterno.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Medio de Informática.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Medio Restauración.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Asistente Social.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Regente de Imprenta.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Mecánico Con-
ductor.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de Geriatría.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado, Ingeniero o Arquitecto Técnico. 
Denominación del puesto: Técnico Medio de Recaudación. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Fisioterapia. Denominación 
del puesto: Fisioterapeuta. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Terapia Ocupacional. Denomi-
nación del puesto: Terapeuta Ocupacional. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Profe-
sor E.U.E. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Auxiliar Enfermería o Geriatría. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Geriatría. N.º de vacantes: 21.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Almacenero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Imprenta Manipulado. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Capataz de Vías y Obras. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Pastor/Vaquero. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peones Agrupecuarios. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudantes Vías y Obras. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 4.

Palencia, 3 de mayo de 2006.–El Presidente. 

 10594 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Aldaia (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Aldaia.
Número de Código Territorial: 46021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de mayo de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Técnico Comuni-
cación.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Técnico Promo-
ción Económica.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Telefonista.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Almacenero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Trabajadora 
Familiar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Ingeniero Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 1.ª Albañil.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 1.ª Carpintero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 1.ª Viverista/
Jardinero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Ayudante Sepulturero.

Aldaia, 3 de mayo de 2006.–La Alcaldesa. 

 10595 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Campos (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Campos.
Número de Código Territorial: 07013.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Concejal delegado de Personal de 
fecha 3 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo sgún artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Campos, 3 de mayo de 2006.–El Concejal delegado de Personal. 

 10596 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de El Mareny (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: El Mareny.
Número de Código Territorial: 46160 bis.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Subalterno.

El Mareny, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10597 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Marina de Cudeyo (Cantabria), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Marina de Cudeyo.
Número de Código Territorial: 39040.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta Local de Gobierno de fecha 3 de mayo 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento de Policía Local.

Marina de Cudeyo, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10598 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Alhendin (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Alhendin.
Número de Código Territorial: 18014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de mayo de 
2006).


