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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo Urbanismo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Jardinería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Polideportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Obra Almacenero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Centro de Formación. Número de vacantes: 1.

Bormujos, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10123 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de San Andrés y Sauces (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: San Andrés y Sauces.
Número de Código Territorial: 38033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación. Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación. Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación. Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Letrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Titulado Superior. Denominación del puesto: 
Agente de Empleo y Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Titulado Superior. Denominación del puesto: 
Archivero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo (Encargado Padrón de Habitantes). Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP2 (Delineación) o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Delineante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Profesor de Música. Denominación del 
puesto: Profesor de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1 o equivalente. Denominación del puesto: 
Encargado-Supervisor Hogar de Ancianos. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario mantenimiento de Edificios Municipales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 1.ª Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario limpieza viaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de mantenimiento. Número de vacantes: Una.

San Andrés y Sauces, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde accidental. 

 10124 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Valdepeñas de Jaén (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Valdepeñas de Jaén.
Número de Código Territorial: 23093.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 28 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Tres. Denominación. Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación. 
Maestro de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Servicio de agua, jardines y 
limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Servicio de cementerio, jar-
dines y limpieza. Número de vacantes: Una.

Valdepeñas de Jaén, 3 de mayo de 2006.–La Alcaldesa. 

 10125 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Mesía (A Coruña), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Mesía.
Número de Código Territorial: 15047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación. Administrativo.

Mesía, 5 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10126 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2006, del Orga-
nismo Autónomo de Museos y Centros (Santa Cruz 
de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer 
varias plazas.

Se procede a la publicación de la convocatoria pública para la 
provisión, por personal laboral fijo, mediante concurso-oposición 
libre, de cinco plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plan-
tilla de personal laboral y que se regirá por las bases publicadas 
íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife, número 63, de 27 de abril de 2006.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente 
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 16 de mayo de 2006.–La Presidenta, 
Fidencia Iglesias González. 

 10127 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 4 de 
mayo de 2006, del Ayuntamiento de Vera (Almería), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Advertida errata en la inserción de la Resolución de 4 de mayo 
de 2006, del Ayuntamiento de Vera (Almería), por la que se anuncia 
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UNIVERSIDADES
 10128 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2006, de la Secreta-

ría General del Consejo de Coordinación Universita-
ria, por la que se corrige error en la de 13 de febrero 
de 2006, por la que se aprueba la relación definitiva 
de admitidos y excluidos a las pruebas de habilita-
ción nacional y se señala fecha y lugar de celebración 
de sorteos públicos para la composición de las comi-
siones de las pruebas de habilitación convocadas 
mediante Resolución de 7 de septiembre de 2005.

Advertido error que es preciso rectificar en el Anexo de la 
Resolución de 13 de febrero de 2006 (Boletín Oficial del Estado 

de 13 de marzo), de la Secretaría General del Consejo de Coordi-
nación Universitaria, por la que se aprueba la relación definitiva 
de admitidos y excluidos a las Pruebas de Habilitación Nacional, 
que facultan para participar en concursos de acceso a Cuerpos de 
Catedráticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad, 
Catedráticos de Escuelas Universitarias y Profesores Titulares de 
Escuelas Universitarias y se señala fecha y lugar de celebración de 
sorteos públicos para la composición de las Comisiones Juzgado-
ras de las Pruebas de Habilitación convocadas mediante Resolu-
ción de 7 de septiembre de 2005.

Esta Secretaría General, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (Boletín Ofi-
cial del Estado del 27), de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, ha resuelto 
efectuar las siguientes modificaciones:

En el Anexo, en la página 10030, en la columna primera, refe-
rente al código de habilitación: 2/025/2005, área de conocimiento: 
Anatomía y Anatomía Patológica Comparadas, Cuerpo Docente: 
Profesores Titulares de Universidad, debe suprimirse: «Nombre: 
Jaber Mohamad, José Raduan, DNI: 42.853.162-E, Motivos: (12)».

 En el Anexo, en la página 10036, en la columna segunda, refe-
rente al código de habilitación: 2/800/2005, área de conocimiento: 
Teoría de la Señal y Comunicaciones, Cuerpo Docente: Profesores 
Titulares de Universidad, debe suprimirse: «Nombre: Riobo Aboy, 
Pedro Mateo, DNI: X615969, Motivos: (12)».

Madrid, 11 de mayo de 2006.–La Secretaria general del Consejo 
de Coordinación Universitaria, María Antonia García Benau. 

la oferta de empleo público para 2006, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 134, de fecha 6 de junio de 2006, pági-
na 21367, primera columna, se transcribe a continuación la opor-
tuna rectificación:

Donde dice: «Número de vacantes: Una.», debe decir: «Número 
de vacantes: Tres.» 


