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Número de Código Territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 18 de enero
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Conservador/a de Fondos Generales. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Conservador/a de Archivo Gráfico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Coordinador/a de Publicaciones. Número de vacantes: Una. 

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Restaurador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Ayudante de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Ayudante Técnico de Educación y Acción Cultural. 
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Bibliotecas y Archivo. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Subalterno/a de oficios varios. 
Número de vacantes: Cinco.

Pontevedra, 22 de abril de 2006.–El Presidente. 

 10117 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Agüimes (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Agüimes.
Número de Código Territorial: 35002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento de la 
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia de la Poli-
cía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Lectu-
rista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Abogado. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Asesor Jurídico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Periodismo. Denominación del 
puesto: Periodista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Aparejador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Director Técnico Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Graduado Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Medio. Denominación del puesto: 
Técnico Medio en Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller superior o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller superior y estudios oficiales regla-
dos. Denominación del puesto: Administrativo programador informá-
tico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Delineante. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador de deportes. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador cultural. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador cultural media jornada. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador deportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 22.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Soldador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Vigilante de colegios. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón ordinario. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ayudante de Cocina-Limpiadora. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: 
Director/a Escuela Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Educador/a Escuela Infantil. Número de vacantes: Doce.

Nivel de titulación: Graduado  Escolar. Denominación del puesto: 
Cocinero/a. Número de vacantes: Una.

Agüimes, 24 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10118 RESOLUCIÓN de 28 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Villatobas (Toledo), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Villatobas.
Número de código territorial: 45198.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
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Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo del Centro Médico 
Local. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial de albañil 1.ª categoría (manipulación de 
máquinas). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial de albañil 1.ª categoría (mantenimiento y 
cementerio). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Personal de servicios múltiples (encargado instala-
ciones deportivas). Número de vacantes: 1.

Villatobas, 28 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10119 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayuntamiento 
de L’Espluga de Francolí (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: L’Espluga de Francolí.
Número de código territorial: 43054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de abril
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus auxiliares. Número de vacantes: 2. Denominación: Auxi-
liar de Policía Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación del 
puesto: Maestro director guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 2 rama jardín de infancia o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico guardería. Número de vacantes: 1.

L’Espluga de Francolí, 2 de mayo de 2006.–El  Alcalde. 

 10120 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Olvera (Cádiz), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Olvera.
Número de código territorial: 11024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 2 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Clínica Residencia de Ancianos. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar Servicios Especiales Residencia de Ancianos. 
Número de vacantes: 1.

Olvera, 2 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10121 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Alaró (Illes Balears), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Alaró.
Número de Código Territorial: 07001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 24 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico especialista Jardín de Infancia. Deno-
minación del puesto: Técnico especialista Jardín de Infancia. Número 
de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto: 
Trabajadora Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón Servicios Mantenimiento. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachillerato. Denominación del puesto: 
Bibliotecaria-archivera. Número de vacantes: Una.

Alaró, 3 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 10122 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Bormujos (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Bormujos.
Número de código territorial: 41017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Perio-
dista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Delegación Igualdad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Gestión Tributaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Grado Medio Personal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2. Denominación del puesto: Delineante. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2. Denominación del puesto: Informático. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.


