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Namero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de abril
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacan-
tes: Uno.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Monitor Socorrista. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Conserje. Nimero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Monitor. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Mantenedor. Namero de vacantes: Dos.

Dedicacién parcial:

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Médico.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Monitor. Namero de vacantes: 11.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Conserje. Numero de vacantes: Una.

De duracion determinada:

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Monitor Socorrista. Numero de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Conserje. Numero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Monitor especifico. Nimero de vacan-
tes: 29.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Mantenedor. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Monitor. Namero de vacantes: Cuatro.

Martorell, 21 de abril de 2006.-La Alcaldesa.

10115 RESOLUCION de 21 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Utebo (Zaragoza), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Zaragoza.

Corporacion: Utebo.

Numero de Cédigo Territorial: 50272.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de abril
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Ayudante de Servi-
cios Miiltiples (segunda actividad Policia Local).

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Tres. Denominacién: Policia.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segtin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Informatico.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-

nal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de
Servicios.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de Manteni-
miento.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. Namero de vacantes: Ocho. Denominacién: Pe6n de Manteni-
miento.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. Niimero de vacantes: Una. Denominacién: Peén Jardinero.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Técnica. Nimero de vacantes: Una.
Denominacién: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. Niumero de vacantes: Dos.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Subalterna. Numero de vacantes: Una.
Denominaciéon: Alguacil.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Subalterna. Numero de vacantes: Una.
Denominacién: Subalterno-Servicios Generales.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominaciéon del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto: Direc-
tor Escuela Infantil. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomado. Denominacién del puesto: Educa-
dor de Adultos (1/3 de jornada). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: F. P. Denominacién del puesto: Técnico Escuela
Infantil. Namero de vacantes: Seis.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Tiempo Libre (2/3 jornada). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del puesto:
Ayudante de Servicios. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del puesto:
Auxiliar Ayuda a domicilio (1/2 jornada). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del puesto:
Auxiliar Ayuda a domicilio (26 h/semanales). Nimero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominacién del puesto:
Auxiliar Ayuda a domicilio (16 h/semanales). Nimero de vacantes:
Dos.

De duracion determinada:

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Técnico Auxiliar Deportes (30 h/semanales). Nimero de vacantes:
Tres.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Eécnico Auxiliar Deportes (15 h/semanales). Niimero de vacantes:

0s.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Deportivo (30 h/semanales). Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (15 h/semanales). Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (12 h/semanales). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (10 h/semanales). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (8 h/semanales). Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (6 h/semanales). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Ayudante Monitor Deportivo (30 h/semanales). Namero de vacantes:
Una.

Utebo, 21 de abril de 2006.-El Alcalde.

10116  RESOLUCION de 22 de abril de 2006, del Organismo

Auténomo Provincial Museo de Pontevedra (Ponteve-
dra), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporacion: Organismo Auténomo Provincial Museo de Ponte-
vedra.



