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 10099 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Villalbilla (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Villalbilla.
Número de Código Territorial: 28172.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto del Alcalde-Presidente de fecha 24 de marzo 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado, Ingeniero Técnico. Denomina-
ción del puesto: Técnico de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado, Ingeniero Técnico. Denomina-
ción del puesto: Técnico de Medioambiente. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial de mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: 
Una.

Villalbilla, 24 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 10100 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Terrassa (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Terrassa.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Presidente Delegado del Consejo de Administra-
ción, de fecha 30 de marzo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico Superior especialidad Arquitectura. 
Denominación del puesto: Técnico de la Sección de figuras de Pla-
neamiento del Servicio de Planeamiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Superior especialidad Derecho. 
Denominación del puesto: Letrado del Servicio de Gestión Urbanís-
tica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Superior especialidad Derecho. 
Denominación del puesto: Letrado del Servicio Jurídico Administra-
tivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico medio, especialidad Arquitectura. 
Denominación del puesto: Técnico de la Sección de Edificación y 
Licencias. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2 o equivalente, especialidad Delineación. 
Denominación del puesto: Técnico Inspección Urbanística del Servi-
cio de Licencias y Protección de la Legalidad. Número de vacan-
tes: 1.

Terrassa, 30 de marzo de 2006.–El Presidente Delegado del 
Consejo de Administración. 

 10101 RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Sedaví (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Sedaví.
Número de Código Territorial: 46223.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de marzo 
de  2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Obras y Mantenimiento General. N.º 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de Mantenimiento y Servicios 
Generales. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Jardinero. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Cementerio. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Cetificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Colegios. N.º de vacantes: Una.

Sedaví, 4 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10102 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Almussafes (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Almussafes.
Número de Código Territorial: 46035.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 (apro-

bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Psicólogo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Cua-
tro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Subalterno.

Almussafes, 6 de abril de 2006.–La Alcaldesa. 

 10103 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Vilassar de Mar (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vilassar de Mar.
Número de Código Territorial: 08219.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de abril de 2006).
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Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agentes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Asistente/a Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Educador/a Social. Número de vacantes: Una.

Vilassar de Mar, 6 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10104 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Almassera (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Almassera.
Número de Código Territorial: 46032.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 (apro-

bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Agente de la 
Policía Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Gestión. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.º de vacantes: Dos.

Almassera, 10 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10105 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Castellón de la Plana (Castellón), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión, en propiedad mediante oposi-
ción libre, de dos plazas de Chófer, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales.

Bases: Regirán las publicadas íntegras en el Boletín Oficial de la 
Provincia número 41, de fecha 6 de abril de 2006.

Plazo: El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días 
naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación de 
este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Castellón y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Castellón de la Plana, 10 de abril de 2006.–El Alcalde, Alberto 
Fabra Part. 

 10106 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Mojados (Valladolid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Mojados.
Número de Código Territorial: 47090.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Mojados, 10 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10107 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Aljaraque (Huelva), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Huelva.
Corporación: Aljaraque.
Número de Código Territorial: 21002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de abril de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Igualdad de Género. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Tener superados tres cursos de las Licencia-
turas en Económicas o Administración y Dirección de Empresas o ser 
Diplomado/a en Ciencias Empresariales. Denominación del puesto: 
Asesor Gestión Financiera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Tener superados tres cursos de la Licencia-
tura en Ciencias Ambientales. Denominación del puesto: Técnico en 
Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Tener superados tres cursos de la Licencia-
tura en Derecho. Denominación del puesto: Asesor Jurídico Centro 
de la Mujer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Vigilante de Parques y Espacios Públicos. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Multifuncionales Obras y Servicios. Número de vacantes: 
Dos.

Patronato Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Multifuncional. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Aljaraque, 11 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 10108 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Mollet del Vallés (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Mollet del Vallés.
Número de Código Territorial: 08124.


