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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 10097 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Albaida (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Albaida.
Número de código territorial: 46006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico Unidad Administrativa de Calidad y Modernización.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico Medio Biblioteca-Archivo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado Oficina Atención al Ciudadano. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título de Profesor/a especialista correspon-
diente plan de estudios regulado por el Decreto 2618/1966, de 10 
de septiembre o equivalente en la LOGSE (Ley Orgánica 1/1990, de 
3 de octubre). Denominación del puesto: Jefe de Estudios Escuela de 
Música y Profesor/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título de Profesor/a especialista correspon-
diente plan de estudios regulado por el Decreto 2618/1966, de 10 
de septiembre o equivalente en la LOGSE (Ley Orgánica 1/1990, de 
3 de octubre). Denominación del puesto: Director de Escuela de 
Música y Profesor/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Servicio de Conservación Medio Ambiente. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado/a en Turismo o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado Oficina Promoción de Turismo. 
Número de vacantes: 1.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Unidad Administrativa de Calidad y Modernización. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Personal refuerzo temporada de verano. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Escuela de invierno/verano. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Escuela de invierno/verano. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP1 o equivalente. Denominación del puesto: 
Educador Escuela de invierno/verano. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Escuela de invierno/verano. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora Escuela de verano/invierno. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Personal auxiliar Bibliopiscina. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Taquilla polideportivo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Monitor actividades acuáticas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Servicio de Conservación y Man-
tenimiento. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Servicio de Conservación y Mante-
nimiento: Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico o diploma en primeros auxilios y 
salvamento acuático o equivalente. Denominación del puesto: Soco-
rristas piscina municipal. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agenda 21 Local: Foro de participación ciudadana/
Oficina Servicio Valenciano de Empleo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título de profesor/a especialista correspon-
diente plan de estudios regulado por el Decreto 2618/1966, de 10 
de septiembre  o equivalente en la LOGSE (Ley Orgánica 1/1990, 
de 3 de octubre). Denominación del puesto: Profesor/a Escuela de 
Música: Primer y segundo de solfeo y Adultos Jardín Musical Fagot. 
Número de vacantes: 3.

Albaida, 6 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 10098 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Tarragona, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 43148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Consejero Delegado de Recursos 
Humanos y Gestión de Personal de fecha 22 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico en Topografía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Servicios Económicos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 18. Denominación: Agente de la 
Guardia Urbana.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Téc-
nico de Inserción Profesional.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Pro-
fesor de Adultos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico de Ocupación Juvenil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico de Comunicación.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Téc-
nico Medio de Protección Civil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Téc-
nico Medio de Servicios Educativos Municipales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado parque ecohistóric Pont del Diable.

Tarragona, 22 de marzo de 2006.–El Concejal Delegado en  
materia de Recursos Humanos y Gestión de Personal. 


