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 9786 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2006, del Orga-
nismo Autónoma de Centros Sociales Especializados 
de Benicarló (Castellón), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 39, 
de 1 de abril de 2006, se publican íntegramente las bases de las 
convocatorias para proveer, mediante concurso-oposición, las 
siguientes plazas de la plantilla de personal laboral:

1 plaza de Psicólogo-Director de la Residencia de discapacitados 
psíquicos profundos. Turno libre.

1 plaza de Director de la Residencia de discapacitados psíquicos 
autónomos. Turno libre.

1 plaza de Director del Centro Geriátrico. Turno libre.
1 plaza de Director del Centro de día de discapacitados psíquicos 

autónomos (a media jornada). Turno libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Benicarló, 10 de mayo de 2006.–La Presidenta (Rs. 19/04/05), 
M.ª Josep Arayo Solà. 

 9787 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Corbera (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 84, de 
fecha 8 de abril de 2006, aparecen íntegramente publicadas las 
bases de la convocatoria para la provisión por promoción interna y 
concurso-oposición, de una plaza de Oficial de Servicios Múltiples, 
escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
presente convocatoria será de veinte días naturales a contar desde el 
siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan, 
se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia y en el 
tablón de edictos del Ayuntamiento.

Corbera, 11 de mayo de 2006.–El Alcalde-Presidente, Leopoldo 
Hernán Tornero. 

 9788 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Seseña (Toledo), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» del día 11 de 
abril de 2006, se publican íntegras las bases para la provisión, 
mediante oposición libre, una, y por concurso (movilidad, Ley 8 
de 2002), otra, dos plazas de Agente de la Policía Local, escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales.

Las solicitudes se presentarán durante el plazo de los veinte días 
naturales siguientes al de la publicación del presente anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias serán 
publicados en el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» y/o en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Seseña, 11 de mayo de 2006.–La Alcaldesa en funciones, Nuria 
Beatriz Muñoz Fernández. 

 9789 RESOLUCIÓN  de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Alcoy (Alicante), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 103, 
de 8 de mayo de 2006, se publicaron las bases para la provisión, 
mediante promoción interna y concurso-oposición, las plazas que se 
enumeran a continuación:

Una plaza de Técnico Superior Informático. Escala de Adminis-
tración Especial. Subescala Técnica. Clase Superior.

Una plaza de Técnico Conservador de Museo. Escala de Adminis-
tración Especial. Subescala Técnica. Clase Diplomada.

Las instancias podrán presentarse durante el plazo de veinte días 
naturales contados a partir del siguiente al de la inserción de este 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocato-
ria se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Alicante y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Alcoy, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, Jorge Sedano Delgado. 

 9790 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Cartes (Cantabria), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Cantabria número 91, de 12 de mayo 
de 2006, se han publicado íntegramente las bases de la convocatoria 
para proveer mediante concurso oposición y promoción interna una 
plaza de Auxiliar de la Administración General.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de Cantabria y en el 
tablón de anuncios de la entidad o mediante notificaciones persona-
les a los aspirantes.

Cartes, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, Saturnino Castanedo 
Saiz. 

 9791 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Coria-Organismo Autónomo «Residencia 
Club de Ancianos» (Cáceres), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres número 80, 
de 28 de abril de 2006, y en el Diario Oficial de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura número 51, de 2 de mayo de 2006, se han 
publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria 
para proveer, mediante concurso-oposición libre, las siguientes pla-
zas de personal laboral:

3 plazas de Auxiliar de Enfermería.
2 plazas de Ordenanza de Mantenimiento.
2 plazas de Ayudante de Cocina.
1 plaza de Peón especializado de Lavandería.
2 plazas de Peones especializados de Limpieza.
2 plazas de Cocinero.
2 plazas de Peón especialista de Comedor.
1 plaza de Administrativo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días a con-
tar desde la fecha de publicación de este anuncio en el Boletín Oficial 
del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta corporación y en el Boletín 
Oficial de la Provincia.

Coria, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde-Presidente, Joaquín 
Hurtado Simón. 

 9792 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de El Casar (Guadalajara), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara número 57, 
de fecha 12 de mayo de 2006, se publican íntegramente las bases de 
la convocatoria para cubrir las plazas siguientes:

Número de plazas: Cinco. Denominación: Funcionario Policía 
Local. Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Espe-
ciales. Sistema: Oposición Libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente de la publicación del presente anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.
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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado Boletín Oficial de la Provincia y 
en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

El Casar, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, Ramón Vidal Gon-
zález. 

 9793 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de El Puerto de Santa María (Cádiz), referente 
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 247, de 
fecha 21 de diciembre de 2005, así como en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Cádiz» número 40, de fecha 2 de marzo de 2006, se 
publican íntegramente las bases generales que han de regir los pro-
cesos selectivos que se llevarán a cabo para cubrir en propiedad las 
plazas de funcionarios y los puestos de trabajo de carácter laboral 
que a continuación se relacionan:

A) Plazas de funcionarios:

1. Denominación: Técnico Administración Especial. Número de 
plazas: Tres. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Superior.

2. Denominación: Técnico Medio de Administración Especial. 
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición 
libre. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: 
Media.

3. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial. Número de 
plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

4. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas. Número 
de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

5. Denominación: Diplomado en Trabajo Social. Número de 
plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

6. Denominación: Educador. Número de plazas: Una. Sistema 
de selección: Concurso-oposición libre. Escala: Administración Espe-
cial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

7. Denominación: Graduado Social. Número de plazas: Una. 
Sistema de selección: Concurso-oposición. Escala: Administración 
Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

8. Denominación: Administrativos (nueve promoción interna 
de las que una se reserva a personal minusválido y dos a turno libre). 
Número de plazas: Once. Sistema de selección: Concurso-oposición. 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa.

9. Denominación: Animador. Número de plazas: Una. Sistema 
de selección: Concurso-oposición libre. Escala: Administración Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales.

10. Denominación: Oficial (promoción interna). Número de pla-
zas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local.

11. Denominación: Auxiliar (se reservan dos a personal minus-
válido). Número de plazas: 30. Sistema de selección: Concurso-opo-
sición libre. Escala: Administración General. Subescala: Administra-
tiva. Clase: Auxiliar.

12. Denominación: Adjunto Supervisor. Número de plazas: 
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales.

13. Denominación: Auxiliar Cartografía. Número de plazas: 
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales.

B) Puestos laborales:

1. Denominación: Telefonista-Recepcionista. Número de pla-
zas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

2. Denominación: Oficial primera Albañil. Número de plazas: 
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

3. Denominación: Portero Ordenanza. Número de plazas: Seis. 
Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Las instancias solicitando ser admitidos a la realización de las 
pruebas selectivas de todos los procesos selectivos se presentarán en 
el plazo de veinte días naturales contados a partir del siguiente al que 
aparezca publicado este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

El Puerto de Santa María, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, 
Hernán Díaz Cortés. 

 9794 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Montserrat (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 37, de 
13 de febrero de 2006, en el «Diario Oficial de la Generalidad Valen-
ciana» número 5.208, de 28 de febrero de 2006, se publica la con-
vocatoria y las bases, que tiene por objeto la selección de personal, 
mediante el sistema de concurso oposición por promoción interna, 
para cubrir tres plazas de Administrativo, Escala de Administración 
General, subescala Administrativa.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados a partir 
del siguiente al de la publicación de este edicto en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta oposición se 
publicarán de acuerdo con lo establecido en las bases de esta convo-
catoria.

Montserrat, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, Josep M.ª Mas 
García. 

 9795 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Santa María de Cayón (Cantabria), 
referente a la convocatoria para proveer una 
plaza.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» n.º 87, de 8 de mayo de 
2006, se publican íntegramente las bases de la convocatoria para la 
provisión, mediante concurso-oposición y promoción interna, de una 
plaza de Encargado de Obras y Mantenimiento, de la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del día siguiente hábil al de la publicación de 
este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado «Boletín Oficial de Cantabria» y 
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Santa María de Cayón, 12 de mayo de 2006.–El Alcalde, Gastón 
Gómez Ruiz. 

 9796 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2006 del Consorcio 
Parque Maquinaría y Conservación de Caminos Rura-
les Axarquia (Málaga), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

Publicadas las bases generales en el «Boletín Oficial de la Provin-
cia de Málaga» n.º 60, de 29 de marzo de 2006, y en el «Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía» n.º 92, de 9 de mayo de 2006, que 
regirán el sistema de selección para la provisión, mediante concurso 
libre, de las siguientes plazas de personal laboral fijo, una plaza de 
Encargado General y cuatro plazas de Conductor Maquinista.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicación de este extracto 
de la convocatoria.

Torrox, 12 de mayo de 2006.–El Presidente, Francisco Muñoz 
Rico. 

 9797 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Jaén referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia núm. 79, de fecha 6 de abril 
de 2006 y Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 83, de fecha 
4 de mayo de 2006, aparecen publicadas las bases de convocatoria 
para la provisión de una plaza de funcionario de carrera, pertene-
ciente a la Escala de Administración Especial, subescala Servicios 
Especiales, clase Personal de Oficios, categoría Oficial, denomina-
ción Conductor Reparador, mediante concurso oposición libre.

Plazo de solicitudes: Veinte días naturales, contados a partir del 
siguiente al que aparezca el extracto del anuncio de convocatoria en 
el Boletín Oficial del Estado.


