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Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Inspector de Rentas. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Coordinador Plan de Calidad. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora a tiempo completo. Número 
de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora a tiempo parcial. Número de 
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Laredo, 12 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9774 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Totalán (Málaga), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Totalán.
Número de código territorial: 29092.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de abril 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario/a Limpiador/a. Número de vacantes: 2.

Totalán 17 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9775 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Val do Dubra (A Coruña), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Val do Dubra.
Número de código territorial: 15088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de abril 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Gestión. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Gestión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio.

Val do Dubra, 17 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9776 RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Carballo (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Carballo.
Número de Código Territorial: 15019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de abril 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Subalterno.

Carballo, 18 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9777 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Santa Cruz de Tenerife referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife 
número 62, de 26 de abril de 2006, fueron publicadas la convocato-
ria y las bases que rigen el proceso selectivo para la provisión, en 
propiedad, por el sistema de concurso-oposición, de cinco plazas de 
Administrativos de Administración General, mediante promoción 
interna, una de ellas reservada a personas con minusvalía de grado 
igual o superior al 33%.

Las plazas se encuadran en la Escala de Administración General, 
subescala Administrativa.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del anuncio de 
esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, tablón de anuncios de la Corpo-
ración y/o periódicos de mayor difusión en la provincia.

Santa Cruz de Tenerife, 26 de abril de 2006.–El Teniente de 
Alcalde, Concejal de Gobierno responsable del Área de Servicios 
Centrales (Decreto delegación de 23 de septiembre de 2005), Gui-
llermo Núñez Pérez. 

 9778 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Castellón, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir en propiedad las 
siguientes plazas, por el sistema de concurso oposición libre:

Número de plazas: Una. Denominación de la plaza: Auxiliar de 
Educación Física.

Número de plazas: Una. Denominación de la plaza: Maquinista.

Dichas plazas están encuadradas en la plantilla de funcionarios, 
en la forma siguiente:

Auxiliar de Educación Física: Escala de Administración Especial, 
subescala Técnica, clase Auxiliar.

Maquinista: Escala de Administración Especial, subescala Servi-
cios Especiales, clase Personal de Oficio, categoría Oficial.

Las bases que han de regir las convocatorias para proveer en 
propiedad las citadas plazas, se publicaron íntegras en el Boletín Ofi-
cial de la Provincia de Castellón número 53, de 4 de mayo de 2006.

Las instancias para optar a estas plazas deberán ser presentadas 
dentro del plazo de veinte días naturales contados a partir del día 
siguiente de la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios únicamente se publicarán en el «Boletín 
Oficial de la Provincia» de Castellón y en el tablón de anuncios de 
esta Diputación.

Castellón de la Plana, 8 de mayo de 2006.–El Presidente, por 
delegación, el Diputado Delegado de Personal, Rubén Ibáñez Bor-
donau. 


