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Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de
2006 (aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 29 de marzo
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Trabajador Social.

Personal laboral
De duracién determinada

Nivel de titulacién: Delineante, F.P.2 o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Delineante. Niimero de vacantes: Una.

Santa Brigida, 29 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8920 RESOLUCION de 30 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Verin (Ourense), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Ourense.

Corporacion: Verin.

Numero de cédigo territorial: 32085.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 30 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Agente
de Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Encargado de la Brigada de Vias, Obras y
Parque de Maquinaria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Monitor polideportivo piscinas municipales.
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Monitor polideportivo pabellon deportes.
Nuamero de vacantes: Una.

Verin, 30 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8921 RESOLUCION de 3 de abril de 2006, del Ayun-

tamiento de Banyoles (Girona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Girona.

Corporacion: Banyoles.

Numero de cédigo territorial: 17015.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de
2006 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de
marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: Dos. Denominacion: Agente
Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Inspector Fiscal.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Licenciatura de Informética. Denominacién
del puesto: Técnico Superior Informatica. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Téc-
nico Medio servicios a las personas. Niumero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Técnico Especialista Cultura. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial 1. Namero de vacantes: Una.

Banyoles, 3 de abril de 2006.-El Alcalde.

8922 RESOLUCION de 3 de abril de 2006, del Ayun-

tamiento de Salobreina (Granada), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacion: Salobrena.

Numero de cédigo territorial: 18173.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 3 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Cuatro. Denominacion:
Policia.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Ofi-
cial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. NGmero
de vacantes: Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Urbanismo.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Numero de
vacantes: Dos. Denominacion: Técnico Gestion.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Subalterna. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Contable.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio Ambiental.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Cultura.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Encargado General.
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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Dos. Denominacién:
Oficial obras.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial jardines.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial electricista.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Oficial conductor.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario jardines.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Operario oficios varios.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario medio ambiente.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacion del
puesto: Animador Sociocultural. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Coordinador Deportivo. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacion
del puesto: Oficial conductor. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacién
del puesto: Oficial sonido e iluminacién. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacién
del puesto: Oficial fontanero. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacién
del puesto: Oficial carpinteria metalica. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacion
del puesto: Oficial jardinero. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacién
del puesto: Oficial instalaciones deportivas. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacién
del puesto: Oficial carpintero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Ciclo Formativo Grado Medio. Denominacion
del puesto: Encargado general. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Administrativo biblioteca 1/2. Nimero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudio Primarios o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Operario obras y mantenimiento. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Estudio Primarios o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Sepulturero. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estudio Primarios o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Operario mantenimiento colegios. Niimero de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudio Primarios o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Operario jardines. Niumero de vacantes: Cinco.

Salobrenia, 3 de abril de 2006.-El Alcalde.

8923 RESOLUCION de 4 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Camarinas (A Corufia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: A Coruiia.

Corporacion: Camariias.

Numero de Cédigo Territorial: 15016.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 4 de abril de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado en profesorado de EGB o Diplo-
mado en Magisterio. Denominacién del puesto: Monitor coordinador
de Deportes. Nimero de vacantes: Una.

Camarinas, 4 de abril de 2006.-El Alcalde.

8924 RESOLUCION de 4 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Frigiliana (Malaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Mélaga.

Corporacion: Frigiliana.

Numero de Cédigo Territorial: 29053.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 3 de abril de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacion: Policia Local.

Frigiliana, 4 de abril de 2006.-El Alcalde.

8925 RESOLUCION de 5 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Lucena-Gerencia Municipal de Urbanismo
(Cordoba), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Cérdoba.

Corporacion: Lucena-Gerencia Municipal de Urbanismo.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por el Consejo de fecha 3 de abril de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Cuatro. Denominacion: Técnico.

Grupo segun art. de la Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Gestién. Numero de vacantes:
Una. Denominaciéon: Técnico de Gestion.

Grupo segan art. de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Administrativo.

Grupo segun art. de la Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 11.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn art. de la Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Subalterna. Nimero de vacantes:
Dos. Denominacién: Ordenanza.

Grupo segun art. de la Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacantes:
Cinco. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segan art. de la Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Dos. Denominacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun art. de la Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segtn art. de la Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Informatico.

Grupo segun art. de la Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacantes:
Dos. Denominacién: Delineante.

Grupo segtn art. de la Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico de Topografia.

Grupo segan art. de la Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Namero de vacantes: Tres. Denominacién: Auxiliar
de Inspeccién.



