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Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado en Biblioteconomia y Documenta-
cién. Denominacion del puesto: Bibliotecario. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Diplomado en Turismo. Denominacion del
puesto: Técnico de Turismo. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F.P. 2 Electrénica o equivalente. Denominacién
del puesto: Informéatico de Mantenimiento. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: FP. 2 o equivalente. Denominaciéon del
puesto: Administrativo. Namero de vacantes: 5.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de vacantes: 9.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Celador. Namero de vacantes: 1.

Mont-roig del Camp, 17 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8906 RESOLUCION de 22 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de La Matanza de Acentejo (Santa Cruz de
Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacion: La Matanza de Acentejo.

Numero de Cédigo Territorial: 38025.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 22 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administraciéon Especial, subescala: Servicios Especiales.,
clase: Policia Local. Niimero de vacantes: 2. Denominacién: Policia
Local.

La Matanza de Acentejo, 22 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8907 RESOLUCION de 23 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Cantillana (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Sevilla.

Corporacién: Cantillana.

Numero de cédigo territorial: 41023.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobiermno Local de fecha 23 de febrero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Policlia local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién general, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Téc-
nico de Mantenimiento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Encargado Galeria Comercial.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Ope-
rario Residuos Sélidos Urbanos.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Ope-
rario Pavimento-Barrendero.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Lim-
piador de dependencias municipales.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacién del puesto: Técnico Deportivo.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar de
Biblioteca. Numero de vacantes: Una.

Cantillana, 23 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8908 RESOLUCION de 23 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de San Clemente (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cuenca.

Corporacion: San Clemente.

Numero de cédigo territorial: 16190.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 21 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Namero de vacantes: Dos. Denominacion: Policia.

San Clemente, 23 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8909 RESOLUCION de 24 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Arzua (A Coruna), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: A Coruna.

Corporacion: Arziaa.

Numero de cédigo territorial: 15006.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Guardia.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién general, subescala Administrativa. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala Administracién general, subescala Subalterna. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Conserje-Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacién del puesto: Animador Sociocul-
tural. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacion del puesto: Auxiliar
Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacion del puesto: Arquitecto
Técnico y Jefe de Servicios Exteriores. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacion del puesto: Director
Escuela Municipal Infantil. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Maestro
de Educacion Infantil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacién del puesto: Técnico en Educa-
cién Infantil. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de servicios varios, principalmente a jardineria, alba-
fiileria y manejo de méquinas pesadas. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Operario de servicios varios. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conductor-Operario de servicios varios. Numero de vacan-
tes: Una.
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Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon del
puesto: Conserje y Operario de servicios varios. Nimero de vacantes: Una.

ArzGa, 24 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8910 RESOLUCION de 24 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Girona, por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2006.

Provincia: Girona.

Corporacion: Ayuntamiento.

Namero de cédigo territorial: 17079.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Niumero de vacantes: Una. Denominacion: Intendente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Subinspec-
tor Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Sargento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Cabo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Numero de vacantes: Tres. Denominacién: Agente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Superior.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Dos. Denominacién: Técnico Medio.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio Defensora Ciudadano.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Ingeniero
Superior. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
Superior Servicios sociales. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
Superior Informatica. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio. Nuimero de vacantes: 12.

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Técnico Auxiliar.
Namero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacién del puesto: Educador/a Guarde-
ria. Namero de vacantes: Seis.

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Auxiliar
Administrativo. Nimero de vacantes: 12.

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar prac-
tico. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Oficial.
Namero de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. Numero de vacantes: Siete.

Girona, 24 de marzo de 2006.-La Alcaldesa.

8911 RESOLUCION de 24 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Palencia, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2006.

Provincia: Palencia.

Corporacion: Ayuntamiento.

Numero de cédigo territorial: 34120.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Policia local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Oficial Poli-
cia.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracién general, subescala Administrativa. Numero de
vacantes: 32. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Ofi-
cial 1.7 Jardinero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracion especial, subescala Servicios especiales, clase
Personal de oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Ofi-
cial 1.7 Electricista.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Oficial 1.7
Jardinero. Niimero de vacantes: Seis.

Nivel de titulacion: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Oficial 1.*
Fontanero (jardines). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado escolar, Formacién Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacion del puesto: Oficial 1.?
Carpintero. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Oficial 2.* Cementerio. Numero de vacantes: Una.

Arzia, 24 de marzo de 2006.-El Alcalde.

8912 RESOLUCION de 24 de marzo de 2006, del Orga-

nismo Auténomo Local Turismo Rias Baixas (Ponte-
vedra), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Pontevedra.

Corporacién: Organismo Auténomo Local Turismo Rias Baixas.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucién presidencial de fecha 13 de marzo de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
de Congresos y Eventos. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Técnico de
Turismo. Namero de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
de Estadistica. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacién del puesto: Administrativo.
Nuamero de vacantes: Dos.

Pontevedra, 24 de marzo de 2006.-El Presidente.

8913 RESOLUCION de 27 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Guadalajara, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Guadalajara.
Corporaciéon: Ayuntamiento.
Numero de Cédigo Territorial: 19130.



