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Relación de aspirantes que superan la fase de oposición de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior 
de Técnicos de la Administración de la Seguridad Social (Orden TAS/1704/2005, de 26 de mayo, BOE de 9 de junio)

Forma de acceso: Libre (general y reserva de discapacitados)

N.º 
oposición DNI Apellidos y nombre

Notas de los ejercicios
Total 

oposición
Ejercicio 1 Ejercicio 2 Ejercicio 3 Ejercicio 4

        
 1 46844238 García Sánchez, Daniel  . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,00 3,90 8,00 7,25 26,15
 2 32843344 Pía Antón, M. Ángeles  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,00 3,80 7,25 6,25 24,30
 3 50871232 Belinchón Díez, Carolina  . . . . . . . . . . . . . . . . 5,75 4,60 7,00 5,75 23,10
 4 23272517 Molino Victoria, Carolina  . . . . . . . . . . . . . . . . 6,75 3,30 7,50 5,25 22,80
 5 50842000 Balbontín López-Cerón, Antonio  . . . . . . . . . . . 6,50 3,30 5,75 6,75 22,30
 6 12776622 Medina Merino, Roberto . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,25 3,40 8,00 5,50 22,15
 7 71640993 Martínez García, Pablo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,00 4,00 7,00 5,00 22,00
 8 71419038 Diego García, Laura  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,50 3,10 7,00 5,00 21,60
 9 34975143 Rodríguez Vázquez, Marta  . . . . . . . . . . . . . . . 5,00 3,50 7,00 6,00 21,50
10 80145304 Jiménez Barea, M. Jesús  . . . . . . . . . . . . . . . . 6,50 2,90 6,50 5,50 21,40
11 30830739 Funes Luque, M. Magdalena  . . . . . . . . . . . . . . 5,00 4,50 6,25 5,50 21,25
12 50747091 Morales González-Quijano, Almudena  . . . . . . . 5,75 3,90 5,75 5,00 20,40
13 77321066 Oya Aponte, Ángela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,00 2,80 5,75 5,75 19,30

 ANEXO II

Don ......................................................................................
con domicilio en ..........................................................................
y documento nacional de identidad número ...................................

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado 
funcionario del Cuerpo Superior de Técnicos de la Administración de 
la Seguridad Social que no ha sido separado del servicio en ninguna 
de las Administraciones Públicas y que no se halla inhabilitado para 
el ejercicio de funciones públicas.

En .................... a ...... de .................. de 200....

ANEXO III

Don/doña .............................................................................
con domicilio en ..........................................................................
de nacionalidad ...........................................................................
con documento de identidad n.º ....................................................

Declara, bajo promesa o juramento, a efectos de ser nombrado 
funcionario del Cuerpo Superior de Técnicos de la Administración de 
la Seguridad Social en España, que no está sometido/a a sanción 
disciplinaria o condena que impida en mi Estado, el acceso a la fun-
ción pública.

En (país y localidad) .................... a ...... de .................. de 200.... 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 8805 RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2005, del 

Ayuntamiento de Berga (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Berga.
Número de Código Territorial: 08022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 21 de noviembre
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subinspector.

Berga, 23 de noviembre de 2005.–El Alcalde. 

 8806 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de La Palma d’Ebre (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: La Palma d’Ebre.
Número de Código Territorial: 43099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 3 de enero de 2006.

Personal laboral

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo (jornada parcial). Número de vacan-
tes: Una.

La Palma d’Ebre, 7 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 8807 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Alcuéscar (Cáceres), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Alcuéscar.
Número de Código Territorial: 10010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Alcuéscar, 7 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 8808 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Yunquera (Málaga), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Yunquera.
Número de código territorial: 29100.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de marzo de 2006).



19152 Viernes 19 mayo 2006 BOE núm. 119

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Personal de Oficios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario recogida residuos sólidos urbanos y limpieza viaria. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de  
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Bibliotecario. 
Número de vacantes: 1.

Yunquera, 10 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 8809 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Benlloch (Castellón), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Benlloch.
Número de Código Territorial: 12029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Agente de Desarrollo Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Limpiador/a (a tiempo parcial). N.º de vacantes: Una.

Benlloch, 21 de marzo de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 8810 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Fernán Núñez (Córdoba), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Fernán Núñez.
Número de Código Territorial: 14027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de marzo de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón del Servicio de Recogida de Residuos Sólidos 
Urbanos. N.º de vacantes: Una.

Fernán Núñez, 22 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 8811 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Alcarrás (Lleida), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Alcarrás.

Número de código territorial: 25011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agentes 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Dinamizador cultural. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Maestros Escuela preescolar. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnica promoción económica Agente de Ocupación y Desa-
rrollo Local. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de 
primer grado. Denominación del puesto: Oficial de primera. Número 
de vacantes: 1.

Alcarrás, 30 de marzo de 2006.–El Alcalde. 

 8812 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Busot (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Busot.
Número de código territorial: 03046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de 
abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Trabajador social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase de Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario de Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de hogar (media jornada). Número de vacantes: 1.

Busot, 3 de abril de 2006.–El Alcalde-Presidente. 


