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7331 ORDEN DEF/1192/2006, de 18 de abril, por la que

se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sis-
tema general de acceso libre, en el Cuerpo de Inge-
nieros Técnicos de Arsenales de la Armada.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero (B.O.E. del dia 8), por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el aiio 2006, y con el fin de atender las necesi-
dades de personal de la Administracién Puablica.

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza-
ci6én y Funcionamiento de la Administraciéon General del Estado,
previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién
Pablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espaiiola,
la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976 y lo previsto en el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que
se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administraciéon
General del Estado, v se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado de 25 de febrero).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 14 plazas del Cuerpo
de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada, Cédigo 0406, por
el sistema general de acceso libre.

Del total de estas plazas, 7 se reservan para dar cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 999/2002, de 27 de
septiembre, (B.O.E. de 9 de octubre), modificado por el Real Decreto
999/2003, de 25 de julio, (B.O.E. de 8 de agosto), sobre la valora-
cién como mérito del tiempo de servicios prestados en las Fuerzas
Armadas como militar de complemento, militar profesional de tropa
v marineria o reservista voluntario v la reserva de plazas para milita-
res profesionales en el acceso a la Administracién del Estado.

Las plazas sin cubrir del cupo de reserva a militares profesiona-
les, se acumularan al cupo de plazas de acceso general.

Asimismo, del total de estas plazas se reserva 1 para quienes
tengan la condicién legal de personas con discapacidad con un grado
de minusvalia igual o superior al 33%.

Una vez cubierta la plaza del cupo de reserva para personas con
discapacidad, los aspirantes con discapacidad que hayan superado el
proceso selectivo sin obtener plaza por dicho cupo, podran optar, en
igualdad de condiciones, a las de acceso general.

La plaza no cubierta en el cupo de reserva para personas con
discapacidad no se acumulara a las de acceso general.

El conjunto de plazas ofertado se distribuye por areas de especia-
lizacién y localizacién geografica en la forma en que se relaciona a
continuacién:

o Total Plazas | Plazas | Plazas L
Especialidad 1 acceso |reserva| reserva Localizacion plazas
plazas | goneral | militar [minusvalial
Ejecucién de Obras 1 1 - - Arsenal de Cartagena (Cartagena—Murcia).
Ingeniero Técnico Naval . 1 1 - - Instalaciones del Segundo Escalén de Mantenimiento en Rota (Rota—Cadiz).
Electrénica .......... 5 1 4 - Arsenal de Cartagena (Cartagena-Murcia) (1 plaza)
Instituto Tecnoldgico La Marafiosa (San Martin de la Vega-Madrid) (4 plazas).
Quimica de Laboratorio . 1 1 - - Arsenal de Ferrol (Ferrol-A Coruna).
Informatica .......... 4 1 2 1 Instituto Hidrografico de la Marina (Cadiz) (1 plaza)
Instituto Tecnolbgico La Marafiosa (San Martin de la Vega-Madrid) (3 plazas).
Topografia . . ......... 2 1 1 - Instituto Hidrografico de la Marina (Cadiz).
Total plazas . ...... 14 6 7 1

A los efectos de participacion en los procesos selectivos corres-
pondientes a las plazas reservadas a militares profesionales, se enten-
dera que los servicios prestados en las especialidades que a continua-

cién se relacionan, guardan relacién con las funciones a desempeiar
en los puestos a los que se opta (Real Decreto 207/2003, de 21 de
febrero, B.O.E. de 5 de marzo).

Especialidad

Relacién de especialidades que guardan relacion con las funciones a desempeiar en los puestos a los que se opta.(RD 207/2003, de 21 de febrero)

Electrénica. Ejército de Tierra:

Armada:
Ingeniero (Cuerpo de Ingenieros).

Ejército del Aire:

Mando y Control (Cuerpo General).

Informatica. Ejército de Tierra:

Ingenieros (Cuerpo General de las Armas).

Armada:
Ingeniero (Cuerpo de Ingenieros).

Ejército del Aire:

Ingenieros, Transmisiones (Cuerpo General de las Armas).
Armamento, Telecomunicaciones y Electrénica, Mecénica (Cuerpo de Ingenieros Politécnicos).
Mecénica de Materiales, Mecanica de Armas, Sistemas Electrénicos, Telecomunicaciones, Electrénica (Cuerpo de Especialistas).

Armas, Operaciones, Energia y Propulsién, Tecnologia de la Comunicacién e Informacién, Electrénica (Cuerpo de Especialistas).

Ingeniero, Técnicas Aeroespaciales, Telecomunicaciones y Electrénica (Cuerpo de Ingenieros).
Sistemas Operativos, Telecomunicaciones y Electrénica (Cuerpo de Especialistas).

Telecomunicaciones y Electrénica (Cuerpo de Ingenieros Politécnicos).

Técnicas de Apoyo, Administracion, Electrénica, Informatica (Cuerpo de Especialistas).

Operaciones, Administracion, Tecnologia de la Comunicacién e Informacién, Electrénica (Cuerpo de Especialistas).

Ingeniero, Telecomunicaciones y Electrénica (Cuerpo de Ingenieros).
Técnicas de Apoyo, Gestiéon de Recursos, Informatica, Administracion (Cuerpo de Especialistas).
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Especialidad

Relacion de especialidades que guardan relacion con las funciones a desempeiiar en los puestos a los que se opta.(RD 207/2003, de 21 de febrero)

Ejército de Tierra:

Ingeniero (Cuerpo General de las Armas).
Construccion (Cuerpo de Ingenieros Politécnicos).

Topografia.

Armada:
Ingeniero (Cuerpo de Ingenieros).
Ejército del Aire:

Ingeniero, Infraestructura (Cuerpo de Ingenieros).
Cartografia e Imagen (Cuerpo de Especialistas).

Técnicas de Apoyo, Instalaciones (Cuerpo de Especialistas).

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de una fase de oposicion y otra de
concurso, con las pruebas, puntuaciones y méritos que se especifican
en el Anexo L.

3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura
como Anexo II a esta convocatoria.

4. Titulacién

Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Diplo-
mado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equiva-
lente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

5. Nacionalidad

Soélo podran participar los candidatos de nacionalidad espafiola,
segun lo establecido en el Anexo del Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo.

6. Requisitos especificos para el cupo de reserva para Personal
Militar

El personal que participe en este proceso selectivo optando a
alguna de las plazas del cupo de reserva a militares profesionales
debera haber cumplido, como minimo, tres afios de servicio en las
Fuerzas Armadas como militar de complemento, militar profesional
de tropa y marineria o reservista voluntario, debiendo acreditar que
durante ese periodo los servicios prestados, aptitudes o titulaciones
adquiridas como militar guardan relacién con las funciones corres-
pondientes a la plaza a la que se opta. A tales efectos, por el Organo
responsable de personal de cada Ejército (Direccién de Gestion de
Personal de la Armada, Subdireccién de Gestion de Personal del
Ejército del Aire y Direccion de Gestion de Personal del Ejército de
Tierra) se expedira certificacion a los interesados, relativa al cumpli-
miento de este requisito, conforme al Anexo V de esta convocatoria.
En la expedicién del mencionado certificado, que se debera adjuntar
a la solicitud, se tendra en cuenta lo dispuesto en la base especifica
1, reflejandose en el apartado A) del anexo la especialidad o, en su
caso, especialidades militares profesionales en las que se han pres-
tado dichos servicios.

7. Solicitudes

7.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a prue-
bas selectivas en la Administracién Puablica y liquidacién de derechos
de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente en la pagina
web del Ministerio de Administraciones Puablicas, www.map.es.

7.2. La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Ministerio de Defensa o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
duridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de esta convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran al Subsecretario
del Ministerio de Defensa. La no presentacién de la solicitud en
tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

7.3. La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instruc-
ciones del Anexo IV.

7.4. NingOn aspirante podra concurrir a mas de un area de
especializacion de las senaladas en la base especifica 1 de esta con-
vocatoria.

8. Tribunal

8.1. El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como Anexo III a esta convocatoria.

8.2. El Tribunal, de acuerdo con el art. 14 de la Constitucién
Espaiiola, velara por el estricto cumplimiento del principio de igual-
dad de oportunidades entre ambos sexos.

8.3. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en la Direccion de Gestion de Personal del
Cuartel General de la Armada, calle Montalban, n.° 2 de Madrid,
teléfono 91.379.50.00, extension 24234 o 24233.

9. Desarrollo del proceso selectivo

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabética-
mente por el primero de la letra U, segiin lo establecido en la Reso-
lucién de la Secretaria General para la Administracién Puablica de 25
de enero de 2006 (B.O.E. de 8 de febrero).

10. Certificado de servicios para la fase de concurso
v publicacién de valoracién de méritos

10.1. Finalizada la fase de oposicion, los aspirantes que la
hubieran superado dispondran de un plazo de veinte dias naturales,
salvo los aspirantes por el turno de reserva para personal militar que
va lo hayan realizado anteriormente, para presentar en el Registro
General del Ministerio de Defensa (Paseo de la Castellana, 109), o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn, una certificacion expedida por
los servicios de personal de los Centros u Organismos donde presten
0, en su caso, hayan prestado sus servicios, segin modelo que figura
como Anexo V. Igualmente aportaran la documentacién oportuna para
la valoracién de los méritos académicos. La no presentacion de la
certificacién y la documentacién citada, en el plazo sefalado, supon-
dra la no valoracion al aspirante de la fase de concurso.

10.2. El Tribunal calificador publicara en el lugar o lugares de
celebracion de la fase de oposicién y en la sede del Tribunal, la rela-
cién que contenga la valoracion provisional de méritos de la fase de
concurso, con indicacién de la puntuacion obtenida en cada mérito y
la total. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacién de dicha relacion, para efectuar
las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo el Tribunal publi-
cara la relacién con la valoracién definitiva de la fase de concurso.

11. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la Ley 30/
1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
el resto de la legislacién vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicién ante el Ministro de Defensa, en
el plazo de un mes desde su publicacién o bien, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacién, ante
el 6rgano jurisdiccional competente, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
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Comin, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, significaindose que, en caso de
interponer recurso de reposicién, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 18 de abril de 2006.-El Ministro, P. D. (Orden DEF/
1612/2004, de 1 de junio, B.O.E. 133, de 02.06.04), el Director
General de Personal, Vicente Salvador Centelles.

Sres. Subsecretario del Ministerio de Defensa y Presidente del Tribu-
nal Calificador.

ANEXO 1

Descripcion del proceso selectivo

1. Fase de oposicién: Estara formada por los siguientes ejerci-
cios:

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito a un cuestio-
nario de preguntas multiples relacionado con la especialidad a la que
se oposite, con una duracién de noventa minutos.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucién de problemas rela-
cionados con la especialidad, con una duracion de tres horas.

Tercer ejercicio: Prueba de conocimiento del idioma inglés, que
consistira en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas
multiples, sin diccionario, con una duracién de una hora, y en una
practica de conversacién oral, para lo que se dispondra de treinta
minutos.

Las dos primeras pruebas seran eliminatorias, y la tercera pun-
tuable, pero no eliminatoria.

Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la siguiente
manera:

Primer ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de 30
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 15 puntos para supe-
rarlo.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de 50
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 25 puntos para supe-
rarlo.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacion de cero a 20 pun-
tos, distribuido en un maximo de 10 puntos para el cuestionario y de
10 puntos para la conversacion. Sera necesario obtener un minimo
de 10 puntos para que este ejercicio sea puntuado.

El aspirante que alcance el 60 por ciento de la puntuacién
maxima de algin ejercicio obligatorio y no superara el proceso selec-
tivo, conservara dicha puntuacién y estara exento de realizar tales
ejercicios durante las inmediatamente siguientes pruebas selectivas,
siempre y cuando fueren idénticas en contenido y puntuacion.

La puntuacion final de la fase de oposicion vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejerci-
cios.

2. Fase de concurso: Se valoraran, hasta un maximo de 5 pun-
tos, los siguientes méritos:

Meéritos profesionales:

Por servicios efectivos prestados en las Fuerzas Armadas como
militar de complemento, militar profesional de tropa y marineria o
reservista voluntario, siempre que los servicios prestados, aptitudes o
titulaciones adquiridas como militar durante los afios de servicio,
guarden relacién con las funciones de la plaza a la que se aspira, se
valoraran hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria, a razén
de 0,22 puntos por cada afio completo de servicios, hasta un maximo
de 2 puntos.

Por haber desarrollado o estar desarrollando tareas o actividades
similares al contenido del programa correspondiente a cada especia-
lidad en cualquier otro ambito, se valorara, hasta la fecha de publica-
cién de esta convocatoria, hasta un maximo de 2,5 puntos, a razén
de 0,28 puntos por afio completo.

Méritos Académicos:

Por estar en posesién de una titulacién académica superior a la
exigida, directamente relacionada, a juicio del Tribunal Calificador,
con la plaza a la que se opta, se otorgaran 2,5 puntos.

La calificacién final vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en la fase de concurso y en la de oposicién.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera aten-
diendo a los siguientes criterios:

1. La mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la
fase de oposicion.

2. La mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la
fase de oposicion.

3. La mayor puntuacién alcanzada en méritos profesionales.

4. La mayor puntuacién alcanzada en méritos académicos.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacién de aquellos
ejercicios que la Comisién Permanente de Homologacion considere
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el
desempeiio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional
correspondiente.

ANEXO 11
Programa

Temas comunes: Organizacién y funcionamiento de la Adminis-
tracion General del Estado

Tema 1. La Administracién General del Estado. Organos supe-
riores de la Administracion General del Estado. Organos territoriales
de la Administracién General del Estado.

Tema 2. El ordenamiento juridico administrativo. Fuentes. La
Constitucion. La Ley. Sus clases. Los tratados internacionales.

Tema 3. Los actos juridicos de la Administracién Pablica: puabli-
cos y privados. El acto administrativo: concepto, elementos y clases.
La eficacia de los actos administrativos.

Tema 4. El Procedimiento Administrativo. Concepto, natura-
leza y caracterizacion. El Procedimiento Administrativo Comiin. Sus
clases.

Tema 5. Régimen juridico de los funcionarios publicos. Dere-
chos vy deberes de los funcionarios pablicos. Régimen de incompati-
bilidades.

Tema 6 . La administracion institucional. Los organismos publi-
cos. Los organismos auténomos. Las entidades publicas empresaria-
les. Régimen juridico. Entidades excluidas de la regulacién general.

Tema 7. El control de las Administraciones Publicas. Principios
comunes. Requisitos necesarios para la celebracion de los contratos.
Perfeccion, formalizacion y extincién de los contratos. Actuaciones
administrativas. Formas de adjudicacion de los contratos. Los contra-
tos regulados por la Ley de Contratos del Estado.

Tema 8. Igualdad de género. Medidas para favorecer la igual-
dad entre hombres y mujeres. Medidas de Proteccion Integral contra
la Violencia de Género. Plan para la igualdad de género en la Admi-
nistracién General del Estado.

Especialidad: Ejecucién de Obras

Tema 9. Replanteo de edificios. Estudios previos y reconoci-
miento de terrenos.

Tema 10. Estudios generales de cimentaciones: Obras de Movi-
mientos de Tierras y Cimentacion.

Tema 11. Materias primas. Estudio y aplicaciones en la cons-
truccion.

Tema 12. Hormigén Estructural. Analisis de la Instruccion
EHE.

Tema 13. Analisis de la Instruccion para la Recepciéon de
cementos RC-97.

Tema 14. Estructuras metalicas en la Edificacién.

Tema 15. Pinturas. Clases. Aplicacién. Medicién.

Tema 16. Redes de Saneamiento y Alcantarillado.

Tema 17. Albaiileria. Obras de Fabrica.

Tema 18. Normalizacion en el campo de la edificacién: concep-
tos generales. Clases de normas. Normas Basicas de la Edificacién
NBE. Normas tecnoldgicas de la edificacién NTE. Las instrucciones.
Los eurocédigos.

Tema 19. Replanteos en general. Definicién. Replanteo de un
edificio. Utiles empleados. Ejecucion de los trabajos.

Tema 20. Encofrados: generalidades, materiales, tipos de
encofrados. Ejecucion de los trabajos, control v medicion.

Tema 21. Muros cortina: especificaciones constructivas. Con-
cepto de funcionamiento. Construccién. Organizacion, programa-
cién, control de ejecucién y medicién.
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Tema 22. Carpinteria: generalidades, clases y materiales. Eje-
cucién de los trabajos. Control y medicion.

Tema 23. Revestimientos de suelos, paredes y techos. Soleras.
Materiales, ejecucién de los trabajos, control v medicién.

Tema 24. Estructuras. Forjados. Vigas y Pilares.

Tema 25. Redes de Suministro y Abastecimiento de Agua.

Tema 26. Mantenimiento de instalaciones.

Tema 27. Pliego general de condiciones para recepcion de
yesos y escayolas en obras de construccién.

Tema 28. Pliego de condiciones para la recepcién de ladrillos
ceramicos en las obras.

Tema 29. Calefaccion. Tipos de instalacién. Normas oficiales
de instalaciones, segiin tipo de combustible y categoria de la instala-
cion. Pruebas de funcionamiento.

Tema 30. Aire acondicionado. Tipos de instalaciones. Normas
de instalaciones. Pruebas de funcionamiento.

Tema 31. Urbanizacion, red viaria. Movimiento de tierras.
Seleccion de tierras v aridos. Rellenos. Compactaciones firmes.

Tema 32. Vidriera vy traslicidos. Tipos de vidrios. Condiciones
de seguridad. Control. Criterios de medicion.

Tema 33. Fachadas prefabricadas. Muro cortina y paneles.
Elementos.

Tema 34. Normas sobre la redacciéon de proyectos y direccién
de obras en la edificacion.

Tema 35. Condiciones térmicas NBE-CT-79. Coeficiente de
transmision térmica. Otras conducciones térmicas.

Tema 36. Instrucciéon para la elaboraciéon de proyectos de
obras en el ambito del Ministerio de Defensa, Resolucién 78/1991,
de 31 de octubre de la Secretaria de Estado de la Defensa.

Tema 37. Ley de Ordenacién de la Edificacion 38/1999, de 5
de noviembre.

Tema 38. Norma basica en la edificacién y condiciones de pro-
teccién contra incendios NBE-CPI-96.

Tema 39. Instalaciones de elevacién y salva escaleras, regla-
mento de aparatos de elevaciéon y manutencion; Instrucciones técni-
cas complementarias ITC-MIE-AEM1.

Tema 40. Organizacién: diagramas de Gantt, Pert. Camino
critico.

Tema 41. Instalaciones de telecomunicaciones NTE-IAT.

Tema 42. Analisis del Pliego de Condiciones Generales para
Obras de Edificacion.

Tema 43. Derribos y demoliciones.

Tema 44. Documentacién del proyecto de obra y del edificio.

Tema 45. Azoteas: tipos y criterios de disefio.

Tema 46. Estructuras de madera.

Tema 47. Jardineria. Andlisis de tierras.

Tema 48. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el
que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en
las obras de construccion.

Tema 49. Cubiertas: funcién, tipos, estructura, partes de que
consta, tipos de cubricién. Ejecucién de los trabajos, control y medi-
cion.

Tema 50. EFHE: dnstruccidén para el proyecto vy la ejecucién de
forjados unidireccionales de hormigén estructural realizados con ele-
mentos prefabricados». (REAL DECRETO 642/2002, de 5 de julio).

Tema 51. Accesibilidad y supresion de barreras arquitecténi-
cas. Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo, por el que se arbitran
medidas minimas sobre accesibilidad en los edificios. (BOE naim. 122
de 23 de mayo).

Tema 52. Instrucciones Técnicas Complementarias (ITC) del
Reglamento electrotécnico para baja tensién (REBT-2002).

Tema 53. Reglamento de instalaciones de gas en locales desti-
nados a usos domésticos, colectivos o comerciales. (Real Decreto
1853/1993, de 22 de octubre).

Tema 54. Urbanismo y vivienda: Ley de la Propiedad Horizon-
tal (Ley 49/60, reformada por la Ley 8/1999).

Tema 55. Fontaneria: NTE-IFC-73 y NTE-IFF-73.

Tema 56. Alumbrado: NTE-IEE-73 y NTE-IEI-73.

Tema 57. Rehabilitacién de edificios. Patologia.

Tema 58. NBE-AE-88.Acciones en la edificacion. (Real Decreto
1370/1988).

Tema 59. Norma basica de la Edificacion NBE-CA-88, sobre
condiciones acusticas en edificios.

Tema 60. Norma de Construccién Sismorresistente. Parte
General y de Edificacion (NCSE-94). (Real Decreto 2543/1994, de
29 de diciembre).

Tema 61. Certificacion 1SO-14001: Requisitos; Ventajas e
inconvenientes.

Tema 62. Control de calidad en la Edificacion.

Tema 63. Aislamientos térmicos y acusticos e impermeabiliza-
ciones. Normativa de aplicacion. Tipologia v materiales a utilizar.
Ejecucion de los trabajos, control y medicién.

Especialidad: Ingeniero Técnico Naval

Tema 9. Descripcion general del buque. Nomenclatura naval.

Tema 10. Compartimentacién del buque. Elementos que afec-
tan a la estanqueidad.

Tema 11. Estabilidad del buque. Estabilidad inicial y a peque-
fios y grandes angulos.

Tema 12. Criterios de estabilidad del buque.

Tema 13. Carenas liquidas.

Tema 14. Sistemas de gobierno. Timones. Servomotores. Esta-
bilizadores.

Tema 15. Propulsores. Tipos. Hélices de palas fijas y de paso
controlable. Cavitacién.

Tema 16. Eleccién conjunto hélice motor. Caso particular de
los remolcadores.

Tema 17. Materiales empleados en la construccién naval.
Materiales aislantes.

Tema 18. Corrosién. Métodos de prevencién de la corrosion.

Tema 19. Bombas. Tipos. Curvas caracteristicas. Bombas en
serie y en paralelo.

Tema 20. Principios fundamentales de la Termodinamica.
Entropia.

Tema 21. Maquinas alternativas de combustién interna.

Tema 22. Maquinas rotativas de combustién interna.

Tema 23. Maquinas térmicas de combustién externa.

Tema 24. Ciclos frigorificos.

Tema 25. Corriente continua y corriente alterna.

Tema 26. Motores eléctricos.

Tema 27. Generadores eléctricos.

Tema 28. Transformadores eléctricos.

Tema 29. Maquinas motrices eléctricas.

Tema 30. Incendios en buques. Clasificacion.

Tema 31. Prevenciéon y deteccion de incendios en buques.

Tema 32. Agentes extintores de incendios. Sistemas de extin-
cion.

Tema 33. Servicios de agua salada a bordo. Colector de contra-
incendios.

Tema 34. Servicios de lastre y de achique de sentinas.

Tema 35. Servicios de agua sanitaria.

Tema 36. Calefaccion y ventilacién en los buques.

Tema 37. Aire acondicionado en los buques.

Tema 38. Astilleros de reparacion y medios de varada.

Tema 39. Caracteristicas generales de los buques de guerra.

Tema 40. Tipos de buques de guerra.

Tema 41. Particularidades en la construccién de los buques de
guerra.

Tema 42. Criterios de proyecto de los buques de guerra.

Tema 43. Submarinos: estabilidad, gobierno y maniobra.

Tema 44. Combustibles navales y lubricantes.

Tema 45. Principios de funcionamiento de los generadores de
agua dulce. .

Tema 46. Evaporadores. Osmosis inversa.

Tema 47. Conceptos y fases de un proyecto.

Tema 48. Técnicas usadas en la gestiéon de proyectos.

Tema 49. Proyectos: la programacién por el camino critico.

Tema 50. Concepto y evolucién de la calidad.

Tema 51. Herramientas de la gestion de la calidad.

Tema 52. Sistemas de aseguramiento de la calidad.

Tema 53. Concepto de stock o inventario.

Tema 54. Clases de inventarios.

Tema 55. Ensayos mecanicos estaticos de materiales.

Tema 56. Ensayos mecanicos dinamicos de materiales.

Tema 57. Ensayos no destructivos de materiales.

Tema 58. Ensayos radiograficos de materiales.

Tema 59. Ensayos de materiales por ultrasonidos.

Tema 60. Acerosy sus aleaciones.

Tema 61. Francobordo y Arqueo.

Tema 62. Reglamentos: SEVIMAR y MARPOL.

Tema 63. Sociedades de clasificacién de buques.

Especialidad: Electrénica

Tema 9. Corriente alterna. Magnitudes asociadas a una onda
senoidal.

Tema 10. Corriente alterna. Ley de Ohm en C.A. Circuito serie
RLC. Circuito paralelo RLC.
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Tema 11.
Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.

medida de C.A.

Tema 16.
Tema 17.

Sistemas polifasicos.

Métodos de andlisis de circuitos.

Analisis de circuitos. Cuadripolos.

Lineas de transmision.

Medida de inductancias y capacidades. Puentes de

Medida de resistencia. Puentes de medida de C.C.
Medida de intensidades y tensiones. Ampliaciones de

escala. Transformadores de medida.

Tema 18.

Tema 19.

Tema 20.

Tema 21.
res.

Tema 22.

Aparatos de medida.

Régimen transitorio en circuitos.

Conductores.

Estructura y comportamiento de los semiconducto-

La unién PN. El diodo semiconductor. Diodos zéner.

Estabilizadores de tension.

Tema 23.
alimentacién.
Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.

Rectificadores monofasicos. Filtros para unidades de

El transistor de unién. Circuitos equivalentes en B.F.
El transistor de efecto de campo.
El rectificador de silicio controlado. Formas de dis-

paro y bloqueo del SCR.

Tema 27.
conductores.
Tema 28.

Transistores bidireccionales. Otros elementos semi-

Tipos de amplificadores. Caracteristicas. Amplifica-

dores con transistores de efecto de campo.

Tema 29.

Polarizacién y estabilizacion del punto de funciona-

miento del transistor. Analisis del transistor como cuadripolos.

Tema 30.

Analisis de un circuito amplificador con transistores

utilizando parametros hibridos.

Tema 31.
Tema 32.
Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.
metros.
Tema 36.
Tema 37.
nal.
Tema 38.
Tema 39.
Tema 40.
Tema 41.
nicos.
Tema 42.
Tema 43.
Tema 44.
Tema 45.
Tema 46.
Tema 47.
Tema 48.
Tema 49.
Tema 50.
Tema 51.
Tema 52.
Tema 53.
Tema 54.
Tema 55.
Tema 56.
Tema 57.
Tema 58.
Tema 59.

Topologias amplificadoras basicas (EC, BC, CC).
Amplificadores de varias etapas.

Amplificadores de potencia.

Amplificadores diferenciales.

El amplificador operacional. Caracteristicas y para-

Aplicaciones lineales del amplificador operacional.
Aplicaciones no lineales del amplificador operacio-

Electrénica de potencia.

Convertidores.

Osciladores.

Tecnologias de fabricacién de componentes electr6-

Medida de potencia.

Sistemas digitales. Cédigos binarios.

Algebra de Boole.

Familia l6gica TTL. Familia l6gica CMOS.
Funciones légicas.

Minimizacién de funciones. Mapa de Karnaugh.
Circuitos combinacionales.

Decodificadores y codificadores.

Multiplexores.

Aritmética binaria.

Biestables RS.

Circuitos secuenciales mediante biestables RS.
Biestables sincronos.

Circuitos secuenciales sincronos.

Contadores.

Interruptores electrénicos.

Conversores AD y DA.

Sistemas de control. Funciones de transferencia y

transformada de Laplace.

Tema 60.
diseiio.

Tema 61.

Tema 62.

Microprocesadores. Estructura, funcionamiento y

Sistemas operativos y lenguajes. Generalidades.
Analisis vy diseno del lugar de las raices. Analisis y

disefio de Nyquist.

Tema 63.

Calidad, normalizacion nacional e internacional.

Especialidad: Quimica de Laboratorio

Tema 9. Teoria Atémica y Molecular. Leyes fundamentales de

la Quimica.
Tema 10.
Tema 11.
Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.

Estructura del Atomo. El nicleo atémico.
Estados de la materia. Propiedades de los gases.
Propiedades de los liquidos y sélidos.
Disoluciones. Propiedades.

Sistema periédico. Propiedades periddicas.

El enlace quimico.

Tema 16.

Reacciones quimicas. Equilibrio quimico. Estequio-

metria velocidad de reaccién.

Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.
Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.
mica Organica.
Tema 23.
geno v azufre.
Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.
Tema 27.
Tema 28.
esteres.
Tema 29.
Tema 30.
Tema 31.
Tema 32.

Equilibrio i6nico.

Acido base.

Solubilidad.

Oxidacion —Reduccién.

Reacciones Nucleares.

Formulacién Quimica Inorganica. Formulacion Qui-

Elementos no metdlicos: carbono, nitrégeno, oxi-

Procesos de la quimica inorganica basica.

Enlace de carbono. Cadenas carbonadas. Isomeria.
Hidrocarburos saturados.

Hidrocarburos aromaticos vy heterociclos.

Funciones oxigenadas: alcoholes, aldehidos, acidos y

Funciones nitrogenadas: aminas, amidas y nitrilos.
Quimica del petréleo.

Materiales y operaciones basicas de laboratorio.
Analisis quimico cualitativo de cationes. Analisis qui-

mico cualitativo de aniones.

Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.
Tema 36.
Tema 37.
plejos.
Tema 38.
Tema 39.
Tema 40.
Tema 41.
Tema 42.
Tema 43.
Tema 44.
Tema 45.
Tema 46.
Tema 47.
Tema 48.
Tema 49.
Tema 50.
Tema 51.
Tema 52.
Tema 53.

Analisis organico elemental.

Analisis quimico de funciones orgéanicas.

Anadlisis cuantitativo.

Acidimetrias y alcalinometrias.

Volumetrias de precipitacion y de formacién de com-

Volumetrias de oxidacion -reduccion.

Analisis metalografico.

Analisis bromatoldgico vy clinico.
Espectrofotometria ultravioleta y visible.
Espectrofotometria de infrarrojo.

Espectroscopia de absorcién atémica.
Espectroscopia de resonancia magnética nuclear.
Polarimetria.

Espectrometria de masas.

Potenciometria.

Conductometria.

Electro gravimetria.

Culombimetria.

Cromatografia: capa fina y electroforesis.
Cromatografia de gases vy liquidos.
Instrumentacién y control. Medida de temperatura,

presion, viscosidad, nivel y humedad.

Tema 54.
Tema 55.
Tema 56.
Tema 57.
Tema 58.
Tema 59.

Termoquimica.

Explosivos iniciadores.

Explosivos rompedores (altos explosivos).
Nitrocelulosa.

Nitroglicerina.

Pélvoras de simple base. Pélvoras de doble base.

Pdlvoras insensibles.

Tema 60.

Tema 61.
cién.

Tema 62.

Propulsantes liquidos. Propulsantes compuestos.
Macromoléculas. Polimeros de adicion y condensa-

Aceros. Tratamientos mecanicos. Tratamientos tér-

micos. Tratamientos superficiales.
Tema 63. Aleaciones de cobre. Latones. Aleaciones de aluminio.

Especialidad: Informatica

Tema 9. La evolucién del software. Caracteristicas, aplicacio-
nes y mitos del Software. Problemas del desarrollo del Software.

Tema 10.

Ingenieria del Software. El proceso del Software.

Modelos de proceso del Software.

Tema 11.
Limpia.
Tema 12.

Métodos formales. Ingenieria de Software de Sala

Ingenieria del Software basado en componentes.

Andlisis, disefio, clasificacion vy reutilizacion de componentes.
Impacto en calidad, productividad v coste.

Tema 13.

Reingenieria. Ingenieria inversa. Reestructuracion.

Ingenieria directa.

Tema 14.

Ingenieria del Software asistida por computadora

(herramientas CASE).

Tema 15.

Conceptos de Gestién de proyectos. Personal partici-

pante y su coordinacion. El producto (ambito del software y descom-
posicién del problema), el proceso (plan de desarrollo del software) y

el proyecto.
Tema 16.

Planificacion de proyectos de software. Estimacion

del proyecto. Técnicas de descomposicién. Decisién de desarrollar o
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comprar. Planificacién temporal y seguimiento del proyecto de sofit-
ware.

Tema 17. Meétricas en el proceso de software y en el proyecto.
Mediciones de software. Calidad del software.

Tema 18. Analisis y gestion del riesgo del software.

Tema 19. Garantia de calidad del software. Conceptos y ten-
dencia de la calidad. Revisiones v fiabilidad del software. Prueba de
errores. Plan de garantia de la calidad del software.

Tema 20. Gestion de la configuracién del software. Control de
versiones y de cambios. Auditoria de la configuracion e informes de
estado.

Tema 21. Ingenieria de sistemas. Modelado y simulacion del
sistema. Ingenieria de proceso de negocio. Ingenieria de producto.
Ingenieria de requisitos.

Tema 22. Analisis de requisitos. Identificacién de requisitos
para el software. Principios del analisis. Creacién de prototipos soft-
ware. Especificaciéon de requisitos y revision de la especificacion.

Tema 23. Modelo de andlisis. Modelado de datos. Diagrama
entidad-relacion.

Tema 24. Modelado funcional y flujo de informacién. Diagrama
de flujo de datos y ampliaciones.

Tema 25. Modelado de comportamiento. Mecanismos del ana-
lisis estructurado.

Tema 26. El diccionario de datos. Funcionalidad.

Tema 27. Disefio del software. Principios y conceptos del
disefio (abstraccién, refinamiento, modularidad, cohesién, acopla-
miento,...). El proceso de disefo.

Tema 28. Disefio arquitectonico. Disefio de la interfaz de usua-
rio. Disefio a nivel de componentes.

Tema 29. Fundamentos y disefio de casos de prueba del soft-
ware. Técnicas de prueba del software. Prueba del camino basico.
Prueba de caja negra. Otras pruebas del software.

Tema 30. Estrategias de prueba del software. Pruebas de uni-
dad, de integracion, de validacién y del sistema. Proceso de depura-
cion.

Tema 31. Estructura para las métricas técnicas del software.
Meétricas técnicas del software. Factores de calidad del software.

Tema 32. Conceptos basicos de orientacion a objetos. Clases y
objetos. Operaciones, métodos vy servicios. Encapsulamiento, Heren-
cia y Polimorfismo.

Tema 33. Introduccién a la metodologia métrica v.3. Procesos
principales, actividades vy tareas. Interfaces de métrica v.3.

Tema 34. Ley organica de proteccion de datos de caracter per-
sonal.

Tema 35. Introduccién a las redes. Conceptos basicos de
redes. Interconexién de ordenadores. Interconexién punto a punto.
Servidores. Sistemas cliente/servidor.

Tema 36. Tipos de redes. Estandares de red. Organizaciones
en los estandares de red. Modelo OSl y su aplicacion.

Tema 37. Topologias de red y medios de transmision.

Tema 38. Dispositivos de red (multiplexores, repetidores,
puentes, routers, hubs, gateways, ...).

Tema 39. Protocolos y sistemas de transporte de red. Introduc-
cién a protocolos de redes publicas de datos: Fast ethernet, FDDI,
X.25, RDSI, Frame Relay, ATM, SONET.

Tema 40. Planificar una red. Disefio de la red. Gestion de cuen-
tas. Plan de seguridad de la red.

Tema 41. Administrar la red (eventos, servicios, dispositivos).

Tema 42. Resolucién de problemas de la red. Registro de pro-
blemas encontrados en la red. Detecciéon de problemas y optimiza-
cion de la red.

Tema 43. Técnicas de tolerancia a fallos. Plan de seguridad.
Plan para reconstruir desastres.

Tema 44. Mantenimiento de la infraestructura fisica del CPD.
Requerimientos del CPD. Equipos electrénicos.

Tema 45. Seguridad fisica vy l6gica de un CPD. Seguridad peri-
metral. Control de acceso fisico al CPD o a periféricos. Niveles de
seguridad y acceso.

Tema 46. Conceptos de bases de datos. Evolucién historica de
los sistemas de gestién de base de datos.

Tema 47. Sistemas Gestores de Bases de Datos. Componentes.
Tipos de sistemas gestores de bases de datos (jerarquico, de redes,
relacional y orientado a objetos).

Tema 48. Fundamentos del modelo relacional. Paso del modelo
entidad-relacion al modelo relacional.

Tema 49. Disefio de Bases de Datos relacionales. Estructura.
Dependencias. Normalizacién.

Tema 50. Lenguajes de manipulacion de datos. Elementos basi-
cos de SQL.

Tema 51. Administracion de bases de datos. Tareas, copias de
seguridad, optimizacion. Recuperacioén, seguridad e integridad de los
datos.

Tema 52. Bases de datos distribuidas.

Tema 53. Elementos basicos de un sistema informatico. Regis-
tros del procesador. Ejecucién de instrucciones. Interrupciones.
Jerarquia de memoria. Comunicacién de E/S.

Tema 54. Evolucién histérica, funciones, finalidad y estructura
de los sistemas operativos.

Tema 55. Gestion de procesos. Especificacion, estados y con-
trol de procesos o hilos.

Tema 56. Concurrencia y sincronizacion de procesos. Exclu-
siéon mutua, semaforos, monitores, mensajes. Interbloqueo e inani-
cién de procesos.

Tema 57. Gestion distribuida de procesos.

Tema 58. Gestibn de memoria. Paginacion. Segmentacién.
Memoria virtual.

Tema 59. Gestion de la E/S. Planificaciéon de discos.

Tema 60. Gestion de archivos.

Tema 61. Amenazas a la seguridad (intrusos, virus y afines).
Proteccién. Sistemas de confianza.

Tema 62. La seguridad en redes: Control de acceso y técnicas
criptograficas.

Tema 63. La red Internet: Evolucion, estado actual y tenden-
cias. Servicios en Internet: telnet, ftp, gopher, wais. La world wide
web.

Especialidad: Topografia

Tema 9. Proyecciones cartograficas. Propiedades generales.
Limitaciones de su empleo. Teoria general de las deformaciones.
Clasificacién de los sistemas de proyeccion. Principales proyecciones
cartograficas. Criterios de eleccion de las proyecciones cartograficas.
Mapas a escalas: grande, media y pequeiia; mapas tematicos; planis-
ferios.

Tema 10. Desarrollos cilindricos. Desarrollos cilindricos direc-
tos. Desarrollos cilindricos transversos.

Tema 11. Proyecciéon UTM. La representacion conforme de
Gauss. Férmulas de correspondencias directas e inversas. Reticula-
dos geograficos. Definicion de la representacion UTM.

Tema 12. Proyeccién Mercator. Tierra esférica. Tierra elipsoi-
dal. El cilindro secante vy la latitud de referencia. Calculo de las coor-
denadas Mercator mediante sus férmulas de correspondencia.

Tema 13. Generalizacién. Seleccién, clasificacion, esquemati-
zacion. Aplicacion en la simbolizacién de elementos puntuales, linea-
les y superficiales. Relacién entre escalas.

Tema 14. Produccién cartografica. Proceso de formacion de un
mapa. Normas cartograficas. Condiciones, medios, limites practicos.
Rapidez de lectura y facilidad de interpretacion.

Tema 15. Reproduccién cartografica. Interpretaciéon de planos,
capas y modelos. Disefio Cartografico. Disefio bidimensional. Ele-
mentos de la composicion cartografica: formas y estructuras.

Tema 16. Sistemas de Informacién Geografica (SIG). Modelo
de datos. Técnicas de construccion de modelos de datos: el modelo
Entidad-Relacién.

Tema 17. Modelos de datos posicionales: el modelo Vectorial y
el modelo Raster; comparacién entre ambos.

Tema 18. Estructuras informaticas de almacenamiento de
datos. Ficheros. Bases de datos. Sistemas gestores de bases de
datos.

Tema 19. Bases de datos Relacionales. Su estructura. Repre-
sentacion del modelo Entidad-Relacion mediante bases de datos
relacionales. Dependencia funcional, determinantes y claves. Norma-
lizacion de estructuras de datos.

Tema 20. Organizacion de los datos en un S.I.G. vectorial. El
modelo Entidad -Relacién en los Sistemas de Informacion Geogra-
fica. Modelos hibridos. Modelos de entorno unitario sobre ficheros.
Modelos de entorno unitario sobre bases de datos. La representacién
de los datos posicionales en bases de datos relacionales.

Tema 21. Indexacion espacial. Concepto y modelos.

Tema 22. Niveles topoldgicos en el Modelo vectorial. Proble-
mas de la asociacion directa de la posicién a las entidades. Primiti-
vas. Representaciéon de la posicién mediante primitivas. Niveles
topoldgicos en el modelo vectorial: Clasificacion y caracteristicas.
Relaciones entre entidades y primitivas.

Tema 23. Entidades compuestas. Caracteristicas y clasifica-
cion.

Tema 24. Disefio de un S.I.G. Fases en el disefio de la estruc-
tura. Eleccion del sistema de coordenadas. Precision de los datos
posicionales. Establecimiento de las clases de entidades. Datos de las
clases de entidades. Metadatos.
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Tema 25. Representacién grafica de las entidades. Separacién
de los datos.

Tema 26. Procesos de adquisicién de datos. Fuentes de datos
vectoriales. Modos de registro. Sistemas y metodologia de digitaliza-
ci6on vectorial y manual. Tableros digitalizadores: caracteristicas.
Restitucion numérica.

Tema 27. Fuentes de datos raster: escaneado. Conversion de
formato raster a formato vectorial: vectorizacién manual, automatica
vy semiautomatica.

Tema 28. Integracién y edicion de datos. Fases en el proceso
de integraciéon de datos. Armonizacion vertical v horizontal. Edicién
geométrica de los datos. Discrepancias geométricas tipicas: causas,
localizacién. Correccion automética v manual: ventajas e inconve-
nientes.

Tema 29. Edicién estructural de los datos. Carga de atributos
alfanuméricos.

Tema 30. Explotaciéon de un S.I.G. Funciones de consulta y
andlisis. Revisién de informacién alfanumérica asociada. La consulta
v sus modalidades: por atributos, por situacion espacial absoluta, por
situacion espacial relativa. Conjunto de resultados de una consulta.

Tema 31. Operadores espaciales. Clasificacién de las relacio-
nes espaciales. Funciones de analisis. Generacién de zonas. Superpo-
sicion tematica. Reclasificacion.

Tema 32. Modelos Digitales del Terreno. Captura de Datos
para los Modelos Digitales del Terreno. Bases tedricas. Interpolacién
de Modelos Digitales del Terreno. Representaciones cartograficas del
relieve a partir de Modelos Digitales del Terreno. Algoritmos de
Generalizacion de lineas. Generalizacion del Relieve.

Tema 33. Geometria del elipsoide de revolucién. Definicion de
elipse. Elipsoide de revolucién. Elipsoides de referencia. Determina-
ci6n de un punto sobre el elipsoide. Secciones sobre el elipsoide de
revolucion. Curvaturas.

Tema 34. Radio de curvatura de la elipse meridiana. Radio de
curvatura del vertical primario: Gran Normal. Radio de curvatura de
una seccién normal en un acimut cualquiera. Radio de curvatura
medio. Secciones normales reciprocas.

Tema 35. Linea geodésica. Longitud del arco de paralelo. Lon-
gitud de un arco de meridiano.

Tema 36. Potencial de la gravedad. Geoide. Funcién vectorial y
campo vectorial. Funcién escalar y campo escalar. Gradiente de un
campo escalar. Rotacional de un campo vectorial. Campo escalar
potencial. Atraccién gravitatoria de Newton. Potencial gravitatorio.
Fuerza centrifuga. Potencial centrifugo. Gravedad. Potencial de la
Gravedad.

Tema 37. Unidades de gravedad. Gravedad normal. Geoide.
Ondulacién del geoide. Figura de la Tierra.

Tema 38. Sistemas de coordenadas en geodesia. Sistemas de
coordenadas astronémicas o naturales. Sistema geocéntrico astroné-
mico. Sistema topocéntrico astronémico. Sistema de coordenadas
geodésicas. Sistema geocéntrico geodésico. Coordenadas cartesia-
nas.

Tema 39. Sistema topocéntrico geodésico. Desviacion de la
vertical. Ecuacion de Laplace. Puntos Laplace.

Tema 40. Problemas geodésicos principales. Exceso esférico.
Teorema de Legendre. Teorema de Gauss. Convergencia de meridia-
nos. Teorema de Dalby. Problema directo. Calculo de la latitud.
Calculo de la longitud. Calculo de la convergencia de meridianos.

Tema 41. Problema inverso. Calculo de los acimut. Calculo de
la longitud del arco geodésico.

Tema 42. Traslado de posiciones geograficas. Poligonal. Radia-
cion. Orientacién. Convergencia de Meridiano. El factor de escala.
Métodos topograficos. Planimétricos y altimétricos. Interseccion
Directa, Inversa, Mixta y Triseccién directa.

Tema 43. La trilateracion plana. La taquimetria.

Tema 44. Reduccién de distancias al elipsoide. Medida de dis-
tancias. Reduccién de distancias. Correccion meteorolégica. Calculo
del desnivel. La distancia horizontal. Correccién por esfericidad.
Correccion por refraccion. Célculo del coeficiente de refraccion.
Correccién conjunta por esfericidad y refraccion.

Tema 45. Reduccién del terreno a la cuerda. Reduccién de la
cuerda al arco.

Tema 46. Medida de angulos. Errores en la medida de angulos
horizontales. Errores en la medida de angulos verticales. Regla de
Bessel. Método de repeticion. Método de reiteracién. Comparaciéon
de los métodos de repeticion y reiteracién.

Tema 47. Método de vueltas al horizonte. Estaciones excéntri-
cas. Reduccién de angulos horizontales al vértice.

Tema 48. Reduccion de angulos. Correccién angular para paso
de la seccién normal a la linea geodésica. Correccién angular debida
a la desviacién de la vertical. Correccién angular debida a la altura

del vértice de estacion. Correcciéon angular debida a la altura del
vértice observado.

Tema 49. Altimetria. Métodos altimétricos. Cota, altitud y des-
nivel. Métodos altimétricos. Nivelacién geométrica. Método del punto
medio. Método del punto extremo. Método de estaciones reciprocas.
Método de estaciones equidistantes. Nivelaciéon compuesta. Nivela-
cién trigonométrica. Visuales aisladas. Visuales simultaneas recipro-
cas. Reduccién al centro de estaciéon. Nivelacion barométrica.

Tema 50. Cota geopotencial. Altura ortométrica. Altura cienti-
fica. El cuasigeoide.

Tema 51. Cambio de datum. Transformaciéon de Helmert.
Método de afinidad o de 7 parametros. Establecimiento de un sis-
tema local. Establecimiento de un sistema global. Planteamiento del
problema. Modelo de 7 parametros de Bursa-Wolf y de Molodensky.
Modelo de 3 parametros. Modelos Estandar y Abreviado de Molo-
densky.

Tema 52. Obtencion de las coordenadas cartesianas. Desarro-
llo del método de los 7 parametros de Molodensky.

Tema 53. El sistema GPS. Caracteristicas y descripcién genera-
les del sistema. Las secuencias PRN. La correlacion en el receptor. La
pseudodistancia. Proceso de célculo de la posicién y hora. Correccio-
nes a la pseudodistancia. Error orbital. El reloj del satélite. Correc-
cion relativista.

Tema 54. Retardos instrumentales. Retardo troposférico.
Retardo ionosférico. Multipath. Factores de precision en las medidas
de posicion y tiempo: UERE y DOP. Errores en las medidas de posi-
cién y tiempo. Los cédigos C/A y P. Modulacién de la portadora.

Tema 55. El mensaje de navegacién. Estructura de la senal SIS.
La disponibilidad selectiva. La antidecepcion A-S. El cédigo Y. Efec-
tos en el enlace SIS. Los canales de seguimiento. Los observables.
Tipos de receptores.

Tema 56. Utilizacién del GPS en topografia. La variacion
doppler de frecuencia. La fase de la portadora. Combinaciones de
fase de la portadora. Simple, Dobles y Triples diferencias. Pérdida de
ciclos. Combinacién de medidas de cédigo vy fase en un unico recep-
tor bifrecuencia.

Tema 57. Tipos de posicionamiento GPS. Absoluto estatico en
tiempo real y con post-proceso. Absoluto cinematico en tiempo real
v con post-proceso. Relativo estatico en tiempo real y con post-pro-
ceso. Estatico convencional. Estatico rapido. Relativo cinematico en
tiempo real. Relativo cinemético con post-proceso. Stop and Go o
Semicinematico. Pseudocinematico.

Tema 58. El posicionamiento diferencial. Nivelaciéon con GPS.
Mascara de elevacion y mascara PDOP.

Tema 59. El método de la Fotogrametria. El haz perspectivo.
Interseccion de dos haces perspectivos. El problema de la fotograme-
tria. Elementos de orientacién interna.

Tema 60. Elementos de orientacion externa. Identificacion de
rayos homologos. Restituciéon: basqueda de intersecciones de rayos
homédlogos.

Tema 61. El apoyo fotogramétrico. Los puntos de apoyo. Con-
diciones que deben reunir los puntos de apoyo. Distribuciéon de los
puntos de apoyo en los fotogramas.

Tema 62. Elementos externos del haz. Referencias de puntos y
angulos determinantes de un haz. Casos en la determinacién de los
datos externos del haz. Puntos de apoyo. El canevas de restitucién.
Aparatos auxiliares de orientacion exterior. Métodos que reducen el
trabajo de campo.

Tema 63. Paralaje estereoscépico. Interseccion de rayos homé-
logos. El concepto de paralaje. Teorema del paralaje. Métodos
monoscépicos de medidas de paralajes. El principio del indice flo-
tante. Medida estereoscépica de paralajes. Las ecuaciones del para-
laje. Calculo de altitudes por diferencia de paralajes. Errores en la
medida paralactica de altitudes.

ANEXO Il

Tribunal titular:
Presidente:

D. Manuel Nistal Penide, Coronel del Cuerpo de Intendencia de
la Armada.

Secretario:

D. Mauricio Rodrigo Madrigal, Alférez de Navio del Cuerpo de
Ingenieros de la Armada.

Vocales:

D.? M. José Marcos Gonzalez, Alférez de Fragata del Cuerpo de
Ingenieros de la Armada.
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D.* M.? de los Angeles Garcia Lasheras, funcionaria del Cuerpo
de Gestién de la Administracion del Estado.
D. Manuel Lépez Zapata, Capitan del Cuerpo Juridico Militar.

Tribunal suplente:
Presidente:

D.? Esther Palacios Hernandez, funcionaria de la Escala de Ges-
tiéon de Empleo del INEM.

Secretaria:

D.? M.? Mar Pacios Serrano, funcionaria de la Escala de Gestion
de 00. AA.

Vocales:

D. Juan Felipe Lopez Merenciano, Capitan de Corbeta del
Cuerpo de Ingenieros de la Armada.

D. José Luis Espinosa Muiioz, Capitan del Cuerpo de Especialis-
tas del Ejército de Tierra.

D.? Francisca Mufoz Delgado, funcionaria de la Subescala de
Secretaria-Intervencion.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segiin lo establecido en la solicitud de
admision a pruebas selectivas en la Administraciéon Pablica y liquida-
cion de tasas de derechos de examen (modelo 790) y en las siguien-
tes instrucciones particulares.

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara Cuerpo de
Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada; codigo 0406.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consig-
nara la especialidad concreta a la que desea presentarse.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara la letra
mayuscula «L» (libre/nuevo ingreso).

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara Ministerio de Defensa. No es necesario sefalar cédigo.

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

El recuadro 20, «Provincia de examen», no es necesario su
cumplimentacién.

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapaci-
dad podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acredi-
tado, vy solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejerci-
cios en que esta adaptacién sea necesaria.

En el recuadro 22, los aspirantes con un grado de minusvalia
igual o superior al 33% que deseen participar en el proceso selec-
tivo por el cupo de reserva para personas con discapacidad debe-
ran asi indicarlo.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se hara
constar la titulaciéon que se posee para participar en estas pruebas,
de acuerdo con lo sefialado en la base especifica 4 de esta convo-
catoria.

En el recuadro 25, los aspirantes que deseen participar en el
proceso selectivo por el cupo de reserva para personal militar
deberan asi indicarlo.

La tasa por derechos de examen es de 19,91 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacion de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actian como entidades colaboradoras en la recaudacién tribu-
taria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacién
de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través
de certificaciéon mecanica, o en su defecto, sello vy firma autorizada
de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafio-
las correspondientes. A las mismas se acompafiara el compro-
bante bancario de haber ingresado los derechos de examen en la
cuenta corriente nimero 0182/2370/48/0201503641 del Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria, Sociedad Anénima, sucursal 2370,
con domicilio en calle de Alcala nimero 16, de Madrid, a nombre
de «Tesoro Publico. Ministerio de Defensa. Cuenta restringida para
la recaudacidn de tasas en el extranjero. Tasa 14020. Derechos de
examen». El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier
oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, Sociedad Anénima,
mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria, siendo
preciso que quede claro ante la entidad destinataria de la transfe-
rencia que el destino de la tasa es el pago de los derechos de
examen.
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ANEXO YV

PROCESO SELECTIVO
DD et bt Lttt et ettt ettt ekttt et ettt

CERTIFICA: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, la persona abajo indicada tiene acreditados los
siguientes extremos a fecha de publicacion de la convocatoria.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.L

A) TIEMPO DE SERVICIOS COMO MILITAR PROFESIONAL (ESPECIFICANDO LA
ESPECIALIDAD COMO MILITAR PROFESIONAL)

EJERCITO CUERPO/ESCALA/EMPLEO ESPECIALIDAD MILITAR ANOS | MESES | DIAS
PROFESIONAL

TOTAL:

B) HABER DESARROLILADO O ESTAR DESARROLLANDO FUNCIONES SIMILARES AL
CONTENIDO DEL PROGRAMA PARA LA ESPECIALIDAD CONVOCADA

ANOS MESES DIAS [J En la Administracion General del Estado.
[0 En otros ambitos.
Y para que conste, firmo la presente en A de de

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL CIVIL
MINISTERIO DE DEFENSA



