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Leyenda asociada a la tabla del anexo V:

1. Modalidades de cuadrantes de servicio en Régimen de Turnos.
2. Modalidades establecidas en Jornadas Especiales (articulo 67).

Cuadrantes de referencia:

Invierno = Periodo no Vacacional.
Verano = Periodo Vacacional.

Trabajadores por puesto: El nimero total de trabajadores necesarios
para la cobertura de un puesto de trabajo vendra determinado por la
suma de los especificados en la columna T, mas, en su caso, el de la
columna C, que sera el correturnos.

Servicios:

M = Servicio de Manana.
T = Servicio de Tarde.

N = Servicio de Noche.
D = Servicio de Dia.

L = Descanso.

Se entendera a los efectos de este catdlogo de cuadrantes que los
servicios son realizados el dia natural en que dan comienzo los mismos.

Modalidad de Turno o Jornada Especial: A los efectos de aplicacion de
este catalogo de cuadrantes y a los efectos de la asignacion de los Com-
plementos por Turnicidad y Jornadas Especiales, se consideran las
siguientes notaciones:

XX/3 significa que la modalidad laboral se realiza en tres turnos.
XX/2 que se realiza en dos turnos.
XX/1 que se realiza en jornada especial.

Aquellos Centros de trabajo en los que el horario laboral no sea uni-
forme a lo largo del aiio, a los efectos de aplicacion de éste catdlogo y de
los importes de los Complementos por Turnicidad y Jornadas Especiales,
atenderan atenderan al horario laboral medio anual.

A los efectos de este anexo, se entendera por servicio, una jornada de
trabajo en régimen de turnicida
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RESOLUCION de 27 de marzo de 2006, del Real Patronato
sobre Discapacidad, por la que se dispone la publicacion
del resumen de las cuentas anuales correspondiente al
ejercicio 2004.

La Orden EHA/777/2005, de 21 de marzo, por la que se regula el proce-
dimiento de obtencién, formulacion, aprobacion y rendicion de las cuen-
tas anuales para las entidades estatales de derecho publico a las que sea
de aplicacién la Instruccién de Contabilidad para la Administracion Insti-
tucional del Estado, establece en su apartado Tercero que la publicacion
de las cuentas anuales se debera efectuar en el plazo de un mes, contado
desde la fecha en que la Intervencion General del Estado presente las
respectivas cuentas anuales ante el Tribunal de Cuentas.

Por todo ello, la Secretaria General del Real Patronato sobre Discapa-
cidad ha tenido a bien disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del resumen de las Cuentas Anuales correspondientes al ejerci-
cio 2004, que figura en el anexo de esta Resolucién.

Madrid, 27 de marzo de 2006.-La Secretaria General, M.* Amparo Val-
carce Garcia.
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ANEXO

REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD
I. BALANCE
EJERCICIO 2004

{ Euros)

N° Cuentas ACTIVO 2004 2003 N° Cuentas PASIVO 2004 2003
A) INVMOVILIZADO 1.064.797,68 958.761,48 A) FONDOS PROPIOS 5.995.111,76} 6.507.150,53
20 1. Inversiones destinadas al uso general e 1. Patrimonio 1.299.142,19) 2.940.059,73;

21, (281), (2921)
22,(282), (2922)

23, (2923)

1L lnmovilizaciones inmateriales

1L Inmovilizaciones materiales

LV, Inversiones gestionadas para olros emies
piiblicos

1.064.797 6;

958.761,48)

100

101,103, 105

(107, (108)

Patrimonio propia
PAITIONIG TECI0M00 11 SUSCTIPCION, CES1on &
gestibn

Patrimonio entregado en adscripeion o eesién

386.924.82]

91221737

2.027.842 36]

25,26, (297), (298) V. Inversiones fnncieras permantentes J (109) Patrimonio entregado al uso general J
444 V1. Deudores no presupuestarios a largo plazo E 11 1L Reservas g
ASTOS 1 AREN YV, S .
27 :3:.‘::; é: OSA DISTRIBUIR EN VARIOS - 120, (121} IiE. Resultados de cjercicios anteriores 3.567.090,80]
CYACTIVO CIRCULANTE 5.406.661,08 6.106.838,39) 129 IV, Resuliades del gjercicio 905.353,60)
30,31,32,33, A . . ;
34,35, 36, (39) 1. Existencias E “ B) PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS -
43,44, 45,47, 55, (490) 1L Deudores 3124715 44.52141 ) ACREEDORES A LARGO PLAZO E
54,56, (597), (598) 1L Luversiones financioras temporales 1 15 I Fmisiones de abligacianes y otros valores ]
negociables
37 1V, Tesoreria 5.375.413,93] 6.062.336,9¢ 17,18 11 Otras deudas a largo plazo -
450, 580 V. Ajustes por pericdificacin i 250 IH: l?esembcﬂsna pendientes sobre acciones no |
exigidos
D) ACREEDORES A CORTO PLAZO 476.347,00} 558.469,34]
5 1. Emisiones de abligaciones y otros valores
negociables
520,526 T Deudas con entidades de crédito g
40, 41,45, 47,521,523, N ) ) )
527, 528, 529, 55, 56 TIL. Acreedores 476.347,00) 558.469,34]
485,385 TV. Ajusies por periodificacion L
E) PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS ]
A CORTO PLAZO
1. Provision para devolucion de impuestos g
TR Provision para devolucion de ingresos g
FOTAL GENERAL (A+B+() 6.471.458,76 7.065.619.87) TOTAL GENERAL (A+B+CHDHE) 6.471.458,76) 7.063.619,87)
II. CUENTA DE RESULTADO ECONOMICO-PATRIMONIAL
{ Furos )
N Cuentas DEBE 2004 2003 N Cuentas HABER 2004 2003
A) GASTOS 1.621.241,31] 1.809.891,42) B) INGRESOS 2.750.120,08] 2.715.245,02
71 I Reduceién de exisincias de prodctos 1 @ 1.Ventas y prestaciones de servicios |
terminados y en curso de fibricacién
60.61% 2. Aprovisionamientos 7 2. Aumento de ex i'itcl‘t(iia.i de productos terminados i
v en eurso de fabricacion
3. Gastos de fimcionaniento de os servicios y 1.620.384,01 1.759.891,42) 3. Ingresos de gestion ordinaria |
prestaciones sociales i
[ - Gastos de personal y prestaciones sociales 475.601,63 458.199,50) 740, 744 - Ingresos tributarios g
& - Dotaciones para amortizaciones de 845622 6.497,50) 729 + Cotizaciones sociales ]
inmovilizade
675,69,(791), o . . ”
N - Variacion de provi 2s y pérdidas de créditos
793),(7941.(796), . “1”" ;1"” ¢ provisiones y perdids G ercdiioy 4. Otros ingresos de gestion ordinaria 1.891,58 317249
(797179810799} neapraies
- . . - Ingresos financieros, diferencias positivas de
62, 63,676 - Otros gastos de gestion 1.136.326,1 1.295.194,42f 76 . N L g 304118
cambio y otros ingresos asimilables
3 - Gastos Tinancieros, diferencias negativas do - Otros ingresos de pestién 1.801,58 3,760,591
cambic y otros gastos asimilables
4. Transferencias y subvenciones $0.000,00] 3. Transferencias y subvenciones 2.748.228 50) 2.681.072,59
650,651 ~ Transferencias y subvenciones corrientes 50.000,00 750,751 - Transferencias y subvenciones corrientes 3.420,00 2.666.330,0¢
655, 656, 657 - Transferencias y subvenciones de capital 758,756,757 - Transferencias y subvenciones de capital 24.808,50] 14.742,59
’ 5. Pérdidas y gastos extraordinarios 4573 6. Gianancias ¢ ingrosos extraordinarios ]
AHORRO 1.128.878,77] 905.3583,60} DESAHORRO g
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111. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
IIL1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS ()
3131 Otros Servicios Sociales del Estado 2.873.700,00) 2.873.700,00) 1.726420.21 973.864,75] 173.415,04)
TOTAL 2.873.700,00 1.726.42021 973.864,75] 173.415,04)
111 ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
T1.2. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS ()
1. GASTOS DE PERSONAL 549.000,00) 17.555,15] 566.555,15 475.601,63 90.409,02] 544,50
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.069.860,00] 2.069.860,00) 1.136.326,15] 822,924,38] 110.609.47
2, GASTOS FINANCIEROS -] 4 4
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120.690,00] -17.555,15 103.134,85 - 53.134,85] 50.000,00]
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.739.550,00| E 2.739.550,00] 1.611.927,78] 966.468,25} 161.153,97
6. INVERSIONES REALES 128.140,00) 128.140,0 114.492,43 1.386,50) 12.261,07)
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 128.140,00] g 128.140,00 114.492,43) 1.386,50 12.261,07]
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.867.690,00] E 2.867.690,00] 1.726.420,21 967.854,75 173.415,04)
8 ACTIVOS FINANCIEROS 6.010,00] 6.010,00 - 6.010,00]
9. PASIVOS FINANCIEROS o o .
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 6.610,00] E 6.010.0 E 6.010,00]
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2.873.700,00] E 2.873.700,00| 1.726.420,21 973.864,75 173.415,04)
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111. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
. it Eur
1IL.3. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS )
DERECHOS DERECHOS o DERECHOS
CAPITULOS RECONOCIDOS ]A)?:}Iaiggz RECONOCIDOS RECI;}F]:.‘:C'ION Ciiﬁf_?i‘gz " PENDIENTES DE
BRUTOS - ) NETOS 3 e i COBRO
1. IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES - - - -
2. IMPUESTOS INDIRECTOS - E o -
3. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.851,58] E 1.891.58 1.861.5: -
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.723.420,00 g 2.723.420,00/ 2.723.420,01 -
5. INGRESOS PATRIMONIALES -| g - -
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.725.311,58 4 2.725.311,58] 2.725.311 53] -
6. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES E E “ “
7. TRANSFERENCIAS IXE CAPITAL 24.808,50, E 24.808,50] 2480850 “
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 24.808,50 4 24.808,50| 24.808 5! -
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.756.120.08 E 2.750.1290,08| 2.750.120,08 -
8. ACTIVOS FINANCIERGS - E - -
. PASIVOS FINANCIEROS - E - -
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS “ 4 B |
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 275012008 1 275012008 2.750.120 0 -
III. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
1I1.4. RESULTADO DE OPERACIONES COMERCIALES (Eures)
IMPORTE IMPORTE
DEBE HABER
ESTIMADO REALIZADO ESTIMADO REALIZADO

-REDUCCION DE EXISTENCIAS DE:

. Productos en curse

. Productos semiterminados

- Praduetos terminados

P s, residuns y i I

-VARIACION DE EXISTENCIAS DE:

. Mercaderias

. Materias primas

Otros aprovisionamientos

-COMPRAS NETAS:

. Mercaderias

. Materias primas

. Otros aprovisionamientos

- Menos: "Rappels” por compras

-VARIACION DE PROVISIONES DE EXISTENCIAS

- GASTOS COMERCIALES NETOS

RESULTADO POSITIVO DE OPERACIONES COMERCIALES

TOTAL

. Produetos en eurso

. Produetos semilerminados

. Produetos terminados

J-REDUCCION DE EXISTENCIAS DE:

. Subproductos, residuos y materiales recuperados

4-VENTAS NETAS:

. Mercaderias

. Productos semiterminados

. Productos terminados

. Subproductos, y residuos

. Prestaciones de servicios

. Menos: "Rappels” sobre ventas

RESULTADO NEGATIVO DE OPERACIONES COMERCIALES

TOTAL

~+-INGRESGS COMERCIALES NETOS:

NOTA: Este estado Gnicamente deberd cumplimentarsc por aquellas entidades cuyo presupuesto incorpore la "cuenta resumen de operaciones comerciales".
Los componentes de este estado se determinaran segtn la normativa presupuestaria aplicable a la entidad.
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

I1L.5. RESULTADO PRESUPUESTARIO

( Buros )

- DERECHOS RECONOCIDOS OBLIGACIONES .
CONCEPTOS NETOS RECONOCIDAS NETAS IMPORTES
1. (+) Operaciones no financieras 2.750.120,08 1.726.420,21 1.023.699,87|
2. (+) Operaciones con activos financieros - - -
3. (+) Operaciones comerciales - -
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO {1+2+3) 2.750.120,08 1.726.420,21 1.023.699,87
II. VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS - - -
I11. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I+II) 1.023.699,87

MEMORIA

El Organismo Auténomo Real Patronato sobre Discapacidad, tiene
asignadas como funciones, de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 946/2001, de 3 de agosto ( B.O.E. 6/9) las siguientes:

1. Promover la aplicacion de los ideales humanisticos, los conoci-
mientos cientificos y los desarrollos técnicos al perfeccionamiento de las
acciones publicas y privadas sobre discapacidad en los campos de:

a) Laprevencion de las deficiencias.

b) Las disciplinas y especialidades relacionadas con el diagnéstico,
la rehabilitacién y la insercién social.

c¢) La equiparacion de oportunidades.

d) La asistenciay la tutela.

2. Facilitar, dentro del ambito definido en el apartado anterior, el
intercambio y la colaboracién entre las distintas Administraciones publi-
cas, asi como entre éstas y el sector privado, tanto en el plano nacional
como en el internacional.

3. Prestar apoyo a organismos, entidades, especialistas y promotores
en materia de estudios, investigacion y desarrollo, informacién, docu-
mentacion y formacion.

4. Emitir dictamenes técnicos y recomendaciones sobre las materias
propias de su ambito de actuacion.

Para dar cumplimiento a las funciones encomendadas y enumeradas
anteriormente, el Real Patronato sobre Discapacidad, se compone de
organos directivos (el Consejo y el Secretario General) y de 6rganos téc-
nicos (las comisiones de expertos y la Direccion Técnica).

Dependiendo de los 6rganos directivos (del Secretario General), se
encuentra la Unidad de Apoyo a dicho Secretario General formada por un
Jefe de Secretaria, un Jefe Adjunto de Secretaria y dos Ayudantes de
Secretaria.

Por otra parte y dependiendo de los 6rganos técnicos (Direccion Téc-
nica), se encuentran las Areas de Asuntos Generales, y el Area de Progra-
mas y Actividades, de cada una de las Areas mencionadas, dependen un
Servicio y una Seccion asi como varios negociados.

La realizacién del proceso econémico-contable se realizara en el Area
de Asuntos Generales, compuesta por un Jefe de Area, un Jefe de Servi-
cio, un Jefe de Seccién y tres plazas de Jefe de Negociado (una de ellas
tiene asignadas las funciones de Habilitacion y Pagaduria).

En la actualidad los puestos mas relevantes tanto de los érganos direc-
tivos como de los 6rganos técnicos estan desempenados por las siguien-
tes personas:

Organos directivos

1. Consejo:

A) Presidente: Excmo. Sr. Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales.
B) Vocales:

a) Los Ministros de Justicia, Hacienda, Fomento, Educacion, Cultura
y Deporte, Sanidad y Consumo, Ciencia y Tecnologia, y la Secretaria
General de Asuntos Sociales.

b) Los Presidentes de los Gobiernos de las Comunidades Auténomas
y Ciudades de Ceuta y Melilla, que podran ser representados por Conseje-
I0S.

c) El Secretario General del Real Patronato.

d) Dos representantes designados por el Presidente, a propuesta de
la Asociacion de Entidades Locales de ambito estatal con mayor implan-
tacion.

e) Hasta diez portavoces de las Comisiones de expertos, nombrados
por el Presidente por periodos discrecionales.

f) Dos asesores, designados por el Presidente por periodos discre-
cionales entre personas con acreditada trayectoria profesional en materia
de discapacidad.

C) El Secretario, que sera el Director Técnico del Real Patronato,
actuara con voz, pero sin voto.

2. Secretario General: Excma. Sra. Dona Amparo Valcarce Garcia de
acuerdo con el articulo 9.1 del Real Decreto 1600/2004, de 2 de julio.

Organos técnicos

1. Comisiones de expertos: integradas por cientificos, profesionales
y directivos con caracter honorifico. Podran contar con apoyos persona-
les y técnicos. Elaboraran informes, dictimenes y recomendaciones, y
cualquier otro instrumento de comunicacién técnica en pro de los fines
del Real Patronato.

2. Direccién Técnica: con rango de Subdireccion General, es el
organo de gestion técnica y administrativa del Real Patronato
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Secretario General

1 Jefe de Secretaria N.18
1 Jefe Adjunto Secretaria N.18

2 Ayudantes de Secretaria N.16

Director Técnico
N. 30

1 Jefe de Area de Asuntos Generales
N. 28

1 Jefe de Servicio
N, 26

1 Jefe de Seccion
N. 22

3 Jefe de Negociado N. 18
1 Jefe de Negociado Habilitacion N. 18

1 Jefe de Area de Programas v
actividades

N. 28

1 Jefe de Servicio
N.26

1 Jefe de Seccion

N. 22

1 Jefe de Negociado
N. 18

1 Secretaria de Puesio N 30
N. 14

2 Personal Laboral

Auxiliares de SBervicios Generales




