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 6847 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la provincia número 60, de 27 de marzo 
de 2006 y en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Cas-
tilla y León» número 60, de 27 de marzo de 2006, aparecieron publi-
cadas las bases íntegras de la convocatoria para la provisión, mediante 
oposición libre, de una plaza de Ayundante Herrero-Cerrajero.

Dicha plaza se encuentra encuadrada en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Ofi-
cios. Categoría: Ayudante.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el 
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 28 de marzo de 2006.–El Tercer Teniente de Alcalde, 
Fernando Rodríguez Alonso. 

 6848 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

La Comisión de Gobierno aprobó las bases específicas que junto 
con las bases generales regirán los procesos de selección de:

Una plaza de Técnico Medio de Contratación y Gestión de Com-
pras, Escala de Administración Especial, subescala Técnica, a cubrir 
mediante el sistema de concurso-oposición, por promoción interna.

Estas bases han sido publicadas íntegramente en el «BOPT» 
número 74, de 29 de marzo de 2006 y las bases generales en el 
«BOPT» número 80, de 6 de abril de 2001.

Las instancias se presentarán dentro del plazo de veinte días 
naturales contados a partir del siguiente de la publicación del último 
anuncio de la convocatoria en el «DOGC» o «BOE».

Cambrils, 29 de marzo de 2006.–El Alcalde, Robert Benaiges 
Cervera. 

 6849 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Totana (Murcia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 73, de 
fecha 29 de marzo de 2006, se ha hecho pública la convocatoria y 
bases para cubrir cuatro plazas de Agente de la Policía Local, Escala 
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
mediante oposición libre.

Las solicitudes para tomar parte de dichas pruebas selectivas 
deberán presentarse dentro del plazo de veinte días naturales, a par-
tir del día siguiente al de la publicación del presente extracto en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán 
únicamente en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento o en el 
«Boletín Oficial de la Región de Murcia».

Totana, 29 de marzo de 2006.–El Alcalde, Juan Morales 
Cánovas. 

 6850 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Las Gabias (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el BOP de Granada del día 24/01/2006 y en el BOJA del día 
30/03/06, aparece publicada la convocatoria y bases para la provi-
sión, en propiedad, mediante Concurso-Oposición libre, de una plaza 
de Auxiliar de Servicios y una plaza de Auxiliar Técnico de Cultura, 
de personal laboral fijo.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de esta publicación en el BOE.

Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán sólo 
en el BOP de Granada.

Las Gabias, 30 de marzo de 2006.–El Alcalde, Francisco Javier 
Aragón Ariza. 

 6851 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Puerto Lumbreras (Murcia), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

Ha sido convocado el proceso selectivo para la provisión de una 
plaza denominada Técnico Auxiliar de Deportes del Ayuntamiento de 
Puerto Lumbreras, de la Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, en turno libre, mediante concurso-oposición, el cual se 
regirá conforme a las Bases que han sido publicadas íntegramente en 
el Boletín Oficial de la Región de Murcia número 72, de fecha 28 de 
marzo de 2006.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir de la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se realizarán en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia y en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

Puerto Lumbreras, 30 de marzo de 2006.–El Alcalde, Pedro 
Antonio Sánchez López. 

 6852 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2006, del Orga-
nismo Autónomo Provincial de Gestión Tributaria de 
Toledo, referente a la convocatoria para proveer 
puestos de trabajo por el sistema de concurso.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo número 68, de 24 
de marzo de 2006, han sido publicadas las bases de convocatoria del 
Concurso Específico para cubrir las plazas de Jefatura Área de Ges-
tión e Inspección Tributaria, Jefatura Área de Catastro y Jefatura 
Área de Recaudación, encuadradas en la Escala de Administración 
General, subescala Cuerpo Técnico.

El plazo de presentación de instancias es de quince días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicarán 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo y en el Tablón de Anun-
cios de este Organismo Autónomo Provincial de Gestión Tributaria 
de Toledo.

Toledo, 30 de marzo de 2006.–El Presidente, Carlos Emilio 
Pérez Ortiz. 

 6853 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Girona, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

La Diputación de Girona convoca procesos selectivos para cubrir 
les siguientes plazas vacantes:

Funcionarios de carrera

1 plaza de Letrado-TAG de Administración Especial (concurso 
interadministrativo). Sistema de selección: concurso-oposición. BOP 
que publica las bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Técnico económico contable-TAE de Administración 
Especial (promoción interna). Sistema de selección: concurso-oposi-
ción. BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Técnico en gestión de la información-TAE de Adminis-
tración Especial (promoción interna). Sistema de selección: con-
curso-oposición. BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 
de marzo de 2006.

2 plazas de Ingeniero técnico de Obras Públicas de Administra-
ción Especial. Sistema de selección: concurso-oposición libre BOP 
que publica las bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Técnico de sistemas de Administración Especial. Sis-
tema de selección: concurso-oposición libre. BOP que publica las 
bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.
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1 plaza de Programador de Administración Especial. Sistema de 
selección: concurso-oposición libre. BOP que publica las bases: núm. 
52, de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Operador-programador de Administración Especial. 
Sistema de selección: concurso-oposición libre. BOP que publica las 
bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

2 plazas de Administrativo de la escala de Administración Gene-
ral (promoción interna). Sistema de selección: concurso-oposición. 
BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

Personal laboral

1 plaza de Técnico superior documentalista. Sistema de selec-
ción: concurso-oposición libre. BOP que publica las bases: núm. 52, 
de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Técnico de Administración de Red de carreteras. Sis-
tema de selección: concurso-oposición libre. BOP que publica las 
bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

1 plaza de Técnico de digitalización. Sistema de selección: con-
curso-oposición libre. BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 de 
marzo de 2006.

9 plazas de Auxiliar administrativo. Sistema de selección: con-
curso-oposición libre. BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 de 
marzo de 2006.

2 plazas de Albañil. Sistema de selección: concurso-oposición 
libre. BOP que publica las bases: núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

Las solicitudes para tomar parte en los procesos selectivos se 
presentarán en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del 
siguiente al de la publicación del anuncio de la convocatoria en el 
Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña.

Los sucesivos anuncios serán publicados exclusivamente en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Girona o en el tablón de anuncios.

Girona, 31 de marzo de 2006.–El Presidente, Carles Pàramo 
Ponsetí. 

 6854 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Fuenterroble de Salvatierra (Salamanca), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

La Corporación Municipal adoptó acuerdo aprobando la convo-
catoria y bases que han de regir la contratación de la plaza de Algua-
cil-Operario de Servicios Múltiples:

Objeto: Plaza denominada «Alguacil-Operario Servicios Múlti-
ples», en régimen laboral fijo.

Sistema de provisión: Concurso-oposición libre.
Solicitudes: Se presentarán durante el plazo de veinte días natu-

rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del extracto 
de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

En el Boletín Oficial de Castilla y León n.º 50, correspondiente 
al día 13 de marzo de 2006, páginas 4247, 4248 y 4249, aparecen 
publicadas las bases y la convocatoria.

Fuenterroble de Salvatierra, 31 de marzo de 2006.–El Alcalde 
Presidente, Antonio Lozano de Castro. 

 6855 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Lasarte-Oria (Guipúzcoa), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisión, en propiedad, mediante el sis-
tema de Concurso-oposición libre, de un puesto de Administrativo 
perteneciente a la Escala de Administración General, Subescala 
Administrativa.

Las Bases de referencia han sido publicadas en el Boletín Oficial 
de Gipuzkoa núm. 63, de 31 de marzo de 2006, siendo el plazo de 
presentación de instancias el de veinte días naturales, contados a 
partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se harán 
públicos en el Boletín Oficial de Gipuzkoa y en el Tablón de Anuncios 
de este Ayuntamiento.

Lasarte-Oria, 31 de marzo de 2006.–La Alcalde-Presidente, Ana 
Urchueguía Asensio. 

 6856 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Lasarte-Oria (Guipúzcoa), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas. 

Convocatoria para la provisión en propiedad, mediante el sis-
tema de concurso-oposición libre, de dos puestos de Auxiliar Admi-
nistrativo, pertenecientes a la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

Las bases de referencia han sido publicadas en el «Boletín Oficial 
de Gipuzkoa» número 63, de 31 de marzo de 2006, siendo el plazo 
de presentación de instancias el de veinte días naturales contados a 
partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
«Boletín Oficial de Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se harán 
públicos en el «Boletín Oficial de Gipuzkoa» y en el tablón de anun-
cios de este Ayuntamiento.

Lasarte-Oria, 31 de marzo de 2006.–La Alcalde-Presidenta, Ana 
Urchueguía Asensio. 

 6857 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de A Coruña, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número 48, 
de fecha 27 de febrero de 2006, se publican anuncios relativos a la 
convocatoria pública para la provisión de las siguientes plazas:

Una plaza de Agente de Cultura. Personal laboral fijo, equipa-
rada al grupo C de funcionarios (concurso libre).

Siete plazas de Técnicos de Administración General. Subescala 
Técnica (oposición libre).

Una plaza de Técnico Auxiliar de Diseño Gráfico. Escala de 
Administración especial. Subescala Técnica. Clase Técnico auxiliar 
(concurso-oposición libre).

Una plaza de Técnico Especialista en Mantenimiento Informá-
tico. Escala de Administración especial. Subescala Técnica. Clase 
Técnico auxiliar. Denominación: Técnico Especialista en Manteni-
miento Informático (oposición libre).

Una plaza de Oficial de Caja. Escala de Administración especial. 
Subescala Servicios especiales. Clase Servicios especiales (oposición 
libre).

El plazo de presentación de instancias para la convocatoria espe-
cífica de una plaza de Agente de Cultura será de quince días hábiles, 
contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el  
«Boletín Oficial del Estado».

El plazo de presentación de instancias para el resto de convoca-
torias será de veinte días naturales, contados desde el día siguiente a 
la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la provisión de estas plazas se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de A 
Coruña» y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

A Coruña, 3 de abril de 2006.–La Junta de Gobierno Local,
 P. D., la Teniente de Alcalde Delegada de Personal, M.ª Nieves Váz-
quez Novo. 

 6858 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Blanca (Murcia), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 74, de 
fecha 30 de marzo de 2006, se publican las bases de oposición libre 
de una plaza de Agente de Policía Local, de la escala de Administra-
ción especial, subescala de Servicios especiales.


