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Buscar pautas educativas comunes entre las familias y el centro para
afrontar de manera adecuada el proceso de formacién escolar y el desa-
rrollo educativo, afectivo y social del alumnado.

Mejorar la valoraciéon de la escuela por parte de las familias.

Establecer cauces de comunicacion sistematica y periédica entre las
familias y el centro educativo para darles a conocer las actividades esco-
lares del centro y cualquier otra de interés para el desarrollo personal del
alumno.

Satisfacer las demandas familiares desde el centro o a través de otras
instituciones del entorno.

Impulsar la participacion de las familias en el centro escolar

Mediadores socioeducativos

1. Descripcién.—Esta linea de actuacion se dirige a asegurar la inter-
vencion de personas que medien entre los equipos educativos y las fami-
lias cuando haya barreras lingiiisticas, culturales o socioeconémicas que
dificulten la comunicacion y el entendimiento entre ambos sectores de la
comunidad educativa, a fin de que cooperen mejor en el desarrollo perso-
nal y educativo del alumno.

De acuerdo con ello, los mediadores socioeducativos deben ser perso-
nas que, en la medida de lo posible, retinan las siguientes caracteristicas:
formacion académica imprescindible para conocer bien los rasgos basi-
cosy el funcionamiento del sistema educativo espainol y, en concreto, los
del centro escolar, conocimiento de los rasgos culturales fundamentales
del grupo social al que pertenece la familia (lengua, religion, tradiciones
nacionales o culturales, etc.) y, por ultimo, que sean aceptados por la
familia como interlocutores.

2. Destinatarios.—Equipos educativos y familias de alumnos de pro-
cedencia cultural o lingiiistica distinta a la mayoritaria, en centros a los
que asiste numeroso alumnado de estas caracteristicas.

3. Objetivos:

Asegurar y mejorar la comunicacion entre las familias y el centro esco-
lar al que van sus hijos o alumnos a su cargo, favoreciendo un clima de
entendimiento entre ambas partes.

Estrechar los vinculos de estas familias con el centro, y en particular
con el tutor, a fin de lograr que compartan la importancia de la educacién
para sus hijos y colaboren mejor con los objetivos del centro.

Desarrollar en los equipos educativos una sensibilidad intercultural
que les permita comprender, sin necesidad de compartir, los habitos, valo-
res, etc. de estas familias, con objeto de facilitar una mejor integraciéon y
desarrollo personal del alumnado.

Facilitar la integracion social de las familias.

II.  Relacion con su entorno

Acompanamiento académico

1. Descripcion.—Linea de actuacion destinada a mejorar las perspec-
tivas escolares de los alumnos con dificultades en la Educacién Secunda-
ria Obligatoria, a través del refuerzo de destrezas basicas, de la mejora en
el habito lector y de la incorporacion plena al ritmo de trabajo ordinario y
a las exigencias de las diferentes materias.

Se pretende aprovechar la experiencia y el conocimiento de los alum-
nos mas preparados de etapas posteriores para ayudar al alumnado con
mas dificultades, asistiéndole en sus tareas escolares.

2. Destinatarios.—Alumnos de 1.°, 2.° y 3.° de Educacién Secundaria
Obligatoria seleccionados por los equipos de profesores de cada uno de
estos cursos, que presenten dificultades y problemas en el aprendizaje, en
particular cuando éstos tengan que ver con:

El retraso en el proceso de maduracion personal.

Una pobre integracién en el grupo y en el centro.
Ausencia de habitos de trabajo, etc.

Insuficiencia reconocida en las materias instrumentales.

Se entiende que, en general, los alumnos destinatarios no pueden reci-
bir el acompafiamiento y apoyo suficientes en el seno familiar, pero tam-
bién que es posible alcanzar un compromiso familiar explicito para la
participacion en la linea de actuacion.

3. Objetivos:

Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar de estos alumnos
mediante:

La adquisicion de habitos de organizacién y constancia en el trabajo.
El aprendizaje de técnicas de estudio.
La mejora en habilidades y actitudes asociadas a la lectura.

Mejorar su integracion social, en el grupo y en el centro.
Facilitar la continuidad educativa de los alumnos a lo largo de la Edu-
cacién Secundaria Obligatoria.

Actividades extraescolares

1. Descripcion.—Esta linea de actuacion tiene como objetivo la oferta
de actividades culturales y deportivas, con caracter voluntario y en hora-
rio de tarde, que contribuyan a la formacion integral del alumnado, le
ayuden a organizar su tiempo libre y mejoren su vinculacion con el cen-
tro. Dichas actividades se llevaran a cabo en colaboracion con institucio-
nes del centro, como las APAS, o de su entorno: el Ayuntamiento, Asocia-
ciones de Vecinos, entidades del movimiento asociativo, etc.

2. Destinatarios.—Alumnado del centro de secundaria y, siempre que
sea posible, alumnos del ultimo ciclo de primaria de los centros adscritos
al mismo.

3. Objetivos:

Promover en el alumnado un sentimiento positivo de pertenencia al
centro.

Conseguir que adquiera una mayor autonomia y responsabilidad en la
organizacion de su tiempo libre.

Desarrollar la autoestima de los nifios, nifias y jovenes.

Mejorar las relaciones entre los alumnos y ayudarles a adquirir habili-
dades sociales y de comunicacion.

Favorecer la sensibilidad, la curiosidad y la creatividad del alumnado.

Posibilitar el acceso a las actividades culturales y deportivas a todos
los nifios, nifias y jovenes, ampliando su horizonte cultural.

Absentismo escolar

1. Descripcion.—Con esta linea de actuacion se pretende disminuir el
absentismo escolar desarrollando medidas preventivas que favorezcan la
asistencia regular a clase, modificando el modo de atender a los alumnos
que no han asistido durante un periodo de tiempo y favoreciendo la rela-
cién con las familias de los alumnos en riesgo de absentismo.

Se pretende, por una parte, conseguir «entornos de prevencion» en el
centro a través de la mejora de las relaciones personales, el modo de
desarrollar el curriculo, la oferta de oportunidades formativas diversas, la
flexibilidad de espacios, de tiempos, etc. Y por otra parte, se necesitara la
colaboracién entre el centro de secundaria, la administracién educativa,
el Ayuntamiento y otras entidades que intervienen en el entorno educa-
tivo, de acuerdo con la delimitacién de las competencias establecidas
para cada una de ellas.

2. Destinatarios.—Alumnado de ESO que presenta absentismo esco-
lar, ya sea ocasional o reiterado.

3. Objetivos:

Prevenir y controlar el absentismo escolar.

Buscar formas de acercamiento de este alumnado al centro.

Establecer nuevas medidas de atencion a la diversidad para prevenir
el absentismo.

Procurar el cambio de actitud de las familias en el caso de que dificul-
ten o impidan una normal escolarizacion de sus hijos.
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RESOLUCION de 16 de febrero de 2006, del Instituto
Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimen-
taria, por la que se dispone la publicacion del Convenio de
colaboracion suscrito con el Instituto Madrileno de Inves-
tigacion y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario, por el
que se acuerda la cofinanciacion de becas de formacion de
personal investigador y tecndlogos en los centros publicos
de investigacion agraria y alimentaria, dependientes de
la Comunidad de Madrid.

El Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimen-
taria (INIA) y el Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural,
Agrario y Alimentario (IMIDRA), han formalizado con fecha 30 de
noviembre de 2005, un Convenio de Colaboracién, por el que se acuerda
la «cofinanciacion de becas de formacion de personal investigador y tec-
nologos en los centros publicos de investigacion agraria y alimentaria,
dependientes de la Comunidad Auténoma de Madrid».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta Direccién General
dispone su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 16 de febrero de 2006.—El Director General, Mario Gémez
Pérez.
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CONVENIO DE COLAB()RACI()N ENTRE EL INSTITUTO NACIO-
NAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y ALIMEN-
TARIA (INIA) Y EL INSTITUTO MADRILENO DE INVESTIGA-
CION Y DESARROLLO RURAL, AGRARIO Y ALIMENTARIO
(IMIDRA), POR EL QUE SE ACUERDA LA COFINANCIACION DE
BECAS DE FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR Y TEC-
NOLOGOS EN LOS CENTROS PUBLICOS DE INVESTIGACION
AGRARIA Y ALIMENTARIA, DEPENDIENTES DE LA COMUNI-
DAD AUTONOMA DE MADRID

En Madrid a 30 de noviembre de 2005.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Mario Gémez Pérez, Director General
del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agrariay Alimen-
taria (en lo sucesivo INIA), con C.LF. Q 2821013 F, con sede en
Madrid, Carretera de La Coruna, Km 7,5, en representacién del mismo,
en virtud del Real Decreto 1879/2004 de 6 de septiembre, por el que se
dispone su nombramiento, actuando conforme a las atribuciones que
le confiere el Articulo 12.2.d) del Estatuto del INIA, aprobado por
Real Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Fernando Merry del Val y Diez de
Rivera, Consejero de Economia e Innovacién Tecnolégica de la Comu-
nidad de Madrid y Presidente del Consejo de Administracion del Ins-
tituto Madrileno de Investigacién y Desarrollo Rural Agrario y Ali-
mentario (en adelante IMIDRA), con CIF S.7800035-C, en su nombre y
representacion, en virtud del Decreto 65/2003, de 21 de noviembre,
por el que se dispone su nombramiento y de acuerdo con las compe-
tencias que le confiere el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, modificada por la Ley 8/1999, de 9 de abril, de Gobierno y Admi-
nistracion de la Comunidad de Madrid, y conforme a lo establecido
por la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, de creacion del IMIA, y modi-
ficada parcialmente por la Ley 5/ 2004, de 28 de diciembre, de medidas
fiscales y administrativas, a partir de la cual se constituye el IMIDRA,
interviniendo en nombre y representacion del mismo.

Actuando ambos en razon de sus respectivas competencias y reco-
nociéndose poderes y facultades para formalizar el presente Conve-
nio:

EXPONEN

Primero.—Que el INIA, organismo auténomo, adscrito al Ministerio
de Educacion y Ciencia por el Real Decreto 553/2004, de 17 de abril,
por el que se reestructuran los Departamentos Ministeriales, actia
conforme a lo establecido en el Real Decreto 1951/2000, de 1 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto de dicho Organismo y
conforme al amparo de la competencia que en materia de fomento y
coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica atribuye
al Estado el articulo 149.1.15.* de la Constitucién, asi como el articulo
15 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de fomento y coordinacién general
de la investigacion cientifica y técnica.

Segundo.—Que la Comunidad de Madrid, tiene entre sus competen-
cias la de fomento de la cultura y la investigacién cientifica y técnica,
en el ambito de su territorio y en virtud del articulo 26.1.1.20 de su
Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 3/1983, de 25 de
febrero, modificada por las Leyes Organicas 10/94, de 24 de marzo,
y 5/98, de 7 de julio, de acuerdo asimismo con lo dispuesto en el
articulo, 148.1.17.* de la Constitucién.

Que el IMIDRA tiene entre sus fines y funciones, establecidos en
los articulos 2y 3 de la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, de su creacion
y modificados parcialmente por la Ley 5/ 2004, de 28 de diciembre,
realizar, impulsar y fomentar la investigacion tecnolégica y contribuir
a la formacion del personal investigador, cientifico y técnico.

Tercero.—Que el Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desa-
rrollo e Innovacién Tecnolégica (I+D+i), para el periodo 2004-2007,
nuevo eje estratégico de la politica espanola de I+D+i, establece entre
sus objetivos el incremento de los recursos humanos cualificados,
tanto en el sector publico como en el privado, facilitandose mediante
la cofinanciacion la movilidad de personal investigador entre institu-
ciones del sector publico. Asimismo, el reconocimiento de la impor-
tancia de la cooperacién y coordinacion entre la Administracion
General del Estado (AGE) con las Comunidades Auténomas (CCAA)
ha quedado explicito en el con la inclusién de un objetivo estratégico
especifico: «Reforzar la cooperacion entre la AGE y las CCAA y, en
particular mejorar la coordinacién entre el Plan Nacional y los planes
de I+D+i de las CCAA».

Cuarto.—Que, asimismo, el Plan Nacional de Investigacion Cienti-
fica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica (I+D+i), para el periodo
2004-2007 en el Area de Recursos Naturales y Tecnologias Agroali-
mentarias y Medio Ambientales, en su Programa Nacional de Recur-

sos y Tecnologias Agroalimentarias establece como uno de sus objeti-
vos la potenciacion de los recursos humanos de I+D, con especial
consideracion hacia aquellas mejoras estructurales en el entorno de
la investigacién como son los tecnélogos.

Quinto.—Que el III Plan Regional de Investigacion Cientifica e Inno-
vacion Tecnolégica de la Comunidad de Madrid, para el periodo 2000-
2003, estableci6 en su linea 3 de Formacién y movilidad, Programa 3.1
«Jovenes Investigadores», el objetivo de formar investigadores en las
distintas areas cientificas, potenciar la investigacion en las areas
estratégicas de la Comunidad de Madrid y apoyar la estrategia de
investigacion de los centros publicos. Entre las acciones previstas en
esta linea se encontraba la realizacion de tesis doctorales en cualquier
ambito cientifico.

Sexto.—Que, asimismo, en el III Plan Regional de Investigacion
Cientifica e Innovacién Tecnolégica de la Comunidad de Madrid, para
el periodo 2000-2003, en la linea 8 «Relacion con otras Politicas Publi-
cas», Programa 8.1 de «Cooperacion con la Administracion General
del Estado» fijaba entre sus objetivos la consecucién de una mayor
eficiencia en el gasto publico y mas concretamente en sus acciones la
formacion de recursos humanos de investigacion.

Séptimo.—Que por Resoluciéon de 13 de agosto de 2002 del Instituto
Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria (BOE de
24 de septiembre de 2002) se regularon las bases para la concesion, en
régimen de publicidad, objetividad y concurrencia, 55 becas predoc-
torales y 12 para tecnélogos para la formacion de personal investiga-
dor, en el marco del Plan Nacional de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica, en el periodo 2000-2003 y concretamente en
las Acciones Estratégicas del Area de Recursos y Tecnologias Agra-
rias, para realizar las tareas de formacién en centros publicos de
investigacion agraria y alimentaria dependientes de las Comunidades
Auténomas.

Octavo.—Que en dicha Resolucion (disposicion 17.2)se prevé la
financiacion de las becas convocadas para la Comunidad Auténoma
de Madrid en régimen de cofinanciacién entre el INIA y la Comunidad
Auténoma de Madrid.

Noveno.—-Que el presente Convenio se suscribe teniendo en cuenta
los siguientes antecedentes:

1. El Acuerdo de la Comisién Coordinadora de Investigacion
Agraria, celebrada en Taramundi (Principado de Asturias) el 9 de
mayo de 2002, en lo que se refiere a la cofinanciacion de 1 becas pre-
doctorales y 3 de tecndlogos para realizacién de trabajos de forma-
cién de personal investigador en el IMIDRA, asi como establecer los
términos en los que se va a llevar a cabo la cofinanciaciéon mencio-
nada.

Como Anexo I, se acompana certificacion de fecha 15 julio 2002,
acreditativa del Acuerdo adoptado por la mencionada Comision Coor-
dinadora de Investigacion Agraria, en la reunion celebrada el 9 de
mayo de 2002, en Taramundi (Principado de Asturias).

Como Anexo II se incluye la Resolucién de 13 de agosto de 2002,
del INIA por la que se hace publica la convocatoria de cincuenta y
cinco becas Predoctorales y doce para Tecnélogos para la formacion
de personal investigador, en el Marco del Plan Nacional de Investiga-
cion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica 2000-2003, publi-
cada en el Boletin Oficial del Estado de 24 de septiembre de 2002,
precursor del nuevo Plan nacional de Investigacion Cientifica, Desa-
rrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007.

2. El 22 de octubre de 2003 se firm6 un convenio especifico de
colaboracion entre el INIA y el IMIA por el que se acordaba la cofinan-
ciacion de becas de formacion de personal investigador y tecnélogos
en centros de la Comunidad de Madrid. El convenio que ahora se pre-
tende suscribir responde a la misma finalidad.

3. Durante el afio 2004, de las becas concedidas inicialmente sélo
se prorrogaron las correspondientes a 2 tecnélogos y una beca pre-
doctoral. Dichas becas fueron financiadas por el INIA en su totalidad,
por un importe de 24.822,33 €.

4. En el afio 2005 como consecuencia de la baja de los becarios
por diversas causas, s6lo debe financiarse por el IMIDRA una beca
predoctoral.

Por todo ello ambas partes acuerdan suscribir el presente Conve-
nio de colaboracién con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—El objeto del presente convenio
es la cofinanciacion por parte del INIA y del IMIDRA de becas predoc-
torales y de tecnologos.

Segunda. Obligaciones de las partes.

1. El IMIDRA financiara al 50% las becas concedidas y gestiona-
das por el INIA asignadas al IMIDRA y cubiertas en 2004.

2. El IMIDRA transferira al INIA la cantidad de doce mil cuatro-
cientos once euros y diecisiete céntimos (12.411,17 €) correspon-
diente al 50% del gasto financiado y certificado por el INIA en el afo
2004, de una beca predoctoral completa y de las becas parciales de
dos tecnologos, con arreglo al siguiente detalle de gastos:
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Detalle de gastos becas cofinanciadas ano 2004

Tipo Tecnologo Predoctoral Tecnélogo Totales
Inicio ........... 01/06/2004 | 01/01/2004 | 01/01/2004
Final ........... 31/12/2004 | 31/12/2004 | 31/12/2004
Meses .......... 7,00 12,00 4,00 23,00
Estipendios . ..... 6.601,00 € | 12.060,00 € | 3.772,00 € | 22.433,00 €
Seguros ......... 168,00 € 288,00 € 96,00 € 552,00 €
Cursos Doc. ..... - 93,14 € - 93,14 €
Ayuda Paralela ... - 622,64 € - 622,54 €
Ayuda Instit ..... 330,05 € 603,00 € 188,60 € 1.121,65 €
Tot. Gastos ...... 7.099,05 € | 13.666,68 € | 4.056,60 € | 24.822,33 €
WE ... 50 % 50% 50%
Tot. Financiac 3.564953€ | 6.833,34 € | 2.028,30 € | 12.411,17€

3. EIl IMIDRA financiara al 50% las becas concedidas y gestionadas
por el INIA asignadas al IMIDRA y cubiertas en 2005. La cantidad por beca
es la fijada en la Resolucion de 13 de agosto de 2002, con el detalle expli-
citado en parrafos siguientes.

4. La cantidad a abonar por el IMIDRA seria el 50% de la cantidad
inicialmente concedida hasta el 31 de diciembre de 2005, pues «las becas
se concederan por periodos de tiempo que finalizaran con el ano natural»
(art. Octavo.l)

5. el IMIDRA transferira al INIA la cantidad de ocho mil cuatrocien-
tos dieciséis euros y treinta y tres céntimos (8.416,33 €) correspondiente
a la anualidad de 2005 de la beca predoctoral que esta en vigor. Dicha
cantidad se pagara de la partida presupuestaria 48200 con concepto
«Actuaciones Cofinanciadas. FSE y otros».

6. EIl INIA aportara la cantidad de ocho mil cuatrocientos dieciséis
euros y treinta y tres céntimos (8.416,34 €).

7. El INIA por su parte se compromete a gestionar las becas, aten-
diendo a los pagos de los becarios con puntualidad y a poner fondos
suficientes hasta completar la beca completa del beneficiario. En el
importe de las becas se incluyen las tasas de los cursos de doctorado, los
seguros de asistencia médico quirirgica y de accidentes laborales, la
ayuda paralela, el beneficio complementario, asi como la ayuda institu-
cional, con el siguiente detalle:

Beca predoctoral
(Coste anual euros)

Estipendio ......... ... ... . .. 13.010,00
SegUIOS ... 288,00
Ayuda paralela + Beneficio complementario + Matri-
culas cursos de doctorado ..................... 2.884,17
Ayuda institucional (5% del estipendio) ........... 650,50
Total ... o 16.832,67
Numero de becas cofinanciadas ................. 1
Aportacion IMIDRA ... ... . ... . ... ... 8.416,33
Aportacion INIA ... ... ... 8.416,34

Lo que anualmente supondra la cantidad de 16.832,67 € financiado por
el IMIDRA y el INIA.

Tercera.—Regularizacion Ayuda Paralela, Matriculas y Beneficio
Complementario.

1. El importe resenado en tales conceptos tienen caracter estima-
tivo, sin que pueda concretarse la cantidad exacta de los mismos hasta
tanto no finalice una anualidad completa y se compruebe tanto la legali-
dad de los gastos realizados como el montante de los mismos, aportando
para ello el titular de la beca los justificantes originales.

2. Dependiendo de la cantidad a reintegrar al beneficiario de la beca,
el INIA regularizara la aportacion realizada por el IMIDRA. Dicha regula-
rizacion incrementara —en caso de que la aportacion del afio precedente
sea deficitaria— o disminuird —en caso contrario— la cantidad que cada
institucion deba aportar segin prérroga de este convenio en el afo
siguiente. En caso de no existir préorroga del mismo se procedera al rein-
tegro de la cantidad regularizada a favor de la institucion que proceda a
favor de la segunda mediante transferencia bancaria.

3. Esta clausula sera de aplicacién unicamente a las becas corres-
pondientes al afio 2005.

Cuarta. Forma de pago y justificacion.

1. El IMIDRA transferira las cantidades resefiadas en la clausula
segunda a la cuenta del Banco de Espaiia 9000-0001-20-0200006666 a nom-
bre de INIA.

2. Dicha transferencia se realizara a la firma del Convenio previa
justificacion por el INIA al IMIDRA de la concesion de las becas por los
periodos establecidos en el presente Convenio y en las condiciones fija-
das en él.

3. Asimismo, el INIA debera justificar al IMIDRA la liquidacién total
de las cantidades aportadas en el Convenio, mediante copia compulsada
de las 6rdenes de pago a los beneficiarios de las becas por la cantidad
transferida al INIA en el plazo de 90 dias desde la finalizacién del ano
natural.

Quinta. Comision de Seguimiento.

1. Secreauna Comision de Seguimiento de la aplicacion del presente
Convenio, formada por un representante de cada una de las Partes.

2. Por parte del IMIDRA estara representado por el Director-Gerente
o en quien él delegue.

3. Por parte del INIA, estara representado por el Director General o
en quien él delegue.

4. En esta Comision se integrara también un representante de la
Administracién General del Estado, designado por la Delegacién del
Gobierno en la Comunidad de Madrid, segun lo establecido en el articulo
27.1.b) de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento
de la Administracion General del Estado.

5. La Comisién de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

Realizar el seguimiento de la ejecucién del Convenio y, en su caso,
elevar las propuestas correspondientes a las Partes firmantes.

Resolver las cuestiones de interpretacion del Convenio, asi como las
controversias que se pudieran producir respecto del mismo.

Sexta. Duracion del Convenio.

1. Elpresente Convenio producira efectos desde la fecha de su firma
hasta el 31 de diciembre de 2005, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes, por periodos anuales, hasta la extinciéon de la
dltima beca afectada por el mismo (como maximo 31 diciembre 2007).
Anualmente, el citado acuerdo, fijara las cantidades a aportar por el IMI-
DRA.

2. El plazo maximo de duracion de las becas seria el derivado del
articulo octavo de la Resolucion de 13 de agosto de 2002.

Séptima. Resolucion del Convenio.—El presente Convenio podra
ser resuelto por acuerdo de ambas partes o por decision unilateral de
una de ellas, motivada por el incumplimiento de sus obligaciones por
la otra parte, lo que debera comunicarse a la otra con un mes de ante-
lacion.

Octava. Naturaleza y Régimen Juridico.—El presente Convenio
tiene naturaleza de los prevenidos en el articulo 3.1.c) del Texto Refun-
dido de Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, siéndole de aplicacion,
en defecto de normas especificas, los principios de dicho texto legal, para
resolver las dudas y lagunas que pudieran producirse.

Novena. Resolucion de conflictos.—Las cuestiones litigiosas a que
pueda dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos o resolucién del
presente Convenio deberan resolverse de mutuo acuerdo entre las partes,
a través de la Comision de Seguimiento. Si no fuera posible alcanzar un
acuerdo, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun.

En prueba de conformidad, firman el presente documento en tripli-
cado ejemplar y en todas sus hojas en el lugar y fecha al principio indica-
dos.—El Director General del Instituto Nacional de Investigacion y Tecno-
logia Agraria y Alimentaria, Mario Goémez Pérez.-El Consejero de
Economia e Innovacion Tecnolégica de la Comunidad de Madrid y Presi-
dente del Consejo de Administracion del Instituto Madrilefio de Investiga-
cién y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario, Fernando Merry del Val y
Diez de Rivera.



