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Tres plazas de Técnico Economista, Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica, Grupo A, correspondiente al proceso de 
consolidación de empleo, por el procedimiento de concurso libre.

Una plaza de Técnico en Electrónica-comunicaciones, Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Grupo B, correspon-
diente al proceso de consolidación de empleo, por el procedimiento 
de concurso libre.

Una plaza de Técnico Medio de Biblioteca, Escala de Administra-
ción Especial, Subescala Técnica, Grupo B, correspondiente al pro-
ceso de consolidación de empleo, por el procedimiento de concurso 
libre.

Una plaza de Administrativo, Escala de Administración General, 
Subescala Administrativa, Grupo C, correspondiente al proceso de 
consolidación de empleo, por el procedimiento de concurso libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo, Escala de Administración 
General, Subescala Auxiliar, Grupo D, correspondiente al proceso de 
consolidación de empleo, por el procedimiento de concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
presente convocatoria, será de 20 días naturales, contados a partir 
del día siguiente a la publicación de este anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el Boletín Oficial de la Ciudad de Melilla, y tablón de 
edictos de la ciudad.

Melilla, 13 de marzo de 2006.–El Consejero de Administracio-
nes Públicas, Miguel Marín Cobos. 

 5930 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Moncofa (Castellón), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 30, de 
11 de marzo de 2006, aparecen publicadas las bases de la convoca-
toria para la provisión en propiedad de una plaza de Animador Juve-
nil, Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre.

La solicitud para participar en el procedimiento de ingreso 
deberá presentarse en el plazo de veinte días naturales a partir del 
siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el «Boletín 
Oficial del Estado».

El anuncio de admitidos y excluidos, del nombramiento del Tri-
bunal y del inicio de las pruebas se publicará en el «Boletín Oficial de 
la Provincia de Castellón» y en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento; el comienzo de los siguientes ejercicios se anunciará sola-
mente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Moncofa, 13 de marzo de 2006.–El Alcalde, José Vicente Isach 
Clofent. 

 5931 RESOLUCIÓN  de 13 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Moncofa (Castellón), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 30, de 
11 de marzo de 2006, aparecen publicadas las bases de la convoca-
toria para la provisión en propiedad de dos plazas de Oficial de la 
Policía Local, Escala Administración Especial, subescala Servicios 
Especiales, clase Policía Local, subclase Oficial, mediante el sistema 
de concurso-oposición, por promoción interna.

La solicitud para participar en el procedimiento de ingreso, 
deberá presentarse en el plazo de veinte días naturales a partir del 
siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el «Boletín 
Oficial del Estado».

El anuncio de admitidos y excluidos, del nombramiento del tribu-
nal y del inicio de las pruebas se publicará en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Castellón y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, 
el comienzo de los siguientes ejercicios se anunciará solamente en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Moncofa, 13 de marzo de 2006.–El Alcalde, José Vicente Isach 
Clofent. 

 5932 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Alcàsser (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 47, de 
fecha 24 de febrero de 2006, se publican íntegramente las bases de 
la convocatoria para la provisión de una plaza de operario de come-
tidos múltiples, mediante concurso oposición libre, y un extracto de 
la misma en el DOGV núm. 5215, de 9-3-2006.

Esta plaza está incluida en la plantilla de personal laboral de este 
Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días naturales 
contados desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se 
publicarán, en su caso, en el Boletín Oficial de la Provincia de Valen-
cia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Alcàsser, 14 de marzo de 2006.–La Alcaldesa-Presidenta, Reme-
dios Avia Ferrer. 

 5933 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Berja (Almería), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 2, de 4 de 
enero de 2006, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería 
núm. 245, de 27 de diciembre de 2005, se publican, íntegramente, 
las bases de la convocatoria para cubrir mediante el sistema de con-
curso oposición libre, una plaza de Coordinador de Protección Civil, 
escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especia-
les.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de edictos de 
este Ayuntamiento.

Berja, 14 de marzo de 2006.–El Alcalde, Serafín Robles 
Peramo. 

 5934 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Carrión de los Céspedes (Sevilla), referente 
a la convocatoria para proveer puesto de trabajo por 
el sistema de libre designación.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 25, de 
fecha 1 de febrero de 2006, y en el «Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía» número 27, de fecha 9 de febrero de 2006, se han publi-
cado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para 
proveer una plaza de Jefe del Cuerpo de Policía Local, Escala Admi-
nistración Especial, a cubrir por el sistema de libre designación.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábi-
les, contados a partir del siguiente al día de la publicación del anun-
cio de la convocatoria en el BOE.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación y en el «Bole-
tín Oficial de la Provincia de Sevilla».

Carrión de los Céspedes, 15 de marzo de 2006.–El Alcalde-Pre-
sidente, José Francisco Coronado Monge. 

 5935 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Guareña (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Se convocan pruebas selectivas para proveer, por el procedi-
miento de concurso-oposición, por promoción interna, dos plazas de 
Escala de Administración General, subescala Administrativo, que 
seguidamente se detallan:

Una plaza de Administrativo, denominación Tesorería.
Un aplaza de Administrativo, denominación Jefe de Negociado.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 47, 
de fecha 10 de marzo de 2006, y en el «Diario Oficial de Extre-
madura» número 32, de fecha 16 de marzo de 2006, aparecen 
íntegramente publicadas las bases que han de regir la convocato-
ria del concurso.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el «Boletín Oficial de 
la Provincia» y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Guareña, 16 de marzo de 2006.–El Alcalde, Rafael S. Carballo 
López. 

 5936 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Torelló (Barcelona), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 59, 
de fecha 10/03/2006, se publican íntegramente las bases específi-
cas para proveer, mediante el sistema de concurso-oposición, por 
promoción interna, un puesto de trabajo de administrativo, Escala de 
Administración General, subescala Administrativa.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 104, 
de fecha 30 de abril de 2004, se publicaron las bases generales apli-
cables a la selección del personal que, junto con las bases específicas 
mencionadas anteriormente, regularán el desarrollo de dicho pro-
ceso selectivo.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos 
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publica-
ción del presente extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los restantes anuncios relacionados con este proceso selectivo 
se publicarán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Torelló, 16 de marzo de 2006.–El Alcalde, Miquel Franch i 
Ferrés. 

 5937 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Llanes (Asturias), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias número 63 de 
fecha 17 de marzo de 2006, se publica modificación de las bases y 
correspondiente convocatoria para cubrir una plaza en propiedad de 
funcionario de Administración Local, clasificada del Grupo C de la 
Escala de Administración General, subescala Administrativo por el 
sistema de oposición libre.

Se abre un nuevo plazo de presentación de solicitudes, por con-
siderar sustanciales las modificaciones realizadas, que será de veinte 
días naturales a contar desde el siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el BOE.

Se tendrán por presentadas las 118 solicitudes recibidas en el 
plazo inicial que abrió la publicación del preceptivo anuncio en 
extracto en el BOE de fecha 19 de enero de 2006.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
harán públicos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Llanes, 17 de marzo de 2006.–El Concejal Delegado de Perso-
nal, Francisco José Balmori Poo. 

 5938 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Olot (Girona), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

Las bases del concurso oposición en turno libre, para la provi-
sión de una plaza de Inspector de la Policía Local, encuadrada en el 
grupo de Administración Especial, subgrupo de Servicios Especiales, 
clase Policía Local, fueron publicadas en el BOP de Girona núm. 40, 
de 27 de febrero de 2006. La modificación de dichas bases fue publi-
cada en el BOP núm. 52, de 15 de marzo de 2006.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos 
veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la publica-
ción del anuncio en el BOE.

Olot, 17 de marzo de 2006.–El Alcalde, Lluís Sacrest Villegas. 


