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BOE num. 78

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 3 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Cigales (Valladolid), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

5924

Provincia: Valladolid.

Corporacion: Cigales.

Numero de Cédigo Territorial: 47050.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 28 de febrero de
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Gestion. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Namero de vacan-
tes: Cinco. Denominacion: Administrativo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Siete. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Subalterna. Naimero de vacantes:
Una. Denominacién: Alguacil-Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Arquitecto Técnico/Aparejador. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Técnico de Deporte Coordinador. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominacién del
puesto: Oficial Primera Servicios Miultiples. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominacién del
puesto: Oficial Segunda Servicios Miltiples. Namero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Servicios Miultiples. Niimero de vacantes: Cinco.

Cigales, 3 de marzo de 2006.-La Alcaldesa.

5925 RESOLUCION de 3 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Higueruela (Albacete), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Albacete» nimero 108,
de fecha 14 de septiembre del afio 2005, han sido publicadas las
bases reguladoras del proceso selectivo para cubrir en propiedad,
por el sistema de oposicién libre, una plaza de la subescala Auxiliar
de la Escala de Administracién General.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les contados desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Higueruela, 3 de marzo de 2006.-El Alcalde, Martin Gonzalez
Martinez.

5926 RESOLUCION de 6 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Bonrepos i Mirambell (Valencia), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia n.° 54 de fecha
4 de marzo de 2006, aparecen publicadas las modificaciones de las
bases especificas correspondientes a la convocatoria de una plaza de
personal laboral, auxiliar de biblioteca/asuntos culturales, mediante
concurso-oposicién libre, publicadas en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Valencia n.° 162, de fecha 11 de julio de 2005.

El plazo de presentacién de instancias sera de 20 dias natura-
les, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el B.O.E.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran unicamente en el citado Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento.

Bonrepos i Mirambell, 6 de marzo de 2006.-La Alcaldesa,
M.? José Amigé Laguarda.

5927 RESOLUCION de 10 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de San Roque (Cadiz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 41, de
fecha 3 de marzo de 2006, asi como en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia nim. 38, de fecha 24 de febrero de 2006, se publica
anuncio de rectificacion de Bases de la convocatoria para proveer en
propiedad cuatro plazas de Policia Local, pertenecientes a Adminis-
tracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo C, mediante
el sistema de oposicion libre.

Dichas Bases fueron publicadas integras en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz, nim. 287, de fecha 14 de diciembre de 2005,
asi como en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 22, de
fecha 2 de febrero de 2006.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias habi-
les, contados desde el siguiente dia al de la publicacion de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

San Roque, 10 de marzo de 2006.-El Alcalde, José Vazquez
Castillo.

5928 RESOLUCION de 13 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Alzira (Valencia), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia niimero 60, de
fecha 11-03-06 se publicaron las bases para cubrir la siguiente
plaza:

Funcionario en propiedad

Nuamero de plazas: 1. Denominacién: Técnico Archivo. Escala:
Administracién Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio.
Forma provision: Concurso-oposicién libre.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias natura-
les contados a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria se publi-
caran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia v,
en los tablones de edictos municipales.

Alzira, 13 de marzo de 2006.-La Alcaldesa, Elena Bastidas
Bono.

5929 RESOLUCION de 13 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Melilla, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, extraordinario
numero 5, de fecha 10 de marzo de 2006, se han publicado integra-
mente las bases que han de regir la convocatoria para la provision,
en propiedad de las siguientes plazas:

Funcionarios

Dos plazas de Técnico de la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica, Grupo A, correspondiente al proceso de consoli-
dacién de empleo, por el procedimiento de concurso libre.

Una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, correspon-
diente al proceso de consolidacién de empleo, por el procedimiento
de concurso libre.

Dos plazas de Arquitecto Superior, Escala de Administracién
Especial, Subescala Técnica, Grupo A, correspondiente al proceso de
consolidacién de empleo, por el procedimiento de concurso libre.



