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Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: 2. Denominacién:
Oficial Servicio Obras.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: 2. Denominacién: Limpiador de Oficinas.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: 1. Denominacion: Administrativo.

Avila, 27 de febrero de 2006.-El Tte. Alcalde Delegado de Per-
sonal (Res. 19-6-2003).

5744 RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Cartes (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Cartes.

Numero de cédigo territorial: 39018.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 24 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: 1. Denominacién: Agente
de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: F.P.2. Denominaciéon del puesto: Auxiliar.
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Maestra. Denominacién del puesto: Maestra
en Educacion Infantil. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Ciclo formativo de Grado Superior. Denomi-
nacion del puesto: Técnico en Jardin de Infancia. Namero de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de primera (una de ellas de palista).
Nuamero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Inge-
niero (a tiempo parcial). Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Oficial de segunda. Niimero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. Nimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Ordenanza. Namero de vacantes: 1.

Cartes, 27 de febrero de 2006.-El Alcalde.

5745 RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Dalias (Almeria), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Almeria.

Corporacién: Dalias.

Numero de cédigo territorial: 04038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 27 de febrero de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar-Promotor Deportivo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar-Promotor Cultural. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto. N.° de vacantes: 1.

Dalias, 27 de febrero de 2006.-El Alcalde.

5746 RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, del Ayunta-

miento de Zafra (Badajoz), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Zafra.

Numero de Cédigo Territorial: 06158.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de febrero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala:
Administraciéon General. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Técnico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracion General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes:
Cinco. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administraciéon General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Subinspector.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Seis. Denominacién: Oficial.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Veinte. Denominacion: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Obras. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de Obras. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Jardinero Encargado. N.° de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Jardinero. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conductor Recogida Basura. N.° de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conductor. N.° de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Conductor de Barredora y otros vehiculos.
N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial Electricista. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: Tres.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo Entidad Ferial. N.° de
vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo Escuela de Mausica
(media jornada). N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Jefe de Grupo Servicio Limpieza Viaria. N.° de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Jefe de Grupo Servicio Recogida Basuras. N.° de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Senalizacién. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Técnico de Compras. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Trab. Social Jefe de Seccion. N.° de vacantes: Una.
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Nivel de titulacién: Licenciado Universitario. Denominacién del
puesto: Técnico de Costes e Ingresos. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Arquitecto Técnico. Denominacién del
puesto: Arquitecto Técnico. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario de Mantenimiento. N.° de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Oficial Electricista Encargado. N.° de vacantes: Una.

Zafra, 27 de febrero de 2006.-El Alcalde.

5747 RESOLUCION de 8 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Maracena (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacion: Maracena.

Numero de cédigo territorial: 18127.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 8 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Técnico Auxiliar Sonido. N.° de vacantes: 1.

Maracena, 8 de marzo de 2006.-El Alcalde.

5748 RESOLUCION de 10 de marzo de 2006, del Consor-

cio para el Servicio de Prevencién y Extincién de
Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia,
referente a convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nim. 59, de 10
de marzo de 2006, se publican en su integridad las bases de la con-
vocatoria para cubrir 30 plazas de bombero de acceso pertenecientes
a la Escala de Administracién Especial, Cuerpo de Bomberos, Cate-
goria de Bombero de Acceso. La forma de provisién es concurso-
oposicién. Turno libre.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios que en relaciéon con esta convocatoria se
efectiien seran publicados en Boletin Oficial de la Provincia de Valen-
cia y/o en el tablén de anuncios, segin proceda.

Valencia, 10 de marzo de 2006.-La Presidenta-Delegada,
M.? Dolores Botella Arbona.

5749 RESOLUCION de 13 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Moncofa (Castellon), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castell6n» niimero 30,
de 11 de marzo de 2006, aparecen publicadas las bases de la convo-
catoria para la provisién en propiedad de una plaza de Técnico de
Normalizacién Lingiiistica, Escala Administracion Especial, subescala
Técnica, mediante el sistema de concurso-oposicién libre.

La solicitud para participar en el procedimiento de ingreso
debera presentarse en el plazo de veinte dias naturales, a partir del

siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado».

El anuncio de admitidos y excluidos del nombramiento del tribu-
nal vy del inicio de las pruebas, se publicara en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Castellén» y en el tablon de anuncios del Ayunta-
miento; el comienzo de los siguientes ejercicios se anunciaran sola-
mente en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Moncofa, 13 de marzo de 2006.-El Alcalde, José Vicente Isach
Clofent.

5750 RESOLUCION de 14 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Berja (Almeria), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» ntimero 2, de 4
de enero de 2006, y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria»
namero 244, de 23 de diciembre de 2005, se publican, integra-
mente, las bases de la convocatoria para cubrir, mediante el sistema
de concurso oposicién libre, una plaza de Asesor Juridico de la plan-
tilla laboral.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran en el tablén de edictos de
este Ayuntamiento.

Berja, 14 de marzo de 2006.-El Alcalde, Serafin Robles
Peramo.

5751 CORRECCION de errores de la Resolucién de 1 de
abril de 2004, de la Diputacién Provincial de Valen-
cia, por la que se anuncia la oferta de empleo publico

de 2004.

Advertido error en la Resolucién de 1 de abril de 2004, de la
Diputacién Provincial de Valencia —Sector no sanitario—, referente al
anuncio de la Oferta de Empleo Pablico para 2004, publicada en el
Boletin Oficial del Estado n.° 134, de fecha 3 de junio de 2004, se
procede a su correccion:

En la pagina 20.454, donde dice: «Grupo segin art. 25 Ley 30/84:
A. Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnica. Denomina-
cion de la plaza Analista», debe decir: «Escala Administracién Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales».

5752 CORRECCION de errores de la Resolucién de 2 de

agosto de 2005, de la Diputacién Provincial de
Valencia, por la que se anuncia la oferta de empleo
publico de 2005.

Advertido error en la Resolucién de 2 de agosto de 2005, de la
Diputacién Provincial de Valencia —Sector no sanitario—, referente al
anuncio de la Oferta de Empleo Pablico para 2005, publicada en el
Boletin Oficial del Estado n.° 241, de fecha 8 de octubre de 2005, se
procede a su correccién:

En la pagina 33098, donde dice: «Denominacion de las plazas:
Analistas. Escala: Administraciéon Especial. Subescala. Técnica.
Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. N.° de vacantes: dos», debe decir:
«Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales».

5753 CORRECCION de errores de la Resolucién de 30 de

enero de 2006, del Ayuntamiento de Valencia-Orga-
nismo Auténomo Palau de la Musica, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resolucién de 30 de enero de 2006, del
Ayuntamiento de Valencia-Organismo Auténomo Palau de la Masica,
referente al anuncio de la Oferta de Empleo Publico para 2006,



