
12408 Jueves 30 marzo 2006 BOE núm. 76

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Archivero/Biblioteca/Asesor Lingüístico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 18. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Superior. Denominación del 
puesto: Director Oficina de Juventud y Empleo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Licenciado Superior Psicología. Denomina-
ción del puesto: Psicóloga Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar instrumental de carácter administrativo. Número de vacan-
tes: Nueve.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Inspector de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Coordinador Protección Civil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Polideportivos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Oficina Información Municipal-Turismo. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Subalterno Bibliotecas Municipales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora familiar. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Brigada Servicios Generales. Número de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial 2.ª Brigada Servicios Generales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Brigada Servicios Generales. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Brigada Servicios Generales Brigada obras 
municipales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Instalaciones Deportivas. Número 
de vacantes: Una.

Andratx, 13 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5732 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, de la Man-
comunidad Plana Alta (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Mancomunidad Plana Alta.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 14 de 
febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Trabajadora Social.

Sant Joan de Moró, 14 de febrero de 2006.–El Presidente. 

 5733 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Almassora (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Almassora.
Número de código territorial: 12009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Informador turístico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomina-
ción: Ayudante de Obras y Servicios.

Almassora, 14 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5734 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, del Consell 
Comarcal de l’Alt Urgell (Lleida), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal de l’Alt Urgell.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por el Pleno del Consell Comarcal de fecha 9 de 
febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar. Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura específica. Denominación del 
puesto: Técnico Patrimonio Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura específica. Denominación del 
puesto: Educador Social Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Técnico de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Logopeda. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacantes: 
Una.

La Seu d’Urgell, 14 de febrero de 2006.–El Presidente. 

 5735 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Villamalea (Albacete), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Albacete.
Corporación: Villamalea.
Número de código territorial: 02079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Jefe de Obras y 
Servicios.

Villamalea, 16 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5736 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Cubelles (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cubelles.
Número de código territorial: 08074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de enero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Cubelles, 21 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5737 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de El Ejido (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: El Ejido.
Número de código territorial: 04902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de febrero de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Gestión. N.º de vacantes: 6. Denomi-
nación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 17. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 8. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Monitor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Recepcionista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 8. Denominación: Policía Local.

Organismo Autónomo Instituto Municipal de Deportes

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Monitor.

Organismo Autónomo Radio Ejido

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Superior Imagen y Sonido.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Adminis-
trativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Monitor.  
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitor Protección Civil. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar en Clasificación, Distribución y Reparto. N.º de vacantes: 6.

Instituto Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Monitor.  
N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: 4.

El Ejido, 21 de febrero de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 5738 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Almoradí (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Almoradí.
Número de código territorial: 03015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Teniente de Alcalde de Personal de 
fecha 21 de febrero de  2006).


