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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico/Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Conserje centro escolar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Área SS. PP. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Archivero Patrimonio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Enseñanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnicos Promoción Económica. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de RRHH. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Educador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Ingeniero Técnico Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Comunicación-Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Servicios Personales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Maestros Educación Infantil. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Juventud e Infancia. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Dinamizador Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Educ. Infantil. Número de 
vacantes: 9.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Especialista Jardinería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Biblioteca. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Espec. Rel. Ciudad. y Fiestas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Especialista Delineación. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Deportes. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Auxiliares Administrativos. Número de vacantes: 9.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Jefe Brigada de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Gruista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Auxiliares Deportes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Carpintero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficiales Construcción. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Pintor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 2.ª Electricidad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Celador Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinero/a Guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserjes. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadores. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peones de obras. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Jardinería. Número de vacantes: 1.

Canovelles, 3 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5730 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Monóvar (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Monovar.
Número de código territorial: 03089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Resolución de la Concejalía Delegada del 
Área de Personal de fecha 9 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Rehabilitador (30 h/semana). Número de 
vacantes: Una.

Monóvar, 9 de febrero de 2006.–El Concejal Delegado de Perso-
nal. 

 5731 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Andratx (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Andratx.
Número de código territorial: 07005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Archivero/Biblioteca/Asesor Lingüístico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 18. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Superior. Denominación del 
puesto: Director Oficina de Juventud y Empleo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Licenciado Superior Psicología. Denomina-
ción del puesto: Psicóloga Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar instrumental de carácter administrativo. Número de vacan-
tes: Nueve.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Inspector de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Coordinador Protección Civil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Polideportivos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Oficina Información Municipal-Turismo. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Subalterno Bibliotecas Municipales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora familiar. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Brigada Servicios Generales. Número de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial 2.ª Brigada Servicios Generales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Brigada Servicios Generales. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Brigada Servicios Generales Brigada obras 
municipales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Instalaciones Deportivas. Número 
de vacantes: Una.

Andratx, 13 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5732 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, de la Man-
comunidad Plana Alta (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Mancomunidad Plana Alta.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 14 de 
febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Trabajadora Social.

Sant Joan de Moró, 14 de febrero de 2006.–El Presidente. 

 5733 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Almassora (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Almassora.
Número de código territorial: 12009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Informador turístico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomina-
ción: Ayudante de Obras y Servicios.

Almassora, 14 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5734 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2006, del Consell 
Comarcal de l’Alt Urgell (Lleida), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal de l’Alt Urgell.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por el Pleno del Consell Comarcal de fecha 9 de 
febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar. Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura específica. Denominación del 
puesto: Técnico Patrimonio Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura específica. Denominación del 
puesto: Educador Social Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Técnico de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura específica. Denominación del 
puesto: Logopeda. Número de vacantes: Una.


