
12406 Jueves 30 marzo 2006 BOE núm. 76

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas

Código/Especialidad Ingreso
libre

Reserva
minusvá-

lidos

Acceso a 
cuerpos mismo 
grupo y nivel 
de comple-

mento destino

Total

401/Alemán  . . . . . . . . . .  5 – –  5
406/Español para extranje-

  ros  . . . . . . . . . . . . .  3 – 2  5
408/Francés  . . . . . . . . . .  8 1 1 10
411/Inglés  . . . . . . . . . . . 16 2 2 20
412/Italiano  . . . . . . . . . .  5 – –  5
   Total  . . . . . . . . . . . 37 3 5 45

Cuerpo de Profesores de Música y Artes Escénicas

Código/Especialidad Ingreso
libre

Reserva
minusvá-

lidos

Acceso a 
cuerpos 
mismo 
grupo y 
nivel de 

complemen-
to destino

Total

6A2/Canto  . . . . . . . . . . . . . 2 – – 2
6A3/Clarinete  . . . . . . . . . . . 2 – – 2
6A5/Contrabajo  . . . . . . . . . 2 – – 2
6A9/Flauta Travesera . . . . . . 2 – – 2
6B8/Oboe . . . . . . . . . . . . . . 2 – – 2
6C1/Percusión  . . . . . . . . . . 3 1 – 4
6C2/Piano  . . . . . . . . . . . . . 8 1 1 10
6C7/Trompeta . . . . . . . . . . . 2 – – 2
6D1/Violín  . . . . . . . . . . . . . 3 – – 3
6F8/Lenguaje Musical  . . . . . 3 – – 3
   Total  . . . . . . . . . . . . . 29 2 1 32

Cuerpo de Profesores de Artes Plásticas y Diseño

Código/Especialidad Ingreso
libre

Reserva
minusvá-

lidos

Acceso a 
cuerpos
grupo 

superior

Total

7B1/Diseño Gráfico . . . . . . . 3 1 5 9
7B4/Fotografía  . . . . . . . . . . 2 – 2 4
7B8/Materiales y Tecnología: 
   Diseño.  . . . . . . . . . . . . 2 – 2 4
7C1/Medios Informáticos  . . . 1 1 3 5
7C2/Organización Industrial y
    Legislación  . . . . . . . . . 2 – 2 4
   Total  . . . . . . . . . . . . . 10 2 14 26

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formación Profesional

Código/Especialidad Ingreso 
libre

Reserva
minusvá-

lidos
Total

330/Cocina y Pastelería  . . . . . . . . . . . . 9 1 10

332/Estética  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 5

333/Fabricación e Instalación de Carpin-
  tería y Mueble  . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 5

334/Instalación y Mantenimiento de Equi-
  pos Térmicos y de Fluidos  . . . . . . 9 1 10

335/Instalaciones Electrotécnicas  . . . . . 9 1 10
338/Mantenimiento de Vehículos  . . . . . 28 2 30
340/Mecanizado y Mantenimiento de

  Máquinas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 2 30
341/Oficina de Proyectos de Constru-

  cción  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 5
345/Operaciones y Equipos de Produ-

  cción Agraria . . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 5

347/Peluquería  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 5
349/Procedimientos Sanitarios y Asisten-

  ciales  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 2 25
351/Procesos de Gestión Administrativa  . . 28 2 30
355/Servicios de Restauración  . . . . . . . 5 – 5
356/Sistemas y Aplicaciones Informá-

  ticas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38 2 40
358/Técnicas y Procedimientos de Imagen

  y Sonido  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 1 10
    Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 211 14 225

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 5728 RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2006, del Consell 

Comarcal del Solsonès (Lleida), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal del Solsonès.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo del Pleno del Consell de fecha 20 de enero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Secretario del Servicio de Asistencia Técnica, inte-
rino.

Solsona, 27 de enero de 2006.–El Presidente. 

 5729 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Canovelles (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Canovelles.
Número de Código Territorial: 08041.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 25 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Administración General.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico.

 Tercero.–Que el plazo de presentación de instancias es de veinte 
días naturales, contados a partir del día siguiente al de la publicación 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de la citada Orden.

Cuarto.–La instancia junto con la documentación que debe 
acompañarse a la misma se dirigirá al Director General de Personal 
Docente de la Conselleria de Cultura, Educación y Deporte de la 
Generalitat Valenciana, encontrándose ejemplares de la citada ins-
tancia en las Delegaciones y Subdelegaciones de Gobierno y en la 
página de internet: (http://www.cul.gva.es/dgp).

Valencia, 23 de marzo de 2006.–El Director General, José Anto-
nio Rovira Jover. 

Código/Especialidad Ingreso 
libre

Reserva
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lidos
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico/Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Conserje centro escolar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Área SS. PP. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Archivero Patrimonio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Enseñanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnicos Promoción Económica. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de RRHH. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Educador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Ingeniero Técnico Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Comunicación-Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Servicios Personales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Maestros Educación Infantil. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico Juventud e Infancia. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Dinamizador Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Educ. Infantil. Número de 
vacantes: 9.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Especialista Jardinería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Biblioteca. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Espec. Rel. Ciudad. y Fiestas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnico Especialista Delineación. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: FP II o módulo Prof. Grado Sup. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Especialistas Deportes. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Auxiliares Administrativos. Número de vacantes: 9.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Jefe Brigada de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Gruista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Técnicos Auxiliares Deportes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Carpintero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficiales Construcción. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Pintor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Oficial 2.ª Electricidad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP I o módulo Prof. Grado Medio. Denomina-
ción del puesto: Celador Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinero/a Guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserjes. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadores. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peones de obras. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Jardinería. Número de vacantes: 1.

Canovelles, 3 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5730 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Monóvar (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Monovar.
Número de código territorial: 03089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Resolución de la Concejalía Delegada del 
Área de Personal de fecha 9 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Rehabilitador (30 h/semana). Número de 
vacantes: Una.

Monóvar, 9 de febrero de 2006.–El Concejal Delegado de Perso-
nal. 

 5731 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Andratx (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Andratx.
Número de código territorial: 07005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de febrero 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.


